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Riikka Nenonen Pekka Voutilainen
puheenjohtaja sihteeri
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Poytékirja on tarkastettu ja hyvaksytty.

Helsinki Helsinki

Pirjo Liisa Kangasniemi Timo limari Rajatammi

Poytiakirjan nidhtiviniolo

Poytékirja on ollut yleisesti nahtavana 3.3.-17.3.2022 Vartiokylan seurakunnan
kirkkoherranvirastossa, Kiviportintie 5, ja sen nahtavana pitamisesta on ilmoitettu
kirkkoherranviraston ilmoitustaululle 3.3.2022 laitetulla ilmoituksella.

Jukka Pakarinen
kirkkoherra
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16 § Kokouksen avaus

Paatosehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Paitos

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 19.10

4 (25)
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17 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Piitosehdotus

Kokous on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
saapuvilla (KL 7:4). Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paa-
tosvaltaiseksi.

Piitos

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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18 § Poytiakirjan tarkastajien valinta
Piitosehdotus

Valitaan poytékirjan tarkastajiksi

Paitos
Poytéakirjantarkastajiksi valittiin Pirjo Liisa Kangasniemi ja Timo Raja-
tammi.
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19 § Kisittelyjarjestyksen hyviksyminen
Paatosehdotus

Hyvaksytaan esityslista.

Piitos

Esityslista hyvaksyttiin.

7 (25)
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111/2022
20 § kirkkoherran paitokset maaliskuun kokoukseen
Paatosehdotus

Merkitaan tiedoksi

Kasittely

Piitos

Merkittiin tiedoksi.

Selostus
Kirkkoherran paatokset maaliskuun kokoukseen

Liitteet
1 kirkkoherran paatokset maaliskuun kokoukseen
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Vartiokylan seurakunnan seurakuntaneuvosto 02.03.2022
21 § Ilmoitusasiat maaliskuun 2022 kokoukseen
Paatosehdotus

Merkitaan tiedoksi

Kasittely

Piitos

Merkittiin tiedoksi.

Selostus
*Koronatilanne
*yhteisvastuukerays
*Diakonian ja diakoniaprojektin tilanne

9 (25)
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22 §

114/2022

Seurakuntayhtymiin jatkuva strategiaprosessi seki helsinki-
laisten haastattelut

Paatosehdotus

Kisittely

Piiitos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattaa

1) Tulevaisuusryhman ehdotuksen mukaan, etta kaikki tyontekijat ja
luottamushenkilét kutsutaan tekemaan haastatteluja joko pareittain tai
yksin. Tavoitehaastattelumé&ara on viisi haastattelua / tydpari tai kolme
haastattelua / haastattelija. Tavoiteltava haastattelujen minimimaara on
kolme kertaa seurakunnan kokoaikaisten tyontekijoiden maara eli Varti-
okylan seurakunnassa noin 60 haastattelua ja Helsingissa yhteensa n.
3600 haastattelua. Haastattelukierros ehdotetaan toteutettavaksi 19.4.—
3.5.22.

2) merkita muut seurakuntayhtyman strategiavalmisteluun ja edella
mainittuun haastattelukierrokseen liittyvat asiat tiedoksi todeten, etta
seurakunta toteuttaa toiminnallisesti ensisijaisesti paattdmaansa strate-
giaa, mutta haluaa vaikuttaa yhteisten palvelujen ja yhteisen tyon
nakokulmasta yhtyman strategian suuntaviivoihin niin, etta ne linjaukset
ovat mahdollisimman samansuuntaisia.

Paatdsehdotus hyvéaksyttiin.

Helsingin seurakuntayhtymén jatkuvasta strategiaprosessista on paatet-
ty yhteisessa kirkkovaltuustossa 9.12.2021. Yhteisen kirkkovaltuuston
paatos on liitteena.

Yhteinen kirkkovaltuusto paattaa:

1) Hyvéaksya Kirkko Helsingissa strategian tekemisen tavan yhteisen
kirkkovaltuuston 13.12.2018 hyvaksymaa jatkuvaa strategiaprosessia
seuraten.
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2) Todeta Kirkko Helsingissa strategian koskevan yhteisia palveluita ja
seurakuntia. Se nojaa kokonaiskirkon strategiaan, seurakuntien strate-
gioihin ja helsinkilaisten tarpeisiin. Sen osat ovat arvot, lupaus helsinki-
laisille seka yhteisen kirkkovaltuuston seuraavalle kaksivuotiskaudelle
nimeamat tavoitteet.

3) Hyvéksya Kirkko Helsingissa strategian arvoiksi Ovet auki -strategian
arvot usko, toivo ja rakkaus. Arvot kertovat, mita asioita pidetdan hyvina
ja tavoiteltavina. Kirkon yhteisiksi arvoiksi maaritellaan perinteiset kristil-
liset hyveet: Usko, toivo ja rakkaus (1 Kor 13:3). Kristillinen arvopohja
maaraytyy nain kestavalla ja selkedalla tavalla. Uskon kautta syntyva yh-
teys Jumalaan luo kristityn ja seurakunnan elamaan perustan. Toivon
taustalla on Jeesuksen lupaus Jumalan oikeudenmukaisuudesta, huo-
lenpidosta ja iankaikkisesta elamasta. Rakkaus merkitsee lahimmaisista
valittamista aina ja kaikkialla.

4) Hyvaksya Kirkko Helsingissa strategian lupaukseksi:

Tervetuloa! Avataan yhdessa kirkon ovet olla, tulla ja toimia. Jokainen
on ainutlaatuinen Jumalan luoma ihminen.

Kirkko Helsingissa on kristittyjen yhteis6. Se edistaa helsinkilaisten
hengellista elamaa ja rakentaa yhdessa merkittavia ja laadukkaita koh-
taamisen ja auttamisen paikkoja.

Kirkko puolustaa tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta, oikeudenmukaisuutta
ja luontoa.

5) Hyvéksya Kirkko Helsingissa strategisiksi tavoitteiksi vuosiksi 2022—
2023:

Tavoite 1: Kutsuva kontakti, kuunteleva kohtaaminen ja yhteen tulemi-
nen

Panostetaan helsinkilaisten tavoittamiseen, kutsutaan mukaan toimi-
maan itselle sopivalla paikalla. Kuullaan ihmisten toiveita ja tarpeita, to-
teutetaan toimintaa yhdessé. Rakennetaan yhteistyGta eri toimijoiden
kanssa, luodaan tilaa ja paikkoja keskustelulle, varustetaan palvele-
maan.

Tavoite 2: Kirkko Helsingissa kantaa yhteiskunnallista vastuuta anta-
malla tilansa, verkostonsa, osaamisensa ja resurssinsa hadanalaisten
auttamiseen.

Panostetaan erityisesti koronan jalkeiseen jalleenrakentamiseen. Men-
naan sinne, mihin kukaan muu ei mene ja autetaan niitd, joita kukaan
muu ei auta.

6) Todeta jatkuvan strategiaprosessin jatkuvan helsinkiléisten tarpeiden
selvityksella ja strategian toteutumisen seurannan valmistelulla kevéat-
kaudella.
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7) Merkita tiedoksi strategiaprosessin kulun esittelyn mukaan.

Kirkkoherrainkokoukselle on esitelty helsinkilaisten haastattelujen
suunnitelma 7.9.2021 kokouksessa, jolloin toivottiin haastattelukierrok-
sen sijoittamista my6hempaan ajankohtaan. 9.9.2021 valtuusto paatti
palauttaa strategian valmisteluun. Syksyn 2021 strategiavalmisteluun
linkitettiin 13.11.2021 toteutettu Tulevaisuuspaiva, jota edeltavan en-
nakkokyselyn avulla seka itse paivan aikana luottamushenkilot, kirkko-
herrat ja yhtyman johto valmistelivat arvopohjaa, lupausta helsinkiléisille
seka kaksi strategista tavoitetta. Naista paatettiin ylla olevan yhteisen
kirkkovaltuuston paatoksen mukaisesti 9.12.2021. Kirkkoherrainkokous
paatti 11.1.2022 lahettéaa asian kasittelyyn seurakuntaneuvostoille.

Haastattelukierroksen toteuttamisesta kerran kahdessa vuodessa osa-
na jatkuvaa strategiaprosessia on yhteisen kirkkovaltuuston paatos
13.12.2018. Haastattelukierroksella saadaan seka koko Helsinkia kos-
kevaa, etta paikallista tietoa suunnittelutyon tueksi. Tama mahdollistaa
my0s tiedon kasittelyn esim. vertailtuna Arvot360Kirkko-
segmentointiaineistoon.

Haastattelukierroksen tueksi on tehty pilottihaastattelututkimus kesan
2021 aikana, haastattelijoina toimivat Kannelmaen, Mikaelin, Munkki-
niemen seka ruotsinkielisten seurakuntien luottamushenkildhaastatteli-
jat. Pilotista saatua palautetta on hyddynnetty kevaan kierroksen suun-
nittelussa. Haastattelujen tekemiseen on tarjolla koulutuksia, vertaistu-
kea seké sparrausta.

Haastattelukierros halutaan rakentaa sellaiseksi, etta se tukee seura-
kuntien omaa toimintaa. Yhteisen haastattelukierroksen tuloksia on tar-
koitus hyddyntdd mm. toiminta- ja taloussuunnittelussa, seurakuntavaa-
livalmisteluissa seka Rohkeasti yhdessa -projektissa Palveluiden ku-
vaus ja arviointi seka ydinprosessien kehittaminen.

Jo syksylla kirkkoherrainkokouksen kasittelyn yhteydessé nousi esille,
ettd Munkkiniemessa aloitetaan vuodenvaihteessa strategiaprosessi,
johon liittyy alueen asukkaiden haastatteluja. Munkkiniemelle haastatte-
lukysymykset on raataloity yhteisten kysymysten pohjalta ja sinne tehty-
ja lisayksia voidaan harkita kayttéon myos yhteisella haastattelukierrok-
sella. Munkkiniemen haastattelut toteutetaan tammi—helmikuun aikana.

Seurakuntaneuvostoille tarkea kasiteltdva asia on seurakuntatyonteki-
jéiden seka luottamushenkildiden kutsuminen helsinkildisia haastatte-
lemaan. Tulevaisuusryhmé&n ehdotus on kutsua kaikki tyontekijat ja luot-
tamushenkilot haastattelemaan helsinkilaisia. Toteutusta ehdotetaan jo-
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Liitteet

ko pareittain tai yksin. Tyoparin tavoite on viisi haastattelua, yksin toteu-
tettavan haastattelun kolme haastattelua. Ty6parit voivat olla luotta-
mushenkild — tyontekija, luottamushenkilot pareittain tai tyontekijat pa-
reittain. Haastatteluja voi halutessaan toteuttaa myds yksin. Haastatte-
lut toteutetaan koronaturvallisesti.

Sille, etta kaikki kutsutaan haastattelemaan, on useita perusteluita. Vo-
lyymi on viestinnallisesti kiinnostava: voidaan kertoa, etta olemme Kkiin-
nostuneita helsinkilaisten nakokulmista, tarpeista ja toiveista ja siksi jal-
kaudumme kaikki tyontekijat ja luottamushenkilét haastattelemaan hel-
sinkilaisia. Volyymilla saadaan aikaan myos se, etté kaikki seurakunnat
voivat saada itselleen tietoa, jota ne voivat kayttaa hyvaksi oman seu-
rakuntansa toiminnan kehittamisessa. Seurakuntakohtaista tietoa voi-
daan haluttaessa jatkojalostaa esim. Arvot 360 Kirkko -segmentteihin
litthen. Tah&n on tarpeen saada tietoa, joka jakautuu postinumeroalu-
eittain, jotta tietoa voidaan kohdistaa. Haastatteluissa toteutuu helsinki-
laisten tarpeiden kartoitus ja kuuntelu strategiaprosessin tavoitteiden
mukaisesti.

Haastattelumaarien minimitavoitteeksi kullekin seurakunnalla ja yhty-
man yksikolle ehdotetaan 3 x kokoaikaisten tydntekijoiden maara. Nain
saataisiin tarpeeksi massaa haastatteluista, jotta voitaisiin tehda myos
postinumerokohtaisia analyyseja. Minimitavoitemaara linkittyisi myos
siihen, etta tyontekijoiden lisaksi tarvitaan luottamushenkilditéa haastat-
telemaan. Nain méarat olisivat myos pienissa seurakunnissa riittavan
suuria, jotta voidaan saada niité koskevaa tietoa. Koko Helsinkia koske-
vana haastattelujen minimimaaratavoitteena olisi ndin n. 3600 haastat-
telua, ja esim. Matteuksessa olisi n. 45 haastattelua, Malmilla n. 260.
Minimitavoitehaastattelu-maaréat tarkistetaan 1.1.2022 seurakunnan /
yksikon tyontekijamaaran mukaisiksi.

Seurakuntaneuvoston kasittelysta toivotaan lahetettavaksi tieto ee-
va.salonen@evl.fi

2 strategiaprosessi yhtyma
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23 §

114/2022

Vartiokylin seurakunnan edustajat seurakuntien rakenne-
muutosta valmistelevaan jiarjestelytoimikuntaan

Paatosehdotus

Kiisittely

Paitos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattaa esittda tuomiokapitulille, etté jar-
jestelytoimikuntaan valitaan seuraavat jasenet ja varajasenet:

1) jasenet Riikka Nenonen, Timo Rajatammi, Mikko Sorsa, Lasse Kalli-
okoski, Hanna Junttila, Saimi Kautonen, Sami Siirila ja katariina
Rakkdlainen.

2) varajasenet Jaana Rantila ja Pirjo Liisa Kangasniemi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tuomiokapituli asettaa seurakuntaneuvoston esityksesta jarjestelytoi-
mikunnan ja méaraa sille koollekutsujan. Niiden seurakuntien kirkko-
neuvostojen tai seurakuntaneuvostojen, joista uusi seurakunta on muo-
dostettu, on tehtava tuomiokapitulille ehdotukset jarjestelytoimikunnan
jasenista ja varajasenista. Jarjestelytoimikunnasta on soveltuvin kohdin
voimassa, mita kirkkoneuvostosta tai seurakuntaneuvostosta on saa-
detty.

Toimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan. Jarjestelytoimikunnan jasenten ja varajasenten lukumaaré on kah-
deksan jasenté kustakin seurakuntaneuvostosta.

Tuomiokapituli asettaa ehdotukset saatuaan jarjestelytoimikunnan. (KJ
13:7)

Jarjestelytoimikunnan tulee huolehtia mm. seuraavista asioista:
« Strategiatyyppinen visiointi uuden seurakunnan toiminnasta.

+ Seurakunnan organisaatiorakenteesta ja johtamisjarjestelmasta so-
piminen.
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« SeurakuntatyOn jarjestelyt, etupainotteinen henkiléstosuunnittelu ja
tehtavankuvien paivitys.

+ Seurakunnan toimitilojen kaytosta ja sisaltopainotuksista sopiminen.

» Henkiloston tiedotus- ja tutustumistilaisuuksien ja siséisen tiedotuk-
sen jarjestaminen.

» Tyontekijatiimien ohjaaminen valmistelemaan tulevaa toimintaa kau-
si- ja vuositasolla.

» Kun kirkkohallituksen paatds seurakuntajaon muuttamisesta on syn-
tynyt, kaynnistetdan seurakunnissa viralliset jarjestelyt muutoksen to-
teuttamiseksi.

+ Paalinjat ja keskeiset asiat ovat mietittyna jo ennen kirkkohallituksen
paatosta seurakuntien yhdistymisesta.

+ Jarjestelytoimikunnan ja seurakuntaneuvostojen hyvéan yhteistoimin-
nan varmistaminen.

LAVA: Jarjestelytoimikunnan jasenissé on hyva olla varhaiskasvatuksen
ja kasvatuksen edustajia ja luottamushenkil6ita, jotka osaavat huomioi-
da lasten ja nuorten ndkokulmasta esiintulevia vuonna 2023 liittyvia
asioita.
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24§

114/2022

Vartiokylin seurakunnan ja Helsingin Mikaelin yhdistymis-
prosessi tilannekatsaus maaliskuun kokous

Paatosehdotus

Kasittely

Piitos

Selostus

Merkitaan tiedoksi

Merkittiin tiedoksi.

Asia kasitelladn Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulissa 9.3., jolloin
kapituli antaa asiasta lausuntonsa kirkkohallitusta varten. Kapituli on va-
rannut kaikille Helsingin seurakuntayhtymé&an kuuluville 20 seurakun-
nalle seka Helsingin yhteiselle kirkkovaltuustolle mahdollisuuden antaa
asiasta oma lausuntonsa KJ 13:1 2 mom. edellyttamalla tavalla 2.3.
mennessa. Yhteisen kirkkoneuvoston lausunto liitteend, joka kasitellaan
Yhteisessa kirkkoneuvostossa.

Kirkkohallituksessa asiaa tullaan naiden tietojen valossa kasittelemaan
19.4. taysistunnossa. Kirkkohallitukseen on toimitettu jo etuké&teen yh-
distymiseen liittyvat aineistot.

Vartiokylan seurakunnan ja Helsingin Mikaelin seurakunnan luottamus-
henkilot ja tyontekijat tyoskentelevéat yhdessé uuden seurakunnan luo-
misessa.

e Tassa prosessissa on tarkoitus:

1. Luoda uudelle seurakunnalle strategisia tyokaluja

=  Missio
= Visio
= Arvot

= Toiminnalliset painopisteet, joiden pohjalta uusi seurakunta
toimii

Tama toteutetaan kevaan ja kesédn 2022 aikana
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2. Miettia milla tyontekijarakenteella toimintaa toteutetaan uudessa
seurakunnassa

Tama toteutetaan kesan ja syksyn 2022 aikana

e Suunnittelu

o

Toteutuksen suunnittelua varten kootaan ohjausryhma, joka koostuu
kirkkoherroista, kummankin seurakunnan tyontekijoiden ja seurakun-
taneuvostojen edustajista seka konsulteista.

Ohjausryhman tarkoitus on ideoida, tukea ja arvioida (antaa palautet-
ta) konsultointien toteutuksia ja tuoda seké tydntekijéiden etta luot-
tamushenkildiden nékdkulmia prosessin eri vaiheisiin.

e Aikataulu

o

10.1. klo 16.30-18.30 Ohjausryhma Teams (alun perin Puotilan kap-
peli)

28.2. klo 9-16 Tyontekijoiden aloitus (luodaan pohjaa kohdan yksi
asioille), Mikaelin kirkolla

1.3. klo 16.30-18 Ohjausryhma

5.3. klo 9-14 Neuvostojen aloitus (kommentoidaan tydntekijéiden aja-
tuksia ja jatkojalostetaan niitd), Vartiokylan kirkolla

15.3. klo 16-17.30 Ohjausryhma

6.4. klo 9-16 Tyontekijoiden jatkotyd, Mikaelin kirkolla
14.4. klo 16-17.30 Ohjausryhma

25.4. klo 17-21 Neuvostojen jatkotyd, Mikaelin kirkolla
3.5. klo 16-17.30 Ohjausryhma

14.5. klo 9-16 Kaikki yhdessa, Mikaelin kirkolla

16.5. klo 16-17.30 Ohjausryhma

Mietitdan kesakuulle ja syksylle paivia, jolloin voidaan vieda eteen-
pain tydyhteisén rakennesuunnittelua

Jarjestelytoimikunta valitsee perustettavalle seurakunnalle vaalitoimi-
kunnan. Alustavasti on puhuttu, ettd tulevissa seurakuntavaaleissa olisi
kaksi &anestysaluetta, vanhan Vartiokylan seurakunnan alue ja vanhan
Helsingin Mikaelin seurakunnan alue. Tdméa antaa mahdollisuuden sii-
hen, etta vaalipdivdna voidaan aanestaa niin Vartiokylan kirkolla kuin
Mikaelin kirkolla.
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Liitteet
3 Yhteisen kirkkovaltuuston lausunto tuomiokapitulille
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25§ Muut mahdolliset asiat

s e

Paatosehdotus
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26 § Valitusosoitus ja kokouksen paattaminen
Piitosehdotus

Puheenjohtaja paattaa kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.03 seké antoi liitteen mukaiset
oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen.

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Valmistelua tai taytantdonpanoa koskeva asia
Poytakirjan pykalat:

Edella mainituista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika lain oi-
keudenkaynnista hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatds koskee
vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkista hankintaa koskevasta paatoksesta ei saa tehda julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) mukaista valitusta, kos-
ka paatds koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Alistusasia
Poytakirjan pykalat:
Kirkkolain 24 luvun 3.2 §:n mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka alistetaan tuomio-
kapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n mukainen asia

Poytakirjan pykalat:

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 1 momentin 9 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai
valittamalla tydnantajan viranhaltijalle antamaan varoitukseen, josta saadetaan 6 luvun 26 §:n
3 momentissa.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 1 momentin 10 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella
tai valittamalla tydnantajan esittdmaén pyyntéon tiedoista tyo- ja toimintakyvyn selvittdmiseksi tai maa-
raykseen osallistua terveydentilansa toteamiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos se on
vélttamatonta tehtavan hoitamisen edellytysten selvittdmiseksi.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 2 momentin mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valitta-
malla paatokseen, joka koskee véliaikaista viran toimituksesta pidattamista tai véliaikaista pappisviran
toimituksesta pidattamista, josta saddetadn 6 luvun 63 §:ssé.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 3 momentin mukaan seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaati-
musta tai valitusta kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paattksesta, jos se koskee toiseen henki-
166n kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.

Hallinnon sisdinen maérays
Poytékirjan pykalat:
Lain oikeudenkaynnisté hallintoasioissa 2 luvun 6 8:n 2 momentin mukaan valitusta ei saa tehda hallin-
non sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

Kirkkolain 6 luvun 72 8:n 2 momenttiin perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto

Poytakirjan pykalat:

Kirkkolain 6 luvun 72 8:n 2 momentin mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehto-
sopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen ehtoja koskeviin paatoksiin (palkkaus, vuosiloma, matkakor-
vaukset, tydaika, henkildstokoulutus) taikka saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana kasitel-
tavaksi, jos hanelld tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille ty6tuomioistuimessa. Muu-
toksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa.

Tybésuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia
Poytakirjan pykalat:

Tybsuhteeseen ottamista tai siité irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan yksityisoikeudellisia
tydsopimuslain soveltamisalaan kuuluvia paatdksia. Niihin liittyvat riitaisuudet kasitellaén oikeudenkay-



POYTAKIRJA 21 (25)
Vartiokylan seurakunnan seurakuntaneuvosto 02.03.2022

miskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti riita-asioina karajéoikeudessa eiké hallinto-oikeudellisessa lainkayt-
tomenettelyssa.

Hankinta-asia
Poytakirjan pykalat:

Hankintaa koskevista paatoksista ei saa kirkkolain 24 luvun 8 a 8§:n 2 momentin nojalla tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Mikali
hankinnan arvo ylittd& hankintalain 25 8:n mukaisen kynnysarvon, asia kuuluu markkinaoikeuden toimi-
valtaan. Soveltamisen kynnysarvot ovat (alv 0 %): 60 000 euroa tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut,
150 000 euroa rakennusurakat, 400 000 euroa sosiaali- ja terveyspalvelut (lain liitteen kohdat E 1-4),
300 000 muut erityiset palvelut (lain liitteen kohdat E 5-15), 500 000 euroa kayttdoikeussopimukset.

Muu peruste, mika?

Poytakirjan pykalat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Poytékirjan pykalat, joista oikaisuvaatimuksen voi tehd&:
Edella mainittuihin seurakuntaneuvoston paatoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdomasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakuntayhtyméan viranomaisen paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehdd my6s seurakuntayhtyméan jasenseurakunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika ja tiedoksisaanti
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut paatoksesta tiedon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestéa tiedon, jollei muuta naytetd, seitseméntena paivana kirjeen
lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista séhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisestd, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tieto-
liikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Tiedoksisaantipdivaa tai sitd paivad, jona paatds on ase-
tettu néhtavaksi, ei oteta lukuun oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus osoitetaan Vartiokylan seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytéava ilmi:

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

- millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakatisesti allekirjoitettava.
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttéd hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikai-
suvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdman nimi ja
kotikunta.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin vélityksell& tai séhkoisesti. Oikai-
suvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa tieto-
jarjestelmassa siten, etta sita voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Vartiokylan seurakunta

Kayntiosoite: Kiviportintie 5, Helsinki
Postiosoite: Kiviportintie 5, 00950 Helsinki
Séhkdoposti: vartiokyla.srk@evl.fi

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin seurakuntaneuvoston paatdksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kirkollisvalitus, poytékirjan pykalat:
Hallintovalitus, pdytakirjan pykalat:

Oikeus valituksen tekemiseen

Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakuntayhtyman jasenseurakunta ja sen jasen.

Valitusperusteet

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettéd paatds on syntynyt virheellisessé jarjestyksessd, paatoksen
tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatds on muuten lainvastainen.

Alistettavassa asiassa valituksen saa tehda myds silla perusteella, etta paatos ei ole tarkoituksenmukai-
nen.

Valitusaika ja tiedoksisaanti
Valitus on tehtéva 30 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteté, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkoisté tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
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paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei asiassa esiteté luotettavaa selvitysta tieto-
likenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta séhkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon,
kun poytakirja tai alistus- tai valitusviranomaisen paatos on asetettu yleisesti nahtavéksi. Tiedoksisaanti-
paivaa tai sitd paivaa, jona paatds on asetettu nahtavéaksi, ei oteta lukuun valitusaikaa laskettaessa.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle. Alistusasioissa valitus tehdaan kuitenkin tuomiokapitulille tai
kirkkohallitukselle.

Valituskirjelméan sisaltod

Valituskirjelméssa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot

- sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi séhkdisena viestina
- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild, vali-
tuskirjelméssa on ilmoitettava myds taméan nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettéva:

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jéaljenndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 32 §:ssa
saadetaan.

Valituskirjelmé&n toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Valitusasiakir-
jat voi lahettda omalla vastuulla postitse, lahetin valityksella tai séhkoisesti. Valitusasiakirjojen on oltava
perilla vimeistaan valitusajan vimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus, poytékirjan pykalat:

Kayntiosoite: Sorndistenkatu 1, 00580 Helsinki
Postiosoite: Sorndaistenkatu 1, 00580 Helsinki
Puhelin: 029 564 2000

Fax: 029 564 2079

Séhkoposti: helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda my6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Alistusasioissa
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli, poytakirjan pykalat:

Kayntiosoite: Bulevardi 16 B, V kerros, Helsinki
Postiosoite: Bulevardi 16 B, 00120 Helsinki
Séahkdoposti: helsinki.tuomiokapituli@evl.fi
Kirkkohallitus, poytékirjan pykalat:

Kayntiosoite: Etelaranta 8, Helsinki
Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Fax: (09) 1802 350

Sahkdposti: kirkkohallitus@evl.fi

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti.
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HANKINTAOIKAISU

Poytakirjan pykalat:

Hankintaoikaisuoikeus

Hankintayksikdn paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméton asianosai-
nen voi tehdad hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132 -135 §:t).

Hankintaoikaisuaika ja tiedoksisaanti

Viranomainen

Hankintaoikaisu on tehtéava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikén
paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysté ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind
paivana, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tAmén vastaanottolaitteessa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetdén viestin lahettdmispaivaa, jollei asiassa esiteta
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sé@hkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikai-
suvaatimusaikaan.

Hankintaoikaisu osoitetaan hankintapaatoksen tehneelle toimielimelle tai viranhaltijalle.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

- oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

- millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijéa vetoaa, jolleivét ne jo ole hankintayksi-
kon hallussa.

Hankintaoikaisun toimittaminen

Hankintaoikaisun on oltava perilla hankintapaéatéksen tehneessé viranomaisessa oikaisuvaatimusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan la-
hettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.

Hankintaoikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Vartiokylan seurakunta

Kéayntiosoite: Kiviportintie 5, Helsinki
Postiosoite: Kiviportintie 5, 00950 Helsinki
Séhkdoposti: vartiokyla.srk@evl.fi

VALITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Poytakirjan pykalat:

Oikeus valituksen tekemiseen

Valitusperusteet

Se, jota asia koskee, voi saattaa hankintaa koskevan asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla
valituksen (hankintalain 145 §).

Markkinaoikeuden kasiteltavéksi valituksella voidaan saattaa téassa laissa tarkoitettu hankintayksikon paa-
tos tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssa tekema ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tar-
joajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista
paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee: 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 2) sit, etta
hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai 3) sita, ettéd 93 8:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen
edullisuuden perusteena kaytetdaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia (hankintalain 146 8:n 1
momentti).

Valituksen markkinaoikeuteen voi tehda vain hankinnoista, jotka ylittvat hankintalain 25 §:ss& maaritel-
lyn kansallisen kynnysarvon.

Valitus voidaan tehda silla perusteella, etté paatds on julkisista hankinnoista annettujen oikeusohjeiden
vastainen.

Valitusaika ja tiedoksisaanti
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Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siité, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankin-
taa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen, jollei jaljempéana toisin sdadeta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai kayttéoikeussopimuksen hankinta-
lain 130 §&:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtévé 30 paivan kuluessa sii-
t&, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtéva viimeistaan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaattksen teke-
misesta siind tapauksessa, etté ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatéksesta valitusosoi-
tuksineen ja hankintap&atos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitseméntena paiva-
na kirjeen lahettamisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja nayté tiedoksiannon tapahtuneen mydhemmin. Kay-
tettdessa sahkoisté tiedoksiantoa ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta tiedon paivana,
jona asiaa koskeva séhkdinen asiakirja on vastaanottajan kaytettavisséa tdman vastaanottolaitteessa si-
ten, ettd sdhkoista viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaén viestin lahettamispaivaa,
jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietolikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Valituskirjelméan sisalto

Valituskirjelméassa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero sek& muut tarvittavat yhteystiedot, joihin asian kasittelya koskevat ilmoi-
tukset valittajalle voidaan toimittaa

- sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina

- hankinta-asia, jota valitus koskee

- valittajan vaatimukset ja niiden perusteet.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelméssé on esitettéava, minké vuoksi kasittelylupa
tulisi myontaa. Kasittelylupa on myodnnettéva, jos 1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa
samanlaisissa asioissa tarkeaa tai 2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on joku muu henkild, valituskirjelmasséa on ilmoitettava myds tdmén nimi ja kotikunta. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmé.

Valituskirjelmé&an on liitettéva:

- paatos, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siita4, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisajankohdasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi.

Asiamiehen on esitettava valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkaynnisté hallintoasioissa 32 §:ssé&
saadetaan.

Valituskirjelmé&n toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valitusasiakirjat voi lahettda omalla vastuulla postitse, lahetin
vélityksella tai sdhkoisesti. Valitusasiakirjojen on oltava perilla viimeistaan valitusajan viimeisena péaivana
ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymisté. Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot:

Markkinaoikeus

Kayntiosoite Sorndaistenkatu 1, 00580 Helsinki
Postiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki
Puhelin: 029 564 3300

Fax: 029 564 3314

Séhkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle asian saattamises-
ta markkinaoikeuden kasiteltavéksi. limoitus on toimitettava hankintayksikdn ilmoittamaan osoitteeseen
viimeistaén silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikon yh-
teystiedot ovat edella hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Oikeudenkayntimaksu
Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetaan poytakirjan otteeseen.



