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Helsingin seurakuntayhtymin henkilostokertomus vuodelta
2021

Paatosehdotus

Kasittely

Piitos

Selostus

Liitteet

Seurakuntayhtyman johtaja Juha Rintamé&ki
Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1) omalta osaltaan hyvaksya liitteena olevan Helsingin
seurakuntayhtyman henkilostékertomuksen vuodelta 2021 ja

2) lahettda sen yhteiselle kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi

Riitta Kajander selosti asiaa.

Riitta Kajander muutti henkiloéstokertomusta sivulla x. Hyvaksyttiin
muutokset. Poytakirjaan litetaan ja valtuustolle lahetetaan korjattu liite.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Henkildstokertomus sisaltaa tietoja muun muassa henkiléston maarasta
ja rakenteesta, osaamisesta seka tyokykyyn ja terveyteen liittyvista
asioista. Myos tydvoimakustannuksia ja investointeja henkildstoon
kuvataan kattavammin. Liséksi henkilostokertomuksessa on
palkkausrakenteeseen ja palkitsemiseen liittyvid asioita.

Henkiloston maaran muutoksia on kertomuksessa vertailtu
paasaantoisesti kolmelta vuodelta ja kustannusvaikutuksia on verrattu
edelliseen vuoteen.

Henkilostokertomuksessa on kaytetty Kirkon tydmarkkinalaitoksen ja
Kirkon palvelukeskuksen yhteistydssa valmistelemia
henkilostovoimavaroja kuvaavia seurakuntatalouksille yhteisia
tunnuslukuja, kuten esimerkiksi henkilostoresurssien maaraan, tyéajan
jakaantumiseen, terveysperusteisiin poissaoloihin ja vaihtuvuuteen
littyvét tiedot sek& panostukset osaamisen kehittdmiseen. Osaamista ja
ammattitaidon kehittamista koskevaan osaan tullaan jatkossa
kuvaamaan koulutukseen osallistumista koskevien volyymitietojen
lisdksi tietoja osaamisen nykytilasta ja kehittAmistarpeista.

Henkildstokertomuksen siséltéa kehitetddn jatkuvasti hydodyntamalla
kattavasti raportointimahdollisuuksia, jotta henkilost6a kuvaavista
tunnusluvuista saadaan paras mahdollinen hytty seké paattajille,
esimiehille, henkilostolle ettd seurakuntalaisille.
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