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29 § Diakoniatyöntekijän virkavapausanomus 

 

Päätösehdotus 

 

1) seurakuntaneuvosto hyväksyy diakoniatyöntekijä Elisabeth 
Bariskinin virkavapausanomuksen Porvoon suomalaisen seurakunnan 
diakoniatyöntekijän viranhoitoa varten  

2) seurakuntaneuvosto käy lähetekeskustelun Haagan seurakunnan 
diakoniatyön tarpeista ja riittävistä resursseista 

3) seurakuntaneuvosto tekee päätöksen diakoniatyönviran mahdollis-
esta täytöstä tai täyttämättä jättämisestä 4.4.2022 kokouksessa. 

Käsittely 

 

Päätös 

Seurakuntaneuvosto hyväksyy diakoniatyöntekijä Elisabeth Bariskinin 
virkavapausanomuksen Porvoon suomalaisen seurakunnan diakonia-
työntekijän viranhoitoa varten.   

Seurakuntaneuvosto käy lähetekeskustelun Haagan seurakunnan dia-
koniatyön tarpeista ja riittävistä resursseista. Lähetekeskustelun pohjal-
ta seurakuntaneuvosto totesi diakoniatyön resurssit vajavaisiksi virka-
vapauden ajalla ja pyysi vs. kirkkoherraa valmistelemaan sijaisen palk-

kaamisen mahdollisimman pian.     

Seurakuntaneuvosto tekee päätöksen diakoniatyönviran mahdollisesta 
täytöstä tai täyttämättä jättämisestä 4.4.2022 kokouksessa.   

 

 

Selostus 

Haagan seurakunnan diakoniatyöntekijä Elisabeth Bariskin on valittu 
Porvoon suomalaisen seurakunnan diakoniatyöntekijän virkaan 
3.4.2022 alkaen. Valinnan myötä Barisikin anoo Haagan seurakunnan 
diakoniatyöntekijän virasta puolen vuoden virkavapautta Porvoon suo-
malaisen seurakunnan diakoniavirassa olevaa koeaikaa varten.  

 

Haagan seurakunnassa on tällä hetkellä neljä diakonian virkaa. Vuoden 
2022 alusta yksi diakoni toimii virassaan 80%, jonka lisäksi hänen työn-
kuvaansa on määritelty perheneuvontatyötä 20%. Diakoniatyön vuosien 
2020 ja 2021 toimintakertomuksissa on esitetty selkeitä lukuja diakonia-
työn avustusten tarpeen kasvusta ja työntekijöiden asiakaskontaktien li-
sääntymisestä. 



 

4.4. pidettävässä seurakuntaneuvoston kokouksessa käydään keskus-
telua vuoden 2021 budjetin toteumasta sekä vuoden 2022 talousarvios-
ta ja sen hetkisestä taloustilanteesta. Samassa kokouksessa on sovittu 
käytäväksi keskustelu 50% seurakuntapastorin viran mahdollisesta täyt-
tämisestä ajalle 1.9.2022–29.2.2024 ja tässä yhteydessä on myös pe-
rusteltua käydä arviointikeskustelu diakonian viran täytöstä.   

Liitteet 

5 Virkavapausanomus, Elisabeth Bariskin (1) 

6 Diakoniatiimin toimintakertomus 2021 

 

 

 

 

 



 


