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41 § Jatkuvan strategian haastattelukysymykset ja yhteistyö Hel-

singin seurakuntayhtymän kanssa 

 

Päätösehdotus 

Pakilan seurakunta päättää toteuttaa kevään 2022 aikana jatkuvan 

strategiatyön haastattelut luottamushenkilöiden ja työntekijöiden 

toimesta. 

 

 

 

Päätös 

Pakilan seurakunta päätti toteuttaa kevään 2022 aikana jatkuvan 

strategiatyön haastattelut luottamushenkilöiden ja työntekijöiden 

toimesta. 

 

 

 

Selostus 

Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 15.2.2022 olla mukana hel-
sinkiläisten haastatteluissa keväällä 2022. Seurakuntaneuvoston jäse-
net ja varajäsenet sekä Pakilan seurakunnan työntekijät pitivät yhteisen 
iltakoulun 15.3.2022, jossa he muokkasivat/valitsivat kysymyksiä kos-
kien pakilalaisten haastattelemista jatkuvan strategian tiimoilta. Kysy-
myksiä muokattiin seurakuntayhtymän kysymysten pohjalta ja päädyttiin 
viiteen kysymykseen: 

1. Millaisena koet asuinalueesi? 

2. Mitä toivot alueen tulevaisuudelta? 

3. Millä sanalla (adjektiivilla) kuvaat Pakilan seurakuntaa? 

4. (Mahdollista jatkokysyä, miksi juuri tämä sana) 

5. Mihin Pakilan seurakuntaa mielestäsi tarvitaan? 

6. Mitä toivot Pakilan seurakunnalta? 

Jatkotyöskentelynä sovittiin oman webropol-kyselyn tekemistä, joka voi-
taisiin myös laittaa sähköisenä lehteen. 

Kirkkoherra on ollut yhteydessä seurakuntayhtymään. Heillä on tätä 
varten palkattuja asiantuntijoita, joiden kyky analysoida kysymyspatte-



ristoa on erinomainen. Keskustelun pohjalta päädyttiin seuraavaan eh-
dotukseen: 

1) Pakilan seurakunta käyttää omaa kysymyspatteristoaan ja lähettää 
ohjeet luottamushenkilöille ja työntekijöille. 

2) Vastaukset kirjataan yhteiseen webropoliin, josta Pakilan seura-
kuntaa painettaessa häviävät muut kysymykset. Vaikka kysymysten 
muotoilu on webropolissa hiukan erilainen, vastaukset omiin ky-
symyksiin tallennetaan kysymysjärjestyksessä. 

3) Yhtymän periaatteena on, ettei kyselyä tehdä sähköisenä. 

4) Yhtymä tekee analyysin ja tuottaa Pakilan seurakuntaan haastatte-
lukyselyistä saadun tuloksen. 

 

 

 

 

 



 


