
 
 

 

TOIMINTAKERTOMUS 
Yksi A4 

Elämä maailmassa -tavoitealue                                        Toimintakertomus 2021 

1. Mikä muuttui vuonna 2021? 

Vuosi 2021 sujui vielä voimakkaasti koronarajoitusten värittämänä. Tämä vaikutti 

erityisesti tavoitealueen yhteisöruokailuprojektiin. Waste&Feast pystyi kuitenkin läpi 

vuoden pitämään toiminnan käynnissä. Iltapäiväkerhotoiminnassa oli myös voimakkaita 

muutoksia rajoitusten suhteen; keväällä tehtiin työtä pienryhmissä, ja tämä kuormitti 

iltapäiväkerhonohjaajia tavallista enemmän. Tavoitealueen johtava pappi Visa Viljamaa 

oli poissa elokuusta vuoden loppuun. Pastori Pauliina Lindfors sijaisti häntä.  

2. Miten kolme tärkeintä tavoitetta toteutuivat? 

Vuodelle 2021 tavoitteisiin päästiin vuoden aikana ajoittain ja osittain. Waste&Feastin 

osalta tavoite oli laajentaa toimintaa entisestään, ja rajoitusten hellittäessä tämä 

toteutui välillä. Vuoden aikana Waste&Feast järjesti ruokailuja säännöllisesti tiistaisin ja 

torstaisin, ja kahvilatoimintaa perjantaisin, sekä Kallion kirkolla torstai-kahvilan, 

kesäkahvilan, ja joulukahvilan. Näistä saatu palaute oli hyvää. Uutta vakinaista 

ruokailuvuoroa ei ole järjestetty. 

Iltapäiväkerhoon saapui hakemuksia edellisvuosien tapaan, ja toimintaan ollaan oltu 

tyytyväisiä. Loppuvuodesta 2021 saatiin tieto, ettei Kasko enää tee omaa 

asiakastyytyväisyyskyselyä, joten päätettiin tehdä itse oma. Iltapäiväkerhojen 

työntekijät tekivät myös enemmän kerhoja ja viestintää kuin aikaisemmin. 

Diakonian osalta tavoitteena oli nopean ruoka-avun mahdollistaminen sitä tarvitseville. 

Erityisesti Alppilassa vastaanottojen yhteydessä tämä on toiminut. Kallion kirkolla ei 

vastaavalle nopealle avulle ole vuonna 2021 ilmennyt edeltävien vuosien kaltaista 

tarvetta. 

3. Miten henkilöstö-, tila- ja talousresurssit riittivät ja jakautuivat? 

Waste&Feast –hankkeessa saatiin palkattua täysipäiväinen keittiötyöläinen. Projektin 

kannalta tämä oli hyvää kehitystä. Diakoniatyöntekijöiden osalta ollaan tilanteessa, 

jossa vähennyksiin ei ole juurikaan varaa, mutta perustyö on saatu tehtyä laadukkaasti 

ja tasapuolisesti. Tilaresurssin kannalta loppuvuodesta 2021 käsitteli seurakunnan 

tilaluopumisia, jolla on suoria vaikutuksia vuoden 2022 iltapäiväkerhopaikkoihin.  

4. Miten toteutui seurakuntalaisten osallisuus? 

Seurakuntalaisten osallisuus onnistui parhaiten Waste&Feast –hankkeessa, jossa 

seurakuntalaiset ovat olleet apuna aina rajoitteiden sen salliessa. Diakonian parissa 

seurakuntalaisia toimii piireissä, joulukukkien jakelussa ja kotikäynneillä. 

5. Mitä opittiin seuraavaa vuotta varten? 

Kommunikaation/viestinnän merkitys on todella suuri toimivan tiimin rakentamisessa. 

Tavoitealueen työntekijät tekivät vuonna 2021 monipuolisesti töitä sopeutuen uusiin 

tilanteisiin ja haasteisiin. Kokemus siitä, että aluksi tuntemattomankin tuntuisten 

asioiden kanssa voidaan selvitä ja se voi olla jopa palkitsevaa. 

 


