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93 §  Kokouksen avaus 

 

 

Puheenjohtaja avasi kokouksen kli 18.05. 

 

94 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Todettiin kokous laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

95 §  Edellisen kokouksen pöytäkirja 

 

Annettiin tiedoksi.(liite 1.) 

 

96 §  Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

 

Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Anja Hinkkanen ja Sari Kumin. 

 

97 §  Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksymi-
nen 

 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, kohdassa 100 suntio Sa-
mi Konkosen virkavapausanomus.
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492/2021 

 
98 § Diakonian viran auki paneminen 

 

Päätösehdotus 

 

 SN päättää 

1) laittaa viran auki ja valita rekrytointiryhmän 

2) jatkaa Eija Keinäsen viransijaisuutta 27.11.–31.12.2021. 
 

 

Päätös 

SN päätti 

1) laittaa viran auki ja valitsi rekrytointiryhmään seurakuntaneuvostosta 
Marja Lindholmin, 

Heikki Pynnösen ja Anja Hinkkasen. 

2) hyväksyä esityksen. 
 

 

 

Selostus 

Viime vuonna seurakuntaneuvosto myönsi diakoniatyöntekijä Heidi Vii-
ta-Virtaselle hoitovapaan ajalle 30.11.2020–26.11.2021 (SN 9/20 § 7) ja 
valitsi samalle ajalle hänelle viransijaisen rekrytointiryhmän esityksestä 
(SN 10/20 § 7). Nyt Heidi on irtisanoutunut virastaan 1.10. alkaen (liite 
2), joten panemme viran auki, ja jatkamme viransijaisuutta vuoden lop-
puun asti. Viranhaltija astuu virkaansa 1.1.2022. Työtehtäviin kuuluu 
mm. diakoniatyön hoitaminen ja kehittäminen seurakunnan tavoitteiden 
ja työnjaon mukaisesti, asiakastyö vastaanotoilla, kodeissa ja muiden 
auttajatahojen kanssa yhteisissä verkostopalavereissa, asiakkaiden 
elämäntilanteiden jäsentämistä, tuki- ja avustamistarpeen arviointi ja to-
teuttaminen, henkinen ja hengellinen tuki, kriisiapu, taloudellinen / ai-
neellinen auttaminen, palveluohjaus, vaikuttamistoiminta ja viestintä, 
ryhmien ohjaaminen, puheiden ja alustusten ja hartauksien valmistelu ja 
toteutus, tilaisuuksien ja tapahtumien suunnittelu ja toteutus, retkien 
suunnittelu ja toteutus, diakoniakasvatus, rippikouluopetuksen suunnit-
telu ja toteutus, messujen suunnitteluun ja toteutukseen osallistuminen, 
diakonian vapaaehtoistoiminnan organisointi ja toteutus sekä vapaaeh-
toisten rekrytointi. Viranhoidossa edellytetään diakonian muuttuvien 
haasteiden ja tarpeiden analysointia yhdessä muun tiimin, vuosaarelais-
ten asukkaiden ja muiden toimijoiden kanssa, kehittävää työotetta ja 
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joustavuutta tarttua uusiin haasteisiin. Arvostamme diakonian ammatti-
osaamisessa vuorovaikutus- ja verkostoitumistaitoja, kehittävää työotet-
ta, muutosvalmiutta sekä avointa ja kokeilevaa mieltä. Edellytämme va-
littavalta hyviä vuorovaikutustaitoja, yhteistyökykyä, joustavuutta sekä 
työyhteisötaitoja. Palkkaus sijoittuu vaativuusryhmään 503 (+ mahdolli-
set kokemuslisät). Tehtävä tulee ottaa vastaan 1.1.2022 tai sopimuksen 
mukaan. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Tehtävään 
valittavalta edellytetään Kirkkohallituksen päätöksen mukaista diakoni-
an viran kelpoisuutta (Kirkon säädöskokoelma nro 141) ja hänen tulee 
olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen. Valitulta 
vaaditaan hyväksyttävä lääkärintodistus ja rikosrekisteriote. Hakuaika 
päättyy 23.11.2021 ja haastattelut järjestetään kutsutuille 29.11.2021. 

 

 

Liitteet 

1 Liite 2. Diakonin irtisanoutuminen 

2 Liite 3. CV Keinänen Eija 

3 Liite 4. johtavan lausunto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

91/2021 

 



 PÖYTÄKIRJA  7 (16) 

Vuosaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 08.11.2021 

 

99 § Kanttorin opintovapaan jatkaminen sekä vs. kanttorin sijai-
suuden jatkamine 

 

Päätösehdotus 

 

 SN päättää 

 

1) jatkaa kanttori Eeva Jurmun opintovapaata 1.1.–23.8.2022. 

 

2) jatkaa vs. kanttori Heli Kantolan sijaisuutta 1.1.–23.8.2022. 

 

Päätös 

SN päätti 

1) hyväksyä esityksen. 

2) hyväksyä esityksen. 
 

 

 

 

Selostus 

Seurakuntaneuvosto on myöntänyt kanttori Eeva Jurmulle opintovapaa-
ta ajalle 24.8.2020–30.4.2021 (SN 5/20 § 8) sekä 1.5.–31.12.2021 (SN 
2/21 § 8). Jurmu anoo jatkoa opintovapaalle 1.1.–23.8.2022 saadak-
seen opintonsa valmiiksi (liite 5). Hänen sijaisenaan toiminut Heli Kan-
tola on hoitanut tehtävänsä erinomaisesti ja hän on antanut suostumuk-
sensa sijaisuuden jatkamiselle. 

 

 

Liitteet 

4 Liite 5. Opintovapaa-anomus Jurmu 
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485/2021 

 
 
100 §     Suntion virkavapaa-anomus 
 
 
Päätösehdotus 
 
Esitys SN päättää myöntää suntio Sami Konkoselle virkavapautta ajalle 1.12.2021 
– 31.5.2022. 
 
Päätös 
 
Esitys hyväksyttiin 
 
Selostus 
 
Esityslistan lähettämisen jälkeen suntio Sami Konkonen sai tiedon, että hänet on 
valittu Tikkurilan seurakunnan vahtimestari / suntion työtehtävään. Työssä on 6 
kk:n koeaika. Hän anoo virkavapautta kuudeksi kuukaudeksi ajalle 1.12.2021 – 
31.5.2022. 
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101 § Lausuntopyyntö Helsingin seurakuntayhtymän toiminta- ja 

taloussuunnitelmasta 2022-2024 sekä vuoden 2022 talous-
arviosta 

 

Päätösehdotus 

 

SN valtuuttaa tarvittaessa puheenjohtajan kokoamaan lausunnon. 

 

Päätös 

Esitys hyväksyttiin. 

 

 

 

Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto (YKN) on päättänyt pyytää (liite 6) seurakun-
taneuvostojen ja yhteistyötoimikunnan lausunnot ehdotuksesta vuoden 
2022 talousarvioksi sekä vuosien 2022–2024 toiminta- ja taloussuunni-
telmaksi (liite 7). Seurakuntaneuvoston jäseniä pyydetään lähettämään 
omat ehdotuksensa ja huomionsa lausuntoa varten seurakuntasihteeril-
le sähköpostitse viimeistään 7.11. Tarvittaessa lähetämme lausunnon. 
Lausunnot tulee antaa YKN:lle 12.11.2021 mennessä. 

 

 

Liitteet 

5 Liite 6. Päätös Yhteinen kirkkoneuvosto 07.10.2021 

6 Liite 7. Talousarviokirja 2022 
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597/2021 

 
102 § Henkilöstön koulutussuunnitelma 2022 

 

Päätösehdotus 

 

 SN hyväksyy henkilöstön koulutussuunnitelman vuodelle 2022. 

 

Päätös 

SN päätti valtuuttaa puheenjohtajan kokoamaan lausunnon. 

 

 

 

Selostus 

Vuosaaren seurakunnan henkilöstön koulutussuunnitelma vuodelle 
2022 (liite 8) on tiimeittäin valmisteltu Henkilöstön koulutussuunnitelma 
ohjeistuksen pohjalta ja käsitelty johtoryhmässä 27.10. 

 

 

Liitteet 

7 Liite 8. 2022 Koulutussuunnitelma Vuosaari 
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495/2021 

 
103 § Muutokset lähetystyön yhteistyösopimuksiin 

 

Päätösehdotus 

 

Esitys SN päättää 

 

1) lakkauttaa Suomen Pipliaseuran kanssa solmitun sopimuksen, jonka 
puitteissa se on tukenut raamatunkäännöstyötä Namibiassa ndongan ja 
kwanjaman kielille (kannatustavoite 1.000 €/a) 

 

2) solmii Suomen Pipliaseuran kanssa uuden sopimuksen, jonka puit-
teissa se alkaa vuoden 2022 alusta tukea Kimmo Kososen tekemää 
lukutaitotyötä (kannatustavoite 1.000 €/a) 

 

3) päivittää Suomen Lähetysseuran kanssa solmitun sopimuksen, jonka 
puitteissa se on tukenut kielityötä vähemmistökansojen parissa Me-
kong-alueella. Kielityö jatkuu, mutta vuoden 2022 alusta tuen saajana 
on kahden nimikkolähetin sijasta yksi eli Tuula Kosonen. Päivityksen 
yhteydessä kannatustavoitesumma pienennetään 3.500 euroon/vuosi. 

 

Päätös 

SN päätti  

1) hyväksyä esityksen. 

 2) hyväksyä esityksen. 

 3) hyväksyä esityksen. 

 

 

 

Selostus 

Vuosaaren seurakunnalla ja Suomen Lähetysseuralla (SLS) on tällä 
hetkellä yksi yhteistyösopimus. Se on solmittu v. 1997 ja päivitetty v. 
2015, ja sen mukaisesti seurakunta on tukenut Thaimaassa asuvien 
Kimmo ja Tuula Kososen tekemää kielityötä vähemmistökansojen pa-
rissa Mekong-alueella. Sopimuksen kannatustavoitesummaksi on mää-
ritetty 5.000 €/vuosi, sillä se oli sopimusta viimeksi päivittäessä pienin 
mahdollinen Lähetysseuran edellyttämä tavoitesumma. Nykyään tavoi-
tesummille ei ole vastaavaa alarajaa. 
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Vuosaaren seurakunnalla ja Suomen Pipliaseuralla (SPS) on tällä het-
kellä niin ikään yksi yhteistyösopimus. Se on solmittu v. 2016, ja sen 
mukaisesti seurakunta on tukenut raamatunkäännöstyötä Namibiassa 
ndongan ja kwanjaman kielille. Tämän sopimuksen kannatustavoite-
summaksi on puolestaan määritetty 1.000 €/vuosi. 

 

Sekä SLS (Lars Pajuniemi) että SPS (Ulla Oinonen) ovat olleet tänä 
syksynä yhteydessä Vuosaaren seurakuntaan, sillä Kimmo Kosonen on 
kutsuttu vuoden 2022 alusta Yhtyneiden Raamattuseurojen (UBS) kan-
sainvälisen lukutaitotyön johtajaksi (Head, Literacy and Education), ja 
hänen suomalainen työnantajansa tulee tämän työpaikan vaihdoksen 
myötä olemaan Suomen Pipliaseura. 

 

Kimmo Kososen työnantajan vaihtuminen Lähetysseurasta Pipliaseu-
raan aiheuttaa muutostarpeen myös Vuosaaren seurakunnan yhteis-
työsopimuksiin. Mielekästä olisi, että molemmat Kososet, joiden kanssa 
yhteistyö on jatkunut pitkään ja toiminut erinomaisesti, pysyisivät seura-
kuntamme lähetystyötovereina. Sopimusten lukumäärän lisääminen vii-
destä kuuteen (sisältäen kaksi eri sopimusta SPS:n kanssa) ei kuiten-
kaan olisi mielekästä, sillä se heikentäisi sekä viestintää että hallinnoin-
tia. 

 

Lähetystyöstä vastaa pastori Tiina Ahonen esittää (liite 9), että Vuosaa-
ren seurakunta lakkauttaa Suomen Pipliaseuran kanssa solmitun sopi-
muksen, jonka puitteissa se on tukenut raamatunkäännöstyötä Namibi-
assa ndongan ja kwanjaman kielille (kannatustavoite 1.000 €/a) ja sol-
mii Suomen Pipliaseuran kanssa uuden sopimuksen, jonka puitteissa 
se alkaa vuoden 2022 alusta tukea Kimmo Kososen tekemää lukutaito-
työtä (kannatustavoite 1.000 €/a). Hän esittää myös, että päivitämme 
Suomen Lähetysseuran kanssa solmitun sopimuksen, jonka puitteissa 
se on tukenut kielityötä vähemmistökansojen parissa Mekong-alueella. 
Kielityö jatkuu, mutta vuoden 2022 alusta tuen saajana on kahden ni-
mikkolähetin sijasta yksi eli Tuula Kosonen. Päivityksen yhteydessä 
kannatustavoitesumma pienennetään 3.500 euroon/vuosi. Summa voi-
daan pitää hieman muita tavoitesummia korkeampana, sillä esim. Kau-
neimmat Joululaulut –kampanja yms. SLS:n varainhankintatoimet edis-
tävät tavoitteen saavuttamista. 

 

 

Liitteet 

8 Liite 9. Lähetystyön sopimuspäivitys 2021 

9 Liite 10. Sansa syyskokousedustus 2021 
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495/2021 

 
104 § Seurakuntamme edustus Sansan syyskokouksessa 

 

Päätösehdotus 

 

 SN päättää yhden neuvoston jäsenen edustajaksi Sansan syysko-
koukseen. 

 

Päätös 

SN valitsi Heikki Pynnösen edustajaksi Sansan syyskokoukseen. 

 

 

Selostus 

Medialähetys Sanansaattajat (Sansa) ry:n sääntömääräinen syysko-
kous pidetään la 20.11.2021 klo 14 sekä paikan päällä Hyvinkäällä 
(Seurakuntakeskuksen juhlasali, Hämeenkatu 16) että etänä Teams-
alustalla. Paikalle saapuvien edustajien paperisten valtakirjojen tarkis-
tus alkaa kokoussalissa klo 13.30. 

 

Kutsu kokoukseen (liite 10) on saapunut lähetystyön työalavastaavalle 
sekä kirkkoherralle. Molemmat ovat estyneitä osallistumasta. Medialä-
hetyspiiri Näppärien jäsenkunta on puolestaan toistuvasti ilmoittanut 
tahtovansa keskittyä toimintaan, ei hallintoon. Näin ollen mahdollisuus 
seurakunnan edustajana toimimiseen avataan yhdelle seurakuntaneu-
voston jäsenelle. Muistettakoon myös, että osallistuminen on seurakun-
nalle mahdollisuus, ei vaatimus eikä välttämättömyys. 

 

 

Liitteet 

10 Liite 10. Sansa syyskokousedustus 2021 
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591/2020 

 
105 § Kolehtisuunnitelma ja kolehdinlaskentavuorot ajalle 8.11.-

12.12.2021 

 

Päätösehdotus 

 

 SN päättää 

 

1) kerätä kolehdit seuraavasti: 14.11. nimikkokolehti musiikkityöhön 
Japanissa Lähetysyhdistys Kylväjän kautta, 21.11. Evankelinen 
lähetysyhdistys ELY ry:n työn tukemiseen, 5.12. Helsingin Raamat-
tukoulun Raamatun opetustyön tukemiseen ja näin vahvistaa kole-
htisuunnitelman kyseiselle ajalle. 

 

2) merkitä tiedoksi neuvoston kolehdinlaskentavuorot 

Päätös 

SN päätti 1) hyväksyä esityksen. 2) merkitsi tiedoksi neuvoston koleh-
dinlaskentavuorot: 14.11. Pauli / 21.11. Anja / 28.11.Marja / 5.12. Heikki 
/ ma 6.12. klo 10 Anja / 12.12. Mikaela. 

 

Selostus 

Liitteessä 11 on Kirkkohallituksen kolehtisuunnitelma kyseiselle ajalle, 
jossa on 3 vapaata kolehtia niinä päivinä, joina vietämme jumalanpalve-
lusta ja keräämme kolehdin. Liitteessä 12 kolehtianomuksia. 

 

Kolehdin laskemisessa on tarkoituksen mukaista, ettei sitä toteuta sun-
tio yksin. Perinteisesti meillä neuvoston jäsenet ovat olleet mukana täs-
sä tärkeässä tehtävässä. Jos jokainen ottaa 4 krt / vuodessa kolehdin-
laskenta vuoron, niin saamme lähes kaikkiin kolehdinlaskuihin neuvos-
ton edustuksen. Jumalanpalvelukset ovat sunnuntaisin klo 11 Vuosaa-
ren kirkolla, ellei toisin mainita. Tällä jaksolla tarvittavat kolehdinlasken-
tapäivät ovat: 14.11. / 21.11. / 28.11. / 5.12. / ma 6.12. klo 10 / 12.12. 

 

 

 

Liitteet 

11 Liite 11. MarrasJouluskolehdit2021 

12 Liite 12. Kolehtianomukset 
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496/2021 

 
106 § Puheenjohtajan päätösluettelo 

 

Päätösehdotus 

 

 Merkitään tiedoksi. 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi 

 

 

 

Selostus 

 

 

Ohessa tiedoksi puheenjohtajan päätösluettelo 8/2021 (liite 13). 

 

 

Liitteet 

13 Liite 13. Kirkkoherran päätösluettelo 8-2021 
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494/2021 

 
107 § Muut asiat 

 

 

 

 

Click here to enter text. 

 

 

Selostus 

a. Seurakuntaneuvoston seuraavat kokouspäivät 8.11. / 13.12. 

 b. Seurakuntaneuvoston vuoden 2022 kokouspäivät 14.2. / 14.3. / 11.4. / 9.5. / 

6.6. / 12.9. / 10.10. / 7.11. / 12.12.  

c. Kapitulin ja neuvoston työskentely Vuosaaren kirkolla Taivaanranta-salissa ke 

10.11. klo 17–20  

d. Tulevaisuuspäivä la 13.11. klo 9.30-16 Luottamushenkilöille, kirkkoherroille, yh-

tymän johtajille ja päälliköille. Kokous toteutetaan hybridikokouksena: Teams tai 

Vuosaaren kirkolla Taivaanranta-salissa. 

 e. YV-keräyspäälliköksi työntekijän kanssa Onko sinulla kiinnostusta osallistua 

yhteisvastuukeräykseen keräyspäällikkönä? Lisätietoja johtavalta diakonian viran-

haltijalta Tuula Mäkiseltä. 

 

Kokouksen päättäminen 

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.24 yhteiseen Herran siunaukseen. 

 

 


