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Miaraaikaisen nuorisotyonohjaajan palkkaaminen ajalle
1.1.-31.12.2022

Paatosehdotus

Kasittely

Piiitos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattaa jatkaa sosionomi AMK Taru Toivasen
maaraaikaista nuorisotydnohjaajan virkasuhdetta ajalla 1.1.-31.12.2022.
Toivasen tyGaika jakautuu puoliksi Munkkiniemen ja Haagan seurakun-
tien kesken ja Haagan seurakunta osallistuu 50% osuudella palkka- ja
muihin kustannuksiin. Maaraaikaisuuden peruste on kokeilu yhteisesta
tyontekijasta toisen seurakunnan kanssa, minka tuloksia arvioidaan
vuoden 2022 aikana.

Kokouksessa esittelija muutti paatdsehdotusta lisaéamalla ehdotukseen
lauseen: Paatds astuu voimaan silla edellytykselld, etta Haagan seura-
kunta tekee kokouksessaan vastaavansisaltoisen paatoksen.

Seurakuntaneuvosto paattaéa jatkaa sosionomi AMK Taru Toivasen
maaraaikaista nuorisotydnohjaajan virkasuhdetta ajalla 1.1.-31.12.2022.
Toivasen tydaika jakautuu puoliksi Munkkiniemen ja Haagan seurakun-
tien kesken ja Haagan seurakunta osallistuu 50% osuudella palkka- ja
muihin kustannuksiin. Maaraaikaisuuden peruste on kokeilu yhteisesta
tyontekijasta toisen seurakunnan kanssa, minka tuloksia arvioidaan
vuoden 2022 aikana.

Paatos astuu voimaan silla edellytyksella, etta Haagan seurakunta
tekee kokouksessaan vastaavansisaltdisen paatoksen.

Taru Toivanen (ent. Hytonen) nimitettiin vt. kirkkoherran viranhaltijapééattksella
27.5.2021 Munkkiniemen seurakunnan avoinna olevaan nuorisotyénohjaajan vir-
kaan ajalle 9.8.-31.12.2021 siten, ettd Haagan seurakunta osallistuu 50% osuudel-
la palkka- ja muihin kustannuksiin. Tehtava oli julkisessa haussa ja hakijoita oli
yhteensa 10.

Munkkiniemen seurakuntaneuvosto on kokouksessaan 15.9.2021 varannut ta-
lousarviossa varat 50% nuorisotydnohjaajan palkkakustannuksiin vuodelle 2022.
Haagan seurakuntaneuvosto tekee marraskuun kokouksessaan paatoksen sitou-
tumisestaan nuorisotyénohjaajan palkkakustannuksiin 50% osuudella vuodeksi
2022. Kahden seurakunnan yhteinen tyontekija on uusi kokeilu, jonka toimivuutta
tulee arvioida kokemusten kartuttua vuoden 2022 aikana.
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117 § Mairaaikaisen iltapaivikerhonohjaajan palkkaaminen

Paatosehdotus

Kaynnistetaan osa-aikaisen maaraaikaisen iltapaivatoiminnan ohjaajan
Kirkko HR-rekrytointi.

Piiitos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Selostus
[ltapaivatoimintaan on tarvitaan lopuksi toimintakaudeksi lisdohjaaja.
Tehtava on osa-aikainen (25-27h) ja maaraaikainen syksysta 2021- ke-
vatlukukauden 2022 loppuun. Helsingin kaupunki maksaa perusteiden
tayttyessa lisdohjaajan palkan tukena seurakunnalle.






