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51 § Henkilöstökyselyn tuloksien käsittely 

 

Päätösehdotus 

 

Seurakuntaneuvosto käy keskustelun henkilöstökyselyn tuloksista ja 
suunnitelluista kehittämistoimenpiteistä. 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Helsingin seurakuntien työntekijöille on alkuvuonna tehty Henkilöstö-
kysely. Kyselyn tulokset on tuotu johtoryhmälle 31.3. ja tämän jälkeen 
niitä on käsitelty työaloilla ja alueilla. Näistä käsittelyistä raportoitiin 
johtoryhmälle, joka käsitteli toimenpide-ehdotuksia ja huomioita ko-
kouksessaan 28.4.2021. 

Koko työyhteisö käsittelee tuloksia ja kehittämisehdotuksia 19.5.2021. 
Kehittämissuunnitelma tulee toimittaa seurakuntayhtymän HR-
palveluihin toukokuun loppuun mennessä. 

Kirkkoherra esittelee kyselyn tulokset seurakuntaneuvostolle. 
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