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Ägare Ärendenummer 

Förvaltningsavdelningen 13/2019 
  
Ansvarig person Uppgiftsklass 

Enheten för juridiska ärenden och 
ärendehantering / Anne Linde-Raittinen 

00.00.04 – Fullmäktige- och 
församlingsrådsmotioner 

  
Offentlighetsklass Sekretessparagraf 

Offentligt    
 Uppdaterad 17.11.2021 

Motioner och klämmar under fullmäktigeperioden 2019-2022 
  
Datum 

2.1.2019 
Status 

Behandlas 
  

Avslutade motioner 

datum  Typ Rubrik Avsändare/mottagare 

13.12.2018 O Motion Uppgörande av anvisningar för 
besättande av tjänster och 
befattningar 

Sonja Alanko 

 O Behandlingar GKR 21.5.2019 § 171, avslutat 
KFMGE 13.6.2019 § 52, avslutat 

 

24.06.2019           O Utdrag Utdrag: Svar på Sonja Alankos motion 
av den 13.12.2018 om uppgörande av 
anvisningar för besättande av tjänster 
och befattningar 

Sonja Alanko 

 
Åtgärder med anledning av motionen: 

HR-avdelningen har inlett en omfattande process för att förbättra rekryteringarna. Från fall till fall har HR-

avdelningen i högre grad stött rekryteringsprocesserna. En representant för HR-avdelningen har bl a deltagit i 

tillsättandet av de gemensamma tjänsternas strategiskt viktiga tjänster och uppgifter. 

Samfälligheten använder videointervjuer som redskap vid den första kandidatgallringen. Materialet som hittills 

producerats för rekryteringsprocesserna presenterades för GKR den 25.11.2021. (nytt material är bl a en 

visualiserad beskrivning av och anvisningar för rekryprocessen [Rekrytoinnin polku], rekryblankett för de 

gemensamma tjänsterna, check-lista för rekryteringsprocessen, anvisningar för kommunikationen med 

kandidaterna och kurs för cheferna med temat behörighetskrav). För att förbättra arbetsgivarens image och ge 

platsannonserna ökad synlighet har vi i samråd med kommunikationsenheten gått in för att aktivt uppdatera Kyrkan 

i Helsingfors – Helsingfors kyrkliga samfällighets Linkedin –sida.   

Vi kommer också att uppdatera anvisningarna om hur man kartlägger eventuell kriminell bakgrund hos personer 

som arbetar med barn och ungdom, anvisningar om jäv, beredning och införande av anonym rekrytering och 

chefscoaching inom ramen för HR-avdelningens kompanjonmodell. Den tidigare sammanställda 

rekryteringshandboken uppdateras så att den stöder rekryteringsprocessen och motsvarar församlingarnas och 

de gemensamma tjänsternas behov. De viktigaste anvisningarna översätts till svenska.   
Ansvarig avdelning och arbetstagare: HR-avdelningen, HR-direktör Riitta Kajander 
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11.03.2019 O Motion Timo Junkkaalas motion om ett 
gemenskapsförsamlingsexperiment  

Timo Junkkaala 

 O Behandlingar 
 

GKR 25.2.2020 § 63, avslutat  
KFMGE 12.3.2020 § 16, avslutat 

 

19.03.2020           O Utdrag Utdrag: Svar på Timo Junkkaalas 
motion om ett gemenskaps-
församlingsexperiment   

Timo Junkkaala 

Åtgärder med anledning av motionen: Utredningen har beaktats i Modigt tillsammans projektet och förslaget 

har beaktats i situationsbeskrivningen. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete, projektchefen för Modigt tillsammans 
 
 
 

31.01.2019 O Motion ”Gemensamma kyrkofullmäktige 
förpliktigar gemensamma 
kyrkorådet att bedöma 
möjligheterna att återinföra 
understödet till IEC. Om det vid 
samarbetsförhandlingarna 
framkommer att det inte finns 
meningsfulla ansvarsområden för 
IEC ska understödet minskas 
behärskat och suc-cessivt". 

Pirjo Pekkola 

 EJ Behandlingar GKR 21.5.2019 § 172, avslutat 
KFMGE 13.6.2019 § 53, avslutat 

 

24.06.2019           O Utdrag Utdrag: Svar på Pirjo Pekkolas 
fullmäktigemotion i vilken hon 
uppmanar samfälligheten att utreda 
möjligheterna att sluta använda 
Nordea för samfällighetens 
betalningar 

Pirjo Pekkola 

Åtgärder med anledning av motionen: Frågan som aktualiserats i motionen har inte åtgärdats efter att svaret 

på motionen behandlats eftersom samfälligheten till hösten 2021 är bunden av det konkurrensutsatta nuvarande 
avtalet om likviditets- och kassahanteringstjänster. Under hösten 2021 har en konkurrensutsättning av 
banktjänsterna beretts i samråd med upphandlingstjänsterna och konkurrensutsättningen inleds i slutet av 
november. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Förvaltningsavdelningen, tf.ekonomichef Susanne Berner 
 
 
 

30.08.2019 O Motion Matleena Järviös motion om 
uppvaktande av helsingforsare som 
fyller 18 år 

Matleena Järviö 

 O Behandlingar GKR 25.2.2020 § 64, avslutat 
KFMGE 12.3.2020 § 15, avslutat 

 

19.03.2020           O Utdrag Utdrag: Svar på Matleena Järviös 
motion om uppvaktande av 
helsingforsare som fyller 18 år   

Matleena Järviö 
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Åtgärder med anledning av motionen: Frågan beaktas i teamet för fostrans planer och i verksamhetsplanen 

 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete, teamet för fostran, Aila Mäkinen 
 
 
 

12.09.2019 O Motion Minna Havunens motion gällande 
ökad andel vegetariska rätter inom 
samfälligheten 

Minna Havunen 

 O Behandlingar GKR 25.2.2020 § 65, avslutat 
KFMGE 10.3.2020 § 14, remitterat 
GKR 27.8.2020 § 200, avslutat 
KFMGE 10.9.2020 § 43, avslutat 

 

19.03.2020           O Utdrag Utdrag: Svar på Minna Havunens 
motion gällande ökad andel 
vegetariska rätter inom samfälligheten 

Minna Havunen 

Åtgärder med anledning av motionen: Vegetariska alternativ gynnas i alla sammanhang om samfälligheten 

står för serveringen. Då personalbespisningen konkurrensutsattes 2020 beaktades betoningen på vegetarisk 

kost och den dagliga menyn kompletterades med ett veganskt alternativ. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Enheterna och instanserna som ansvarar för matservicen. 

Varje församling ansvarar själv för sin matservice. 
 
 
 

12.02.2020 O Motion Jukka Tuominens motion gällande 
diskussion om understöd som 
beviljas ur samfällighetens 
budgetmedel för 2021 

Jukka Tuominen 

 O Behandlingar GKR 12.11.2020 § 287, remitterat 
GKR 26.11.2020 § 314, avslutat 
KFMGE 28.1.2021 § 11, avslutat 

 

Åtgärder med anledning av motionen: Fullmäktige har fått en redogörelse för bakgrunden till och behandlingen 

av understöden I samband med GKR:s svar beslöts att understödens tyngdpunktsområden omprövas så att både 
samfällighetens strategi och jämlikheten beaktas. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Direktören för gemensamt församlingsarbete ansvarar för beredningen 

och implementeringen av stödverksamheten. 

 
 
 

16.04.2020 O Motion Matleena Järviös motion gällande 
främjande av hindersfri 
tillgänglighet och åtkomst 

Matleena Järviö 

 O Behandlingar GKR 13.8.2020 § 182, avslutat 
KFMGE 10.9.2020 § 44, avslutat 
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Åtgärder med anledning av motionen: En sjumanna arbetsgrupp med uppgift att handha frågan om hindersfri 

tillgång till lokalerna grundas. Gruppen ska följa upp och främja hindersfrihet och tillgänglighet i samfällighetens 
samtliga byggnader. Arbetsgruppen ska se till att det på samfällighetens alla serviceställen och i församlingarna 
finns tillräcklig grundkunskap om vilka faktorer som påverkar hindersfriheten och tillgängligheten och att denna 
kunskap kontinuerligt beaktas i all verksamhet. 
 

Arbetsgruppen tillsatt och har sammanträtt 2 ggr. Hittills har man närmast bekantat sig med objekten. Följande 

möte hålls i slutet av november. Arbetsgruppen leds av Kati Koskinen/gemensamt församlingsarbete. 

Fastighetsavdelningen beaktar dessa frågor i en fortlöpande process och objektvisa förbättringsåtgärder vidtas 

Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete/Kati Koskinen, Kallion seurakunta/Riikka 

Reina, Fastighetsavdelningen/Kaarina Rötsä, Miljö- och begravningsväsendet/Risto Lehto 

     

26.05.2020 O Motion Ville Jalovaaras motion om 
parkering på Sandudds 
begravningsplats 

Ville Jalovaara 

 O Behandlingar GKR 12.11.2020 § 289, avslutat 
KFMGE 28.1.2021 § 10, avslutat 

 

Åtgärder med anledning av motionen: Begravningsväsendet har stått i kontakt med stadens 

projektutvecklingsteam. Stadens avsikt har varit att öka antalet boendeparkeringsplatser på området och att 
samtidigt göra det lättare för dem som besöker begravningsplatsen att hitta en ledig parkeringsplats. Personalen 
på Sandudds begravningsplats har noterat att antalet lediga parkeringsplatser vid Sanduddsgatan ökat efter att 
parkeringen längs gatan blev avgiftsbelagd. På Sandudds begravningsplats finns ännu tre avgiftsfria 
parkeringsplatser för besökare, två vid Mechelingatan och den tredje vid Gardets begravningsplats vid 
Lappviksgatan. Anhöriga som kommer till Nya kapellet kan också komma längs begravningsplatsens huvudled. 
På Sandudd har man också utrett om man kunde skapa nya parkeringsplatser för besökarna på själva 
begravningsplatsen. Intill servicebyggnaden finns ett område som är reserverat för personalens bilar. På 
området finns fem platser som besökarna – framförallt under veckosluten –kan använda som parkeringsplats. 
Intill Nya kapellet finns nu fem permanenta parkeringsplatser för besökare och präster och under helgerna finns 
dessutom 20 parkeringsplatser intill servicebyggnaden. Intill Mechelingatan finns 27 platser för dem som besöker 
Gamla kapellet.  
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Fastighetsavdelningen/begravningsväsendet 
 
 
 

22.06.2020 O Motion Ville Jalovaaras motion gällande 
ökat bruk av sol-energi inom 
samfälligheten  

Ville Jalovaara 

 O Behandlingar GKR 13.8.2020 § 183, avslutat 
KFMGE 10.9.2020 § 45, avslutat 

 

Åtgärder med anledning av motionen: Samfälligheten har förbundit sig att delta i klimatarbetet och att öka 

användningen av sol-energi ingår som mål i vårt miljöprogram. Sommaren 2020 fick kyrkan i Vik solpaneler på 
taket. Avsikten är att på basis av detta experiment beräkna om solenergi kunde vara ett lönsamt alternativ. 
Andra tänkbara platser för solpaneler är kyrkorna i Malm, Kasberget och den nya servicebyggnaden på Malms 
begravningsplats.  
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Fastighetsavdelningen, miljö- och begravningsväsendet samt 

underhållsenheten 
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02.02.2021 O Motion Anna Karhumaas motion om 
detaljplaneändringen för Jakobacka 
kyrkas tomt 

Anna Karhumaa 

  Behandlingar GKR 25.3.2021 § 65 
KFMGE 29.4.2021 § 39 

 

Åtgärder med anledning av motionen: Fastighetsavdelningen har för avsikt att härnäst samla in 

bakgrundsinformation för projektet, konkurrensutsätta referensplaneringen för att utreda tomtens möjligheter och 
tillsammans med staden eventuellt inleda ändringen av detaljplanen.  

Arbetet har påbörjats: BHU har gjorts, referensplaneringen konkurrensutsattes (arkitekt Kirsi Korhonen), 

utgångsuppgifterna har sammanställts, församlingen informerats mm. På basis av referensplaneringen kan vi 

sannolikt i januari diskutera med och få respons av stadens markplaneringsenhet. Därefter kan vi göra ett närmare 

tidsschema för detaljplaneprojektet. 

 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Fastighetsavdelningen/fastighetsutvecklingschef Kaarina Rötsä 

 
 
 

 

26.02.2021 O Motion Sari Mäkimattilas motion om 
införande av en diskussionsgrupp 
inom ramen för samfällighetens 
elektroniska mötestjänst 
 

Sari Mäkimattila 

  Behandlingar GKR 8.4.2021 § 91 
KFMGE 29.4.2021 § 40 
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Åtgärder med anledning av motionen: Svaret på motionen behandlades vid fullmäktigemötet 29.4.2021. IT-enheten 
samt enheten för juridiska tjänster och ärendehantering har börjat förbereda införandet av chattgrupper inom ramen 
för de elektroniska mötestjänsterna. Avsikten är att ge fullmäktigemedlemmarna möjlighet att chatta inom ramen för 
Teams, om möjligt från och med 10.6.2021.  

De förtroendevalda har fått anvisningar om hur man i de förtroendevaldas webbtjänst aktiverar diskussioner och får 

aviseringar om pågående diskussioner. Ärendehanterings-tjänsten rekommenderar bruk av aviseringsfunktionen. På 

så sätt får ni per e-post ett meddelande om någon skriver ett diskussionsinlägg. Detta underlättar diskussionen och 

det blir smidigare att föra diskussioner på webben.  

Anvisningarna har uppdaterats och finns nu även i webbtjänstens bruksanvisning. Hela webbtjänsten förnyas under 

våren 2022 då samfällighetens ärendehanteringssystem uppdateras. Vi kommer att informera och ge anvisningar om 

den nya webbtjänstens egenskaper längre fram.  

På basis av en respons vi fått är det inte aktuellt med Teams -baserade diskussionsgrupper för de förtroendevalda.  

 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Förvaltningsavdelningen, serviceförman Mervi Hämäläinen 

 
 

6.5.2021 O Motion Fördelningen av missionsanslagen Timo Junkkaala 

  Behandlingar GKR 21.10.2021 § 315, avslutat 
KFMGE 4.11.2021 § 94, avslutat 

 

11.11.2021          O     Utdrag                        Utdrag: Svar på Timo Junkkaalas m fl. motion gällande omfördelning 

                                                                       av missionsanslag 
 
Åtgärder med anledning av motionen:  
Ansvarig avdelning och arbetstagare:  Gemensamt församlingsarbete, direktören för gemensamt 

församlingsarbete Stefan Forsén 
 
 

 
 
 

Inkomna motioner under behandling 

datum  Typ Rubrik Avsändare / mottagare 

12.03.2020 O Motion Samuli Korkalainens motion om att i 
samfällighetens utrymmen förbjuda 
material från organisationer som 
motsätter sig kvinnopräster och 
förhåller sig negativt till sexuella- och 
könsminoriteters rättigheter   

Samuli Korkalainen 

 O Behandlingar GKR 12.11.2020 § 288, avslutat 
KFMGE 28.1.2021 § 12, remitterat 

 

   Ansvarig Stefan Forsén  
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Åtgärder med anledning av motionen: Behandlingen i GKR inte ännu avslutad. Ett nytt förslag är på 

kommande. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: 
 
 
 

02.02.2021 O Motion Sari Mäkimattilas motion om ett 
försoningsseminarium för 
kyrkofullmäktige i syfte att förbättra 
atmosfären och öka respekten och 
toleransen för åsiktsmångfald.  

 

Sari Mäkimattila 

   Ansvarig Juha Rintamäki  

Åtgärder med anledning av motionen: Ledningsgruppen behandlade frågan den 11.2.2021 och 

beredningsarbetet har inletts. Ett seminarium kommer att hållas då coronaläget medger gemensamma 
sammankomster. Seminariet förverkligas av #försoning –projektet där samfälligheten är en av de grundande 
medlemmarna. 
Svaret på motionen behandlas av GKR och därefter av fullmäktige i juni.  Ett förslag till seminarieprogram har 
utarbetats men förverkligandet av seminariet beror på hur pandemin framskrider. Vi återkommer i början av 2022. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete, Livsrummen 

24.02.2021 O Motion Sari Mäkimattilan motion Påskradio 
för webben 

Ansvarig Kimmo Holappa 

Sari Mäkimattila 

Åtgärder med anledning av motionen: Chefredaktör Jaakko Heinimäki sände ett svar per e –post direkt till Sari 

Mäkimattila den 18.3.2021 (bilaga). Vastaus_Pääsiäisradiosta.pdf Kirkko ja kaupunki producerade våren 2021 en 
podcast –baserad påskradio för webben. Materialet publicerades den 26.3. på adressen 
www.kirkkojakaupunki.fi/paasiainen. Motionen och uppslaget har delgetts den gemensamma medieredaktionen 
för kännedom. Redaktionens uppgift är att planera, förverkliga och utveckla de gemensamma medierna och 
medieredaktionens verksamhet och att kontrollera att verksamheten håller sig inom budgeten.  
 
Sari Mäkimattilas epostmeddelande 10.6.2021 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Kirkko ja kaupunki –medieredaktionen/Jaakko Heinimäki 
 
 
 

26.02.2021 O Motion Sari Mäkimattilas motion om att skapa 
ett "VÄRDERINGAR" –redskap/ 
förfarande och att ta i bruk detta.  

Ansvariga Juha Silander och Stefan 
Forsén 

Sari Mäkimattila 

Åtgärder med anledning av motionen: Motionen sänd för beredning 

 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: gemensamt församlingsarbete, direktören för gemensamt 

församlingsarbete och förvaltningsavdelningen tf. förvaltningsdirektör Juha Silander 
 
 
 

https://evl.sharepoint.com/sites/johtajistoyhtyma-helsinki/Jaetut%20asiakirjat/General/Aloitteet%20ja%20ponnet%20valtuustokaudella%202019-2022/Vastaus_Pääsiäisradiosta.pdf
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26.02.2021 O Motion Sari Mäkimattilas motion om 
evenemang för personer med 
funktionsvariation i samband med 
FN:s handikappdag (3.12). Årligen 
uppmärksammas de handikappades 
rättigheter på ett synligt sätt.  

Ansvarig Stefan Forsén 

Sari Mäkimattila 

Åtgärder med anledning av motionen: Motionen sänd för beredning 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete, Livsrum 
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Godkända klämmar under fullmäktigeperioden 219-2022 

 

 

31.01.2019 O Kläm ”Gemensamma kyrkofullmäktige 
förpliktigar gemensamma kyrkorådet 
att bedöma möjligheterna att 
återinföra understödet till IEC. Om 
det vid samarbetsförhandlingarna 
framkommer att det inte finns 
meningsfulla ansvarsområden för 
IEC ska understödet minskas 
behärskat och suc-cessivt". 

Rolf Steffansson 

31.01.2019 O Kläm 1) De som 2020 mottar anslag för 
mission och internationell diakoni 
åläggs att rapportera hur 
jämställdheten mellan könen och hur 
personer med funktionsvariation 
beaktats i de projekt och program för 
vilka pengarna använts. 
Organisationerna ska också 
rapportera om personer med 
funktionsvariation inte beaktats och 
motivera varför de inte beaktats. 
Detta gäller såväl allokerade som 
icke allokerade anslag 

 
2) Från och med 2021 ska det vid 
ansökan om anslag (allokerade och 
icke allokerade) av projektplanen 
och –rapporterna framgå hur 
jämställdheten och personer med 
funktionsvariation beaktats. Detta 
beaktas då understödet beviljas. 
 

Matleena Järviö 

 

 


