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210 § Vt. hallintojohtajan valitseminen 

 

Päätösehdotus 

Seurakuntayhtymän johtaja Juha Rintamäki 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää valita Juha Silanderin vt. hallinto-
johtajaksi ajalle 1.8.2021–31.10.2021. 

Käsittely 

Vs. hallintojohtaja Juha Silander poistui paikalta esteellisenä. 

 

Asianhallintasihteeri Ulpu Paananen poistui pykälän käsittelyn jälkeen. 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Hallintojohtaja Juha Tuohimäki tuli valituksi kirkkohallituksen talous-
osaston johtajaksi ja kirkkoneuvokseksi kirkkohallituksen täysistunnon 
kokouksessa 24.11.2020. Virkaan sisältyi 6 kuukauden koeaika. Hel-
singin seurakuntayhtymän johtaja myönsi viranhaltijapäätöksessään 
§26/2020 hallintojohtaja Juha Tuohimäelle virkavapaata ajalle 1.2.2021-
31.7.2021.  

Hallintojohtajan viransijaiseksi yhteinen kirkkoneuvosto päätti valita 
10.12.2020 pitämässään kokouksessa (Yhteinen kirkkoneuvosto §325) 
Juha Silanderin ajalle 18.1.2021 – 31.7.2021. 

Hallintojohtaja Juha Tuohimäki on 9.6.2021 päivätyllä ilmoituksella il-
moittanut irtisanoutuvansa virastaan Helsingin seurakuntayhtymän hal-
lintojohtajana 1.8.2021 alkaen. 

Tämän vuoksi Helsingin seurakuntayhtymässä tulee haettavaksi hallin-
tojohtajan virka. Koska viran haun ja täytön valmistelut vievät aikansa 
tarvitaan ratkaisu hallintojohtajan viran hoidolle.  

Helsingin seurakuntayhtymässä yhteinen kirkkoneuvosto jatkaa kuluvan 
kesän ja tulevan syksyn aikana mittavia valmisteluja osana yhteisten 
palveluiden Rohkeasti yhdessä -hanketta. Tämän vuoksi on perusteltua 
organisaation toimivuuden kannalta pyrkiä varmistamaan hallinto-
osaston toimintoja tässä valmistelussa. 

 

Tällä hetkellä vs. hallintojohtajana toimiva Juha Silander on osoittanut 
hyvin pätevyytensä ja osaamisensa sekä omaa tarvittavan kokemuksen 
kirkollisen hallinnon ja yleisesti taloushallinnon sekä hallintojohtajan laa-
jan vastuualueen toiminnoista. 



Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesäännön 11 §:n mukaan seurakuntayh-
tymän johtaja määrää alaisuudessaan toimivalle henkilöstölle sijaisen. 
Seurakuntayhtymän johtaja voi myöntää osaston johtajalle virkavapaata 
enintään kuusi kuukautta. Hallintojohtajan viransijaisuus tuotiin viime 
joulukuussa yhteisen kirkkoneuvoston päätettäväksi, koska esitetty si-
jaisuus on yli kuusi kuukautta, viransijaisuutta ei tuolloin täytetty sisäi-
sellä siirrolla eikä rekrytointia aloitettu tuossa vaiheessa. 

Hallintojohtajan viran vapauduttua on nyt kyseessä virkaatekevän hal-
lintojohtajan valinta ja siksi asia tuodaan tässäkin vaiheessa kirkkoneu-
voston päätettäväksi. 

Yhteinen kirkkoneuvosto käynnistää hallintojohtajan viran hakuproses-
sin ja päättää kesätauon jälkeen viran erityisistä ehdoista määritelles-
sään hallintojohtajan viran avoimesta hausta. Tavoitteena on, että yh-
teinen kirkkovaltuusto pääsee valitsemaan uuden hallintojohtajan yhtei-
sen kirkkoneuvoston valmistelun pohjalta lokakuun kokouksessa. 

Vt. hallintojohtajaksi ehdotettava Juha Silander (41) on toiminut 
18.1.2021 alkaen vs. hallintojohtajana Helsingin seurakuntayhtymässä. 
Ennen tätä hän on toiminut Vaasan seurakuntayhtymän talousjohtaja. 
Hän aloitti tässä tehtävässään 01.01.2016.  

Vaasan seurakuntayhtymässä hän vastasi hallinnosta ja taloudesta se-
kä yhtymän johtamisesta. Tehtävinä mm. seurakuntayhtymän johtami-
nen ja kehittäminen, yleishallinnosta sekä talous- ja henkilöstöhallinnos-
ta vastaaminen. Tehtäviin kuului myös yhteisen kirkkoneuvoston esitte-
lijänä toimiminen, sijoitustoiminnasta vastaaminen ja sijoituspäätösten 
tekeminen, juridisista palveluista huolehtiminen, seurakuntayhtymän 
strategiatyön, talouden tasapainotustyön, henkilöstösuunnitelmatyön 
sekä määrärahajaon uudistamistyön johtaminen ja koordinointi, talous-
suunnittelusta sekä talousarvion ja tilinpäätöksen laadinnasta vastaa-
minen, talous- ja henkilöstöhallinnon työntekijöiden sekä yhtymän pääl-
liköiden esimiehenä toimiminen, yhteistyön edistäminen yhtymän seu-
rakuntien ja muiden sidosryhmien kanssa sekä seurakuntayhtymän 
palkka-asiamiehenä ja työsuojelupäällikkönä toimiminen. 

 

 

 

 



 


