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Lausunto yhteisen seurakuntatyon johtosainnosta

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Seurakuntaneuvosto antaa lausunnon yhteisen seurakuntatyon
ohjesaannosta.

Johtamisjarjestelman kannalta vaihtoehto B lienee toimivin.

Seurakuntaneuvosto haluaa kiinnittda huomiota kohdissa 2.1. Varusta-
mot ja 2.2. Kehittdmisyksikkd mainittuihin vastuisiin seurakuntien kehit-
tamisesta. On hyva kehittaa seurakuntien toimintaa yhteistydssa, seu-
rakuntaneuvosto kuitenkin nakee, etta kehittamisen tulee lahtea seura-
kunnista, alhaalta yl6s, eika yhteisesta seurakuntaty6sta.

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 12.12.2019 (369 8)
paattanyt yhteisen seurakuntatydn uudesta organisaatiomallista
ja johtamisjarjestelmasta. Saantotyéryhméan valmisteluryhma on
taman pohjalta tyostanyt yhteiselle seurakuntatydlle uuden joh-
tosdantéluonnoksen, jonka saantotydryhma on hyvaksynyt
4.9.2020. Voimassa olevassa seurakuntayhtyman hallinnon joh-
tosdadnndssa (hyvaksytty yhteisessa kirkkovaltuustossa
6.10.2016) maarataan yhteisen seurakuntatydn johtamisesta
seuraavaa: 9 § ... "Kirkkoherrainkokouksen osallistumisesta yh-
teisen seurakuntatydn johtamiseen maarataan yhteisen seura-
kuntatyon johtosdanndssa.”

Yhteinen kirkkoneuvosto on jattanyt nakyviin johtosaantéluonnoksen koh-
taan 1.3 "Organisaatio ja johtaminen” kolme valmistelussa esilla ollutta
mallia (A-B-C), joilla kirkkoherrainkokouksen osallistuminen yhteisen seu-
rakuntatyon johtamiseen voidaan jarjestaa. Saantotyoryhman nadkemyk-
sen mukaan vaihtoehto B olisi kdytanndssa toimivin vaihtoehto.

Vaihtoehto B:n mukaan kirkkoherrainkokous kasittelee, ja arvioi yhteista
seurakuntaty6ta vahintaan kaksi kertaa vuodessa (toimintasuunnitelman



seka toimintakertomuksen yhteydessd). Kasittelyssa kirkkoherrainkokous
ottaa kantaa yhteistyohon, kehittdmissuunnitelmiin sek& ajankohtaisiin
tarpeisiin yhteisen seurakuntatyon vastuualueella. Raportti kasittelysta
lahetetddn yhteiselle kirkkoneuvostolle tiedoksi.

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 22.10.2020 hyvéksynyt yh-
teisen seurakuntatydn johtosaannon, joka korvaa yhteisen kirkkovaltuus-
ton 9.10.2008 hyvaksyman yhteisen seurakuntatyon johtosdannon.

Kirkkojarjestyksen 10 luvun 14 §:n mukaan seurakuntaneuvostolle on va-
rattava tilaisuus antaa lausunto yhteisten tydmuotojen johtosaannésta
ennen kuin yhteinen kirkkovaltuusto tekee paatoksen asiassa.
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