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123 § Kehittämissuunnitelma työhyvinvoinnin lisäämiseksi 

 

Päätösehdotus 

 

Merkitään tiedoksi 

 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 

 

 

Selostus 

Seurakuntayhtymän henkilöstöpalvelut on pyytänyt seurakuntia laati-
maan henkilöstökyselyn tulosten pohjalta kehittämissuunnitelman, jossa 
on asetettu kehityskohteet, kehittämistoimenpiteet, vastuuhenkilöt ja ai-
kataulut. Kehittämissuunnitelmia hyödynnetään henkilöstön työhyvin-
vointiin liittyvien toimenpiteiden edistämiseksi. Henkilöstöpalvelut rapor-
toi edelleen keskeiset kehittämisen painopisteet YKN:lle 10.6. kokouk-
sessa. 

Liitteet 

7 Liite 5 Kehittämissuunnitelma Roihuvuoren seurakunta 2021 

 

 

 

 

 



 


