
 
 

HELSINGIN SEURAKUNTAYHTYMÄN KOKOUSPALKKIOSÄÄNTÖ  

Hyväksytty yhteisessä kirkkovaltuustossa 28.1.2021. 

  

1. Luottamushenkilöille maksettavat palkkiot  

1.1 

Seurakuntayhtymän toimielinten kokouksista maksetaan luottamushenkilöille kokouspalkkiota 

seuraavasti:  

1) yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajalle   100 € 

yhteisen kirkkovaltuuston jäsenelle    100 

€ 

2) yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle   100 € 

yhteisen kirkkoneuvoston jäsenelle    100 

€ 

3) yhteisen kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkoneuvoston 

pöytäkirjan tarkastajalle    100 € 

4) yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 

maksetaan osallistumisesta yhteisen kirkkoneuvoston kokoukseen sama 

palkkio kuin yhteisen kirkkoneuvoston jäsenelle; 

5) yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle tai 

heidän molempien ollessa estyneenä yhteisen kirkkoneuvoston kulloinkin 

keskuudestaan määräämälle henkilölle maksetaan osallistumisesta yhteisen 

kirkkovaltuuston kokoukseen sama palkkio kuin yhteisen kirkkovaltuuston 

jäsenelle; 

6) yhteisen kirkkoneuvoston asettaman ja nimeämän toimikunnan, neuvottelu- 

kunnan, toimitusneuvoston, työryhmän, rekrytointiryhmän, ohjausryhmän, 

arkkitehtikilpailun palkintolautakunnan ja vastaavan 

- puheenjohtajalle     100 

€ 

- jäsenelle       80 € 

7) seurakuntavaalin tai kirkkoherran välittömän vaalin toimittamista varten 

asetetun vaalilautakunnan 

- puheenjohtajalle ja sihteerille    100 € 

- jäsenelle ja vaaliavustajalle      80 € 

Tämän kohdan mukaiset palkkiot maksetaan myös seurakuntavaalin ja kirkkoherran 

välittömän 

vaalin vaalipäiviltä, jotka rinnastetaan vaalilautakunnan kokoukseen. Vaalitoimituksen 

jälkeen 

vaalipäivänä pidetystä kokouksesta maksetaan lisäksi kokouspalkkio. 

 

Vaalitoimitsijalle (ennakkoäänestys), joka ei ole viranhaltija, maksetaan korvauksena 13 € 

tehdyltä työtunnilta. 

 

Kokouksen ulkopuolella suoritettavista sihteerin tehtävistä maksetaan korvauksena 22 € 



tehdyltä työtunnilta seurakuntavaalin ja kirkkoherran välittömän vaalin toimittamista varten 

asetetun vaalilautakunnan sihteerille, joka ei ole viranhaltija.  

 

1.2 

 

Tässä säännössä tarkoitetuiksi kokouksiksi katsotaan myös yhteisen kirkkovaltuuston ja 

yhteisen kirkkoneuvoston iltakoulut, seminaarit ja infotilaisuudet. Näistä tilaisuuksista ei 

kuitenkaan makseta erillistä palkkiota, mikäli tilaisuus järjestetään samana päivänä kuin 

varsinainen kokous. Mikäli tällaiset tilaisuudet kestävät yhteensä yli 3 tuntia, kokouspalkkio 

maksetaan 50 prosentilla korotettuna. 

 

Tässä säännössä tarkoitetuksi kokoukseksi katsotaan myös etäyhteydellä pidetty 

sähköinen kokous. 

 

Yli 3 tuntia kestävästä kokouksesta kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla korotettuna. 

 

Mikäli sama toimielin kokoontuu saman vuorokauden aikana useammin kuin kerran, 

maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio. Mikäli kokoukset kestävät yhteensä yli 3 

tuntia, kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla korotettuna. 

 

Mikäli varapuheenjohtaja tai määrättyä kokousta varten valittu puheenjohtaja toimii 

puheenjohtajana koko kokouksen ajan, hänelle maksetaan puheenjohtajalle kuuluva 

kokouspalkkio. 

 

Kokouspalkkioiden tulee perustua seurakuntayhtymän asianhallintajärjestelmään vietyihin 

kokouspöytäkirjoihin tai kokouksesta laadittuihin muistioihin. 

 

Kokouspalkkioiden lisäksi Helsingissä järjestettäviin kokouksiin osallistumisesta ei makseta 

matkakustannusten korvausta tai päivärahaa. 

 

Muiden luottamustehtävän hoitamisesta johtuvien kustannusten korvaamisesta päättää 

yhteinen kirkkoneuvosto. 

 

Luottamushenkilö voi luopua palkkiostaan toimittamalla siitä kirjallisen ilmoituksen 

seurakuntayhtymän kirjaamoon. 

 

1.3 

 

Puheenjohtajina toimiville luottamushenkilöille maksetaan seuraavan 

suuruiset vuosipalkkiot: 

yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajalle   6.000 € 

yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajalle  

 3.000 € 

yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtajalle  

 6.000 € 

sijoitusneuvottelukunnan puheenjohtajalle, tarkastustoimikunnan 

puheenjohtajalle ja sääntötyöryhmän puheenjohtajalle  1.500 € 

 



Jos puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtäväänsä yli kuukauden, hänen oikeutensa 

vuosipalkkioon lakkaa esteen ajalta. Vajaan kalenterivuoden pituiselta jaksolta suoritetaan 

suhteellinen osuus vuosipalkkiosta. 

 

2. Viranhaltijoille maksettavat palkkiot 

 

Seurakuntayhtymän toimielinten kokouksesta maksetaan viranhaltijoille kokouspalkkioita 

seuraavasti:  

  

Kokouspalkkioita maksetaan vain viranhaltijoille, joihin ei noudateta työaikamääräyksiä 

(hengellisen työn viranhaltijat ja muut työaikamääräysten ulkopuoliset, joilla tarkoitetaan lähinnä 

johtavia viranhaltijoita).   

  

Kokouspalkkioita maksetaan viranhaltijoille vain osallistumisesta yhteisen kirkkovaltuuston ja 

yhteisen kirkkoneuvoston varsinaisiin kokouksiin.  

  

Kokouspalkkiona maksetaan kirkon virka- ja työehtosopimuksen mukainen 

enimmäiskokouspalkkio. Puheenjohtajalle ja sihteerille palkkio maksetaan 50 %:lla korotettuna.  

 

Seurakuntavaalien tai kirkkoherran välittömän vaalin toimittamista varten asetetun 

vaalilautakunnan sihteerinä toimivalle viranhaltijalle, joka ei ole oikeutettu työaikakorvauksiin, 

maksetaan virka-ajan ja kokouksen ulkopuolella suoritettavista kokouksen sihteerin tehtävistä 

korvauksena 22 € tehdyltä työtunnilta edellyttäen, ettei sihteerin tehtäviä voida lukea viranhaltijan 

virkatehtäviin kuuluvaksi.   

 

 

3. Seurakuntaneuvoston kokouksista maksettavat palkkiot 

 

Seurakuntaneuvoston kokouspalkkioista ja palkkioiden maksun periaatteista päättää 

seurakuntaneuvosto. 

Yhtenäisen palkkiokäytännön varmistamiseksi seurakuntien on suositeltavaa päättää palkkiosta 

tämän säännön mukaisesti. 

 

Seurakuntaneuvoston kokouksesta maksetaan seurakuntaneuvoston erillisellä päätöksellä 

kokouspalkkioita seuraavasti:    

  

1) seurakuntaneuvoston kokouksen puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle ja 

ulkopuoliselle sihteerille enintään 100 €:n suuruinen ja jäsenelle enintään 100 €:n 

suuruinen kokouspalkkio. 

  

2) seurakuntaneuvoston puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle voidaan maksaa 

enintään  1 500 euron vuosipalkkio tai kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna. 

 

3) Seurakuntaneuvoston viranhaltijapuheenjohtajalle ja muille kirkon virka- ja 

työehtosopimuksessa määritellyille seurakunnan viranhaltijoille, joihin ei noudateta 

työaikamääräyksiä, osallistumisesta seurakuntaneuvoston kokoukseen kirkon virka- ja 

työehtosopimuksen mukainen ylin kokouspalkkio. Puheenjohtajalle ja sihteerille palkkio 

maksetaan 50 %:lla korotettuna.   



 

Tämä sääntö tulee voimaan 1.2.2021.  

Tällä säännöllä kumotaan yhteisen kirkkovaltuuston 13.11.2014 hyväksymä kokouspalkkiosääntö.  

 


