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45 § Alueviestijän rekrytointi 

 

Päätösehdotus 

Kirkkoherra Riikka Reina: 

Merkitään päätös tiedoksi. 

Käsittely 

 

Päätös 

Merkittiin päätös tiedoksi.  

 

Selostus 

Rebekka Naatuksen tultua valituksi Kallion seurakunnan viestintäpäälli-
köksi avautui Paavalin, Kallion ja Tuomiokirkon yhteinen alueviestijän 
tehtävä. Alueviestijän tehtävä on määräaikainen 30.6.2022 saakka.  

Alueviestijän HR-esimiehisyys on yhtymässä. Kallion seurakunnassa 
tehtävä sijoittuu Kirkon ääni -tavoitealueelle ja lähiesihenkilönä on Re-
bekka Naatus. Kallion seurakunta maksaa palkkauskustannuksista 24% 
ja saa vastineeksi 40% työajan. Budjetin käsittelyn yhteydessä tehtävän 
hoitamiseen on varattu määrärahat. 

Koska henkilö on yhtymän työntekijä, niin rekrytointiprosessista on vas-
tannut viestintäpäällikkö Kimmo Holappa ja rekrytointipäätöksen on 
tehnyt seurakuntayhtymän johtaja Juha Rintamäki. Kallion seurakuntaa 
on kuultu useissa vaiheissa liitteen kuvaamalla tavalla. Rebekka Naatus 
on edustanut seurakuntaa rekrytointityöryhmässä.  

Hakemuksia tehtävään saapui 22. Moniportaisen liitteessä kuvatun pro-
sessin jälkeen tehtävään on valittu Karoliina Henriksson. Karoliina Hen-
riksson aloittaa tehtävässä 7.4. 

 

Liitteet 

10 96_2021_1 Viestinnän asiantuntijan rekrytointi Kallion Paavalin ja 
Tuomiokirkkoseurakunnan yh 357667_4_0 

Lisätiedot 

rebekka.naatus@evl.fi; riikka.reina@evl.fi; kimmo.holappa@evl.fi  
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