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34 § Ilmoitusasiat 

 

Päätösehdotus 

Vs. kirkkoherra Virpi Koskinen 

Merkitään tiedoksi. 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 

Selostus 

 Helsingin seurakuntayhtymän toteutti henkilöstökyselyn Kevan tar-

joamalla verkkotyökalulla 18.01.2021 - 15.02.2021 välisenä aikana. 

Yhtymässä henkilöstökyselyyn vastanneita oli 814 / 1043. Kyselyn 

vastausprosentti oli noin 78%. Raportin käsittely aloitettiin Kannel-

mäen seurakunnan työkokouksessa 7.4. vs. kirkkoherran johdolla. 

Raportin ja keskustelujen tulosten pohjalta työntekijät päättävät työ-

hyvinvoinnin kehittämissuunnitelmasta, joka palautetaan henkilöstö-

hallintoon 31.5.2021 mennessä (liitteet 1, 2). Kehittämissuunnitelma 

tuodaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi kesäkuun kokouksessa. 

 Hiippakuntavaltuuston kokous 3.6.2021. Aloitteet kokousta varten 
tulee jättää viimeistään 22.4.2021. Lisätietoja löytyy osoitteesta: hel-
singinhiippakunta.fi  

 Helsingin seurakuntayhtymän jäsentietojen vuositilasto 2020 (liite 3) 

 Helsingin seurakuntien jäsenmäärien kehitys tammi-helmikuu 2021 
(liitteet 4, 5) 

 Seuraavat seurakuntaneuvoston kokoukset 10.5. ja 7.6. 

 Syksyn kokoukset alustavasti maanantaisin 13.9. (vko 37), 11.10. 
(vko 41), 8.11. (vko 45) ja 13.12. (vko 50) 

 Su 12.9.2021 uuden kirkkoherran virkaan asettaminen Kannelmäen 
kirkossa 

Liitteet 

1 Hsrkyn henkilöstökysely, Kannelmäki 

2 Kannelmäen henkilöstökyselyn 2021 keskiarvot 

3 HSRKYn vuositilasto 2020 

4 Jäsenmäärän kehitys, tammikuu 2021 

5 Jäsenmäärän kehitys, helmikuu 2021 

 



 


