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1 Yleista

18
Maaritelmat

Tassa ohjesaannossa kaytetaan jaljempéana
seuraavia kasitteita

1) seurakunta:
Helsingin seurakuntayhtymaan perussaannon
mukaan kuuluva seurakunta

2) seurakuntayhtyma:
Helsingin seurakuntayhtymén yhteiset tehtavat
ja hallinto

3) Helsingin seurakuntayhtyma:
seurakunnat ja seurakuntayhtyma

2 Kokoonpano

28
Jasenet ja jasenten valinta

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenia ovat Helsingin
hiippakunnan tuomiokapitulin maaraama
puheenjohtaja ja yhteisen kirkkovaltuuston
valitsemat varapuheenjohtaja ja 13 jasenta.
Puheenjohtajaa lukuun ottamatta muilla on
henkilokohtaiset varajasenet.

Yhteinen kirkkovaltuusto toimittaa yhteisen
kirkkoneuvoston jasenten vaalin tydjarjestyksensa
mukaisesti siten, etta ensin valitaan yhteisen
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja hanen
henkilokohtainen varajidsenensa ja tamén jalkeen
muut yhteisen kirkkoneuvoston jasenet
henkildkohtaisine varajasenineen.

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenina ovat tuomiokapitulin
seurakuntayhtyman seurakuntien kirkkoherroista
maaraama puheenjohtaja ja yhteisen kirkkovaltuuston
valitsemat varapuheenjohtaja seka vahintaan 5 ja
enintdan 15 muuta jasenta sen mukaan kuin
ohjesdénndssa maarataan. Kirkkoherraa lukuun
ottamatta kullakin jasenella on henkilékohtainen
varajasen. Jaseneksi ja varajaseneksi ei saa valita
saman seurakuntayhtyman tai siihen kuuluvan
seurakunnan viranhaltijaa eika tydsopimussuhteessa
olevaa tyodntekijaa.
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puheenjohtaja ja yhteisen kirkkovaltuuston
valitsemat varapuheenjohtaja ja 13 jasenta.
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Yhteinen kirkkovaltuusto toimittaa yhteisen
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mukaisesti siten, etta ensin valitaan yhteisen
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henkilokohtaisine varajasenineen.
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valitsemat varapuheenjohtaja seka vahintaan 5 ja
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Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtymén johtokuntaan
seké asioiden kasittelyyn néisséa toimielimissa
sovelletaan, mitd vastaavasti kirkkovaltuustosta,
kirkkoneuvostosta ja seurakunnan johtokunnasta seka
asioiden kasittelemisesta niisséa saadetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai kirkkojarjestyksesta
muuta johdu. Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille
uskottua yhteisen kirkkovaltuuston paatésvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mitéa vastaavasti
kirkkovaltuustosta ja asioiden kasittelemisesta siella
saadetaan tai maarataan.

KL 11:11

Varapuheenjohtajan ja muiden jasenten vaali
toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmaisen
ja kolmannen vuoden tammikuussa.

KL 10:2,2

38
Lasnaolovelvollisuus seka lasnaolo- ja
puheoikeus kokouksessa

Seuraavilla henkildilla tai heidan sijaisillaan on
velvollisuus olla lasné yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa. Heilla on oikeus ottaa osaa
keskusteluun mutta ei paatosten tekemiseen.

seurakuntayhtyman johtaja

hallintojohtaja

kiinteistojohtaja

yhteisen seurakuntaty®n johtaja
seurakuntayhtyman lakimies, sihteeri
seurakuntayhtymaén viestinnasta vastaava
seurakuntayhtyman sisaisesta tarkastuksesta
vastaava

Seurakuntayhtymdaan kuuluvan seurakunnan
kirkkoherralla on oikeus olla l&sn& yhteisen
kirkkoneuvoston kokouksessa ja ottaa osaa
keskusteluun mutta ei paatdsten tekemiseen.

Yhteinen kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja voi
kutsua kokoukseen kuultavaksi muita henkilita.

Seurakuntayhtyméaan kuuluvien seurakuntien
kirkkoherroilla sek&a, sen mukaan kuin ohjesdanndssa
maarataan, seurakuntayhtymén johtavilla viranhaltijoilla
on oikeus olla lasné yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksissa ja ottaa osaa keskusteluun mutta ei
paattksen tekemiseen.

KJ10:11

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyman johtokuntaan
seka asioiden kasittelyyn naissa toimielimissa
sovelletaan, mitd vastaavasti kirkkovaltuustosta,
kirkkoneuvostosta ja seurakunnan johtokunnasta seka
asioiden kasittelemisesta niissé sédéadetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai kirkkojarjestyksesta
muuta johdu. Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille
uskottua yhteisen kirkkovaltuuston paatésvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mitéa vastaavasti
kirkkovaltuustosta ja asioiden kasittelemisesta siella
saddetadn tai maarataan.

KL11:11

Varapuheenjohtajan ja muiden jasenten vaali
toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmaisen
ja kolmannen vuoden tammikuussa.
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puheoikeus kokouksessa

Seuraavilla henkil6illa tai heidan sijaisillaan on
velvollisuus olla lasna yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa. Heilla on oikeus ottaa osaa
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seurakuntayhtyman lakimies, sihteeri
seurakuntayhtyman viestintapaallikko
seurakuntayhtyman sisaisen tarkastuksen
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Seurakuntayhtymaan kuuluvan seurakunnan
kirkkoherralla on oikeus olla lasn& yhteisen
kirkkoneuvoston kokouksessa ja ottaa osaa
keskusteluun mutta ei paatdsten tekemiseen.

Yhteinen kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja voi
kutsua kokoukseen kuultavaksi muita henkiloita.

Seurakuntayhtymaan kuuluvien seurakuntien
kirkkoherroilla seka, sen mukaan kuin ohjesdannéssa
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kokouksissa ja ottaa osaa keskusteluun mutta ei
paatdksen tekemiseen.
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Oikeus olla kokouksessa lasna ja ottaa osaa
keskusteluun mutta ei paatéksen tekemiseen on

1) kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla seka kappeliseurakunnan
kappalaisella tai muulla kappeliseurakunnan papilla
kirkkoneuvostossa;

2) kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla kirkkoneuvoston jaostoissa,; ja

3) kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja kirkkoneuvoston
siihen tehtavaan valitsemalla jasenella johtokunnissa.
Viranhaltijalle voidaan kirkkoneuvoston ohjesaannéssa
antaa 1 momentin 1 ja 2 kohdassa mainitut oikeudet.
KJ 9:3

3 Asioiden kasittely

Oikeus olla kokouksessa lasna ja ottaa osaa
keskusteluun mutta ei pdatoksen tekemiseen on

1) kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla sekd kappeliseurakunnan
kappalaisella tai muulla kappeliseurakunnan papilla
kirkkoneuvostossa;

2) kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla kirkkoneuvoston jaostoissa; ja

3) kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja kirkkoneuvoston
siihen tehtavaan valitsemalla jasenelld johtokunnissa.
Viranhaltijalle voidaan kirkkoneuvoston ohjesaanndssa
antaa 1 momentin 1 ja 2 kohdassa mainitut oikeudet.
KJ 9:3

3 Asioiden kasittely

48
Varsinainen kokous ja séahkdinen kokous

Yhteinen kirkkoneuvosto kéasittelee asian
kokouksessa, jossa kokouksen osanottajat ovat
lasna kokouspaikalla.

Vaihtoehtoisesti yhteinen kirkkoneuvosto voi pitaa
kokouksensa sdhkoisessa toimintaymparistossa,
johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla.

Mahdollinen on mygds edella mainittujen
kokousmenettelyjen yhdistelma.

Yhteisen kirkkoneuvoston sahkodiseen kokoukseen
voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt
keskustelut eivat ole ulkopuolisten kuultavissa ja
nahtavissa.

Yhteinen kirkkoneuvosto tai sen nimeadma
viranhaltija vastaa siitd, ettd sahkaisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja
tietoturvallisia lainsdadannon edellyttamalla
tavalla.

Toimielimelle kuuluvista asioista voidaan paattaa
varsinaisessa kokouksessa tai sahkdisessa
toimintaympaéristossa tapahtuvassa kokouksessa
(séhkoinen kokous).

Sahkoisen kokouksen edellytyksena on, ettd lasna
oleviksi todetut ovat keskendan yhdenvertaisessa
nako- ja aaniyhteydessa. Sahkoisessa kokouksessa
seurakunnan tai seurakuntayhtymén tulee huolehtia
tietoturvallisuudesta ja siita, etté salassa pidettavat
tiedot eivat ole ulkopuolisten saatavilla.

KL 7:3



48
Kokouskutsu, esityslista ja asioiden esittely

Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on toimitettava
yhteisen kirkkoneuvoston jasenille vahinta&n kolme
paivaa ennen kokousta. Kiireellinen asia voidaan
yhteisen kirkkoneuvoston paattksella ottaa
kasiteltavaksi myos kokouksessa.

Asiat otetaan esityslistalle ja kasitellaan
puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa, jollei
yhteinen kirkkoneuvosto toisin p&ata.

Asiat esittelee seurakuntayhtyman johtaja tai hdnen
maaraamansa seurakuntayhtyman viranhaltija, ellei
ohje tai johtosaanndssa toisin maarata tai yhteinen
kirkkoneuvosto toisin paata. Sisaisen tarkastuksen
paallikko esittelee vastuualueeseensa kuuluvat
asiat. Puheenjohtaja voi itse esittaa tai esitella
asioita. Varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana,
jos varsinainen puheenjohtaja on kasiteltdvan asian
esittelija. Esittelija tekee asiasta kirjallisen esittelyn
ja paatosesityksen.

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen kirkkoneuvostoon
ja seurakuntayhtyman johtokuntaan seka asioiden
kasittelyyn naissa toimielimissa sovelletaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
késittelemisesta niissa sdadetdaan tai maarataan, jollei
tasta laista tai kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille uskottua yhteisen
kirkkovaltuuston paatdsvaltaan muutoin kuuluvaa asiaa
noudatetaan, mita vastaavasti kirkkovaltuustosta ja
asioiden kasittelemisesta siella saadetdan tai maarataan.
KL 11:11

Kirkkoneuvosto paattaa kokoontumisensa ajan ja paikan.
Kirkkoneuvosto kokoontuu myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vahintaén neljasosa
jsenista sita kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian
kasittelemista varten.

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston
paattamalla tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava
myds kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle.

Varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana

58
Kokouskutsu, esityslista ja asioiden esittely

Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on toimitettava
yhteisen kirkkoneuvoston jasenille vahintaan kolme
paivaa ennen kokousta. Kiireellinen asia voidaan
yhteisen kirkkoneuvoston paatdksella ottaa
kasiteltavaksi myos kokouksessa.

Kokouskutsu ja esityslista voidaan toimittaa
tallentamalla ne kirkkoneuvoston jasenten seka
lasnadolovelvoitettujen ja -oikeutettujen saataville
tietojarjestelmééan. Saatavilla olosta tulee ilmoittaa
sahkoisesti tai muulla tavalla.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on
sahkoinen kokous.

Asiat otetaan esityslistalle ja kasitellaan
puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa, jollei
yhteinen kirkkoneuvosto toisin paata.

Asiat esittelee seurakuntayhtyman johtaja tai hanen
maaraamansa seurakuntayhtyman viranhaltija, ellei
ohje- tai johtos&&nnfssa toisin maarata tai yhteinen
kirkkoneuvosto toisin paata. Sisaisen tarkastuksen
paallikko esittelee vastuualueeseensa kuuluvat
asiat. Puheenjohtaja voi itse esittaa tai esitella
asioita. Varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana,
jos varsinainen puheenjohtaja on kasiteltavan asian
esittelija. Esittelija tekee asiasta Kirjallisen esittelyn
ja paatosesityksen.

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen kirkkoneuvostoon
ja seurakuntayhtyman johtokuntaan seké asioiden
kasittelyyn naissa toimielimissa sovelletaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
kasittelemisesta niissa saadetadn tai maarataan, jollei
tasta laista tai kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille uskottua yhteisen
kirkkovaltuuston paatdsvaltaan muutoin kuuluvaa asiaa
noudatetaan, mita vastaavasti kirkkovaltuustosta ja
asioiden kasittelemisesta siella sdadetdan tai maarataan.
KL 11:11

Kirkkoneuvosto paattaa kokoontumisensa ajan ja paikan.
Kirkkoneuvosto kokoontuu myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vahintaéan neljisosa
jasenista sita kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian
kasittelemista varten.

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston
paattamalla tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava
myds kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle.

Varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana



kirkkoneuvoston kokouksessa

1) kirkkoherran ollessa estynyt tai esteellinen; seka

2) muutoinkin kirkkoherran ja kirkkoneuvoston yhteisella
paatdksella varapuheenjohtajan annettua siihen
suostumuksensa. Paatds voidaan tehda myos
maaraajaksi, kuitenkin enintdan kirkkoneuvoston
toimikaudeksi tai siihen saakka, kun kirkkoherra taikka
varapuheenjohtaja vaihtuu.

KJ9:1

Jos kirkkoneuvoston jasen haluaa saattaa jonkin asian
neuvoston kasiteltavaksi, hanen on annettava asiasta
kirjallinen esitys puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia
esille neuvoston seuraavassa kokouksessa.
Kirkkoneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehda
suullisestikin.

KJ 9:2

Kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston kokoukset
ovat julkisia, jollei valtuusto jonkin asian osalta toisin
paata. Yleisolla on oltava mahdollisuus seurata
kirkkovaltuuston kokousta myds siltd osin kuin
kokoukseen osallistutaan sahkdisesti.

Muiden toimielinten kokoukset eivat ole julkisia.

KL 7:6

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitaa huolta
jarjestyksesta kirkollisen toimielimen kokouksessa. Mikali
jasen kaytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua,
puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan
asianmukaisesti. Jos han ei noudata kehotusta,
puheenjohtaja voi maarata hanet poistettavaksi. Jos
syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai
lopetettava kokous.

Jasenelld on puheoikeus kasiteltdvana olevassa asiassa.
Jasenen on puheessaan pysyttava asiassa. Jos jasen
puheessaan poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on
kehotettava hanté palaamaan asiaan. Jos jasen ei
noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltda hanta
jatkamasta puhetta. Jos jasen ilmeisen tarpeettomasti
pitkittdd puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta
huomautettuaan kieltda hanta jatkamasta puhettaan.
Tyojarjestyksessa tai muussa ohje- tai johtosdénnéssa
voidaan antaa kokouksen kulun turvaamiseksi tarpeellisia
maarayksia jasenten puheenvuorojen pituudesta
yksittaisissa asioissa.

Mit& edelld sdadetaan toimielimen jasenesta, koskee
myds sité, jolla on lakiin tai sen nojalla annettuun
saannokseen tai maaraykseen perustuva lasnéaolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa.

KL 25:6

Seurakunnan ja seurakuntayhtyman toimielin on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jAsenista on
lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos toimielimen jasenet,
jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Toimielimessa adnestetdan esityksesta ja kaikista
kannatetuista vastaehdotuksista asettamalla kaksi
kerrallaan vastakkain siten, etta vastaus "jaa" tai "ei"
iimaisee enemmistén kannanoton.

Vaali toimitetaan enemmistdvaalina. Kahta tai useampaa

kirkkoneuvoston kokouksessa

1) kirkkoherran ollessa estynyt tai esteellinen; seka

2) muutoinkin kirkkoherran ja kirkkoneuvoston yhteisella
paatdksella varapuheenjohtajan annettua siihen
suostumuksensa. Paatds voidaan tehda myds
maaraajaksi, kuitenkin enintaan kirkkoneuvoston
toimikaudeksi tai siihen saakka, kun kirkkoherra taikka
varapuheenjohtaja vaihtuu.

KJ9:1

Jos kirkkoneuvoston jasen haluaa saattaa jonkin asian
neuvoston kasiteltavaksi, hanen on annettava asiasta
kirjallinen esitys puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia
esille neuvoston seuraavassa kokouksessa.
Kirkkoneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehda
suullisestikin.

KJ 9:2

Kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston kokoukset
ovat julkisia, jollei valtuusto jonkin asian osalta toisin
paata. Yleisolla on oltava mahdollisuus seurata
kirkkovaltuuston kokousta my®ds silté osin kuin kokoukseen
osallistutaan sédhkoisesti.

Muiden toimielinten kokoukset eivét ole julkisia.

KL 7:6

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitaa huolta
jarjestyksesta kirkollisen toimielimen kokouksessa. Mikali
jasen kaytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua,
puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan
asianmukaisesti. Jos héan ei noudata kehotusta,
puheenjohtaja voi maaraté hanet poistettavaksi. Jos
syntyy epéajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai
lopetettava kokous.

Jasenelld on puheoikeus kasiteltdvana olevassa asiassa.
Jasenen on puheessaan pysyttava asiassa. Jos jasen
puheessaan poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on
kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos jasen ei
noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltda hanta
jatkamasta puhetta. Jos jasen ilmeisen tarpeettomasti
pitkittda puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta
huomautettuaan kieltdd hanta jatkamasta puhettaan.
Tyojarjestyksessa tai muussa ohje- tai johtosddnndssa
voidaan antaa kokouksen kulun turvaamiseksi tarpeellisia
maarayksia jasenten puheenvuorojen pituudesta
yksittaisissa asioissa.

Mité edella sdadetaan toimielimen jasenesta, koskee myos
sitd, jolla on lakiin tai sen nojalla annettuun saannodkseen
tai méaéraykseen perustuva lasnéolo- ja puheoikeus
toimielimen kokouksessa.

KL 25:6

Seurakunnan ja seurakuntayhtyman toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
lAsna. Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen jasenet,
jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Toimielimessa danestetaan esityksesta ja kaikista
kannatetuista vastaehdotuksista asettamalla kaksi
kerrallaan vastakkain siten, etté vastaus "jaa" tai "ei"
ilmaisee enemmistdn kannanoton.

Vaali toimitetaan enemmistdvaalina. Kahta tai useampaa



luottamushenkil6a valittaessa on kuitenkin noudatettava
suhteellista vaalitapaa, jos sita vaatii niin monta vaaliin
osallistuvaa, ettéd he suhteellisessa vaalissa voisivat
saada valituksi vahintaan yhden ehdokkaan. Vaali
voidaan toimittaa suljetuin lipuin sahkdisessa
kokouksessa vain, jos vaalisalaisuus on turvattu.

KL 7:4

Jos seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jasenten
vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien vaaleilla valittu
luottamushenkild kuolee, menettdé vaalikelpoisuutensa,
héanelle mydnnetdan ero tai hanet pidatetdéan taikka
erotetaan luottamustoimesta, hanen tilalleen kutsutaan
varajasen tai varaedustaja. Muuhun luottamustoimeen
on valittava jaljell& olevaksi toimikaudeksi uusi
luottamushenkild.

KL 23:7,2

Kirkkovaltuuston jasen on esteellinen ottamaan osaa
sellaisen paatdksen tekemiseen, joka koskee
henkilokohtaisesti hanté taikka hanen hallintolain
(434/2003) esteellisyyttad koskevassa sdannoksessa
tarkoitettua lahisukulaistaan tai sellaiseen sanotun
saannoksen mukaan rinnastettavaa henkilda.
Puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan osallistuessa
itseoikeutettuna seurakunnan muun toimielimen
kokoukseen héneen sovelletaan, mitd 2 momentissa
saadetdan.

Jollei 25 luvun 5 8:n 1 momentista muuta johdu, muiden
luottamushenkildiden seka seurakunnan viranhaltijoiden
esteellisyydesta on voimassa, mité hallintolaissa siita
saadetaan. Virka-, tyo- tai muu vastaava suhde
seurakuntaan tai seurakuntayhtymaan ei kuitenkaan tee
luottamushenkilda tai viranhaltijaa esteelliseksi
hallintoasiassa, jossa seurakunta tai seurakuntayhtyma
on asianosainen, jollei han palvelussuhteensa
perusteella ole esitellyt tai muutoin vastaavalla tavalla
kasitellyt asiaa.

KL 7:5

Milloin seurakuntavaaleilla valitun toimielimen jasen on
tilapaisesti estynyt saapumasta kokoukseen, hanen on
viivytyksettd ilmoitettava siitéa toimielimen
puheenjohtajalle. Saatuaan jasenelté tai muuten
luotettavan tiedon esteestd, puheenjohtajan tulee kutsua
varajasen hénen sijaansa.

Jos muu kuin 1 momentissa mainittu luottamushenkild
on tilapaisesti estynyt saapumasta kokoukseen, hanen
on, jos hanella on varajasen, kutsuttava tama sijaansa.
Myds puheenjohtaja voi toimittaa kutsun varajasenelle.
Milloin sek& puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat
poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai sanotun asian kasittelya varteni tilapéinen
puheenjohtaja.

KJ7:3

luottamushenkil6a valittaessa on kuitenkin noudatettava
suhteellista vaalitapaa, jos sita vaatii niin monta vaaliin
osallistuvaa, ettd he suhteellisessa vaalissa voisivat
saada valituksi vahintadn yhden ehdokkaan. Vaali
voidaan toimittaa suljetuin lipuin sahkdisessa
kokouksessa vain, jos vaalisalaisuus on turvattu.

KL 7:4

Jos seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jasenten
vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien vaaleilla valittu
luottamushenkilé kuolee, menettda vaalikelpoisuutensa,
hénelle mydnnetaan ero tai hanet pidatetaan taikka
erotetaan luottamustoimesta, hanen tilalleen kutsutaan
varajasen tai varaedustaja. Muuhun luottamustoimeen
on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi
luottamushenkild.

KL 23:7,2

Kirkkovaltuuston jasen on esteellinen ottamaan osaa
sellaisen paatdksen tekemiseen, joka koskee
henkilokohtaisesti hanta taikka hanen hallintolain
(434/2003) esteellisyytta koskevassa saannoksessa
tarkoitettua lahisukulaistaan tai sellaiseen sanotun
saannoksen mukaan rinnastettavaa henkilda.
Puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan osallistuessa
itseoikeutettuna seurakunnan muun toimielimen
kokoukseen héneen sovelletaan, mita 2 momentissa
saadetaan.

Jollei 25 luvun 5 8:n 1 momentista muuta johdu, muiden
luottamushenkildiden seka seurakunnan viranhaltijoiden
esteellisyydesta on voimassa, mité hallintolaissa siita
saadetaan. Virka-, tyo- tai muu vastaava suhde
seurakuntaan tai seurakuntayhtymaan ei kuitenkaan tee
luottamushenkilda tai viranhaltijaa esteelliseksi
hallintoasiassa, jossa seurakunta tai seurakuntayhtyma
on asianosainen, jollei han palvelussuhteensa
perusteella ole esitellyt tai muutoin vastaavalla tavalla
kasitellyt asiaa.

KL 7:5

Milloin seurakuntavaaleilla valitun toimielimen jasen on
tilapaisesti estynyt saapumasta kokoukseen, hanen on
viivytyksettd ilmoitettava siitéa toimielimen
puheenjohtajalle. Saatuaan jaseneltéa tai muuten
luotettavan tiedon esteestd, puheenjohtajan tulee
kutsua varajasen hanen sijaansa.

Jos muu kuin 1 momentissa mainittu luottamushenkild
on tilapaisesti estynyt saapumasta kokoukseen, hanen
on, jos hanella on varajasen, kutsuttava tama sijaansa.
Myds puheenjohtaja voi toimittaa kutsun varajasenelle.
Milloin sek& puheenjohtaja etté varapuheenjohtaja ovat
poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai sanotun asian kasittelya varteni tilapainen
puheenjohtaja.

KJ7:3
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Toimielimen kokouksessa késiteltdvén asian esittelyn
jalkeen on varattava tilaisuus keskustella asiasta. Kun
pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtajan on
julistettava keskustelu paattyneeksi.

Milloin paé&tds on yksimielinen tai tehtyé vastaehdotusta ei
ole kannatettu, puheenjohtajan on todettava paatos.
Muussa tapauksessa puheenjohtajan on todettava
ehdotukset, joita ei kannatuksen puuttuessa oteta
aanestettaviksi, ja ehdotukset, joista on danestettava.
Taman jalkeen hanen on saatettava toimielimen
hyvaksyttavaksi danestystapa ja, jos adnestyksia on
toimitettava useampia, aanestysjarjestys seka tehtava
aanestysesitys siten, ettd vastaus "jaa" tai "ei" ilmaisee
kannanoton ehdotukseen.

Aanestys on toimitettava julkisesti joko
nimenhuutodénestyksella tai puheenjohtajan maaraamalla
tavalla. Milloin 4anestys on toimitettu muulla tavalla kuin
nimenhuudon mukaan, on vaadittaessa tai, jos danestys
puheenjohtajan mielesta ei ole antanut selvaé vastausta,
toimitettava nimenhuutoaanestys.

Aanestyksen perusteella puheenjohtajan on kirkkolain 7
luvun 4 8:n 2 momentin ja 25 luvun 10 §:n mukaan
todettava paatokseksi tullut mielipide.

Jos puheenjohtaja katsoo, etté paatoksen tekemiseen
vaaditaan maaraenemmiston kannatus, hédnen on
iimoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon &anestyksen tuloksen todetessaan.
KJ 7:4

Kirkkolain 7 luvun 4 8:n 3 momentissa tarkoitettua
suhteellista vaalia toimitettaessa noudatetaan soveltuvin
osin seurakuntavaalien suhteellista vaalitapaa koskevia
saannoksia.

Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myds enemmistévaali on
toimitettava suljetuin lipuin.

KJ7:5

Milloin kirkollisen viranomaisen p&atds on kirkkolailla tai
sen nojalla annetulla sdadoksella taikka virkaesimiehen
kaskylla maaratty tehtéavaksi viranhaltijan esittelysta,
esittelija on vastuussa siité, mitd hénen esittelystaan on
paatetty, jollei han ole ilmoittanut poytéakirjaan tai
paatostaltioon merkittavaksi eridvaa mielipidettaan.

KL 25:9

58
Esitykset ja aloitteet

Seurakuntaneuvoston yhteiselle kirkkovaltuustolle
tarkoittama esitys tai aloite on yhteisen
kirkkoneuvoston valmisteltava ja lahetettava yhteisen
kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Jos tallainen esitys tai
aloite koskee myo6s Helsingin seurakuntayhtyméan
muita seurakuntia, on yhteisen kirkkoneuvoston
varattava naiden seurakuntien
seurakuntaneuvostoille tilaisuus antaa asiasta
lausunto.

Toimielimen kokouksessa kasiteltdvan asian esittelyn
jalkeen on varattava tilaisuus keskustella asiasta. Kun
pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtajan on
julistettava keskustelu paéttyneeksi.

Milloin paétds on yksimielinen tai tehtyé vastaehdotusta ei
ole kannatettu, puheenjohtajan on todettava paatos.
Muussa tapauksessa puheenjohtajan on todettava
ehdotukset, joita ei kannatuksen puuttuessa oteta
aanestettaviksi, ja ehdotukset, joista on aanestettava.
Taman jalkeen hanen on saatettava toimielimen
hyvéaksyttavaksi adnestystapa ja, jos aanestyksia on
toimitettava useampia, aénestysjarjestys seka tehtava
aanestysesitys siten, etta vastaus "jaa" tai "ei" ilmaisee
kannanoton ehdotukseen.

Aanestys on toimitettava julkisesti joko
nimenhuutoddnestyksella tai puheenjohtajan maaraamalla
tavalla. Milloin &anestys on toimitettu muulla tavalla kuin
nimenhuudon mukaan, on vaadittaessa tai, jos danestys
puheenjohtajan mielesta ei ole antanut selvaa vastausta,
toimitettava nimenhuutoaanestys.

Aanestyksen perusteella puheenjohtajan on kirkkolain 7
luvun 4 §:n 2 momentin ja 25 luvun 10 §:n mukaan
todettava paatokseksi tullut mielipide.

Jos puheenjohtaja katsoo, etté paatdksen tekemiseen
vaaditaan maaraenemmistdn kannatus, hanen on
iimoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon &énestyksen tuloksen todetessaan.
KJ 7:4

Kirkkolain 7 luvun 4 §:n 3 momentissa tarkoitettua
suhteellista vaalia toimitettaessa noudatetaan soveltuvin
osin seurakuntavaalien suhteellista vaalitapaa koskevia
saannoksia.

Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myods enemmistdvaali
on toimitettava suljetuin lipuin.

KJ7:5

Milloin kirkollisen viranomaisen paatos on kirkkolailla tai
sen nojalla annetulla sdadoksella taikka virkaesimiehen
kaskylla maaratty tehtévaksi viranhaltijan esittelysta,
esittelija on vastuussa siité, mitd hanen esittelystaan on
paatetty, jollei han ole ilmoittanut poytékirjaan tai
paatostaltioon merkittadvaksi eridvaa mielipidettaan.

KL 25:9

68
Esitykset ja aloitteet

Seurakuntaneuvoston yhteiselle kirkkovaltuustolle
tarkoittama esitys tai aloite on yhteisen
kirkkoneuvoston valmisteltava ja lahetettava yhteisen
kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Jos tallainen esitys
tai aloite koskee myds Helsingin seurakuntayhtyman
muita seurakuntia, on yhteisen kirkkoneuvoston
varattava naiden seurakuntien
seurakuntaneuvostoille tilaisuus antaa asiasta
lausunto.



Yhteinen kirkkoneuvosto voi pyytaa lausuntoa
seurakuntaneuvostolta ja kirkkoherrainkokoukselta
asiassa, joka liittyy seurakuntien yhteiseen
toimintaan tai yhteiseen seurakuntaty6hon.

Jos seurakuntaneuvoston esitys tai aloite kuuluu
yhteisen kirkkoneuvoston paatettaviin asioihin, on
ratkaisusta tai toimenpiteesté ilmoitettava
seurakuntaneuvostolle.

Kirkkoherrainkokous voi tehda esityksia ja aloitteita
yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Seurakuntaneuvostolle on varattava tilaisuus antaa
lausunto ennen kuin yhteinen kirkkovaltuusto tekee
paattksen asiassa, joka koskee

1) perussdadnnon muuttamista;

2) seurakuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnitelmaa;
3) seurakuntayhtyman talousarviota;

4) yhteisten tydmuotojen johtosaantoja;

5) seurakunnan perustamista, lakkauttamista tai muuta
seurakuntajaon muuttamista,

6) asianomaisen seurakunnan virkojen perustamista,
lakkauttamista tai muuttamista;

sekéa

7) asianomaisen seurakunnan toimintaa varten
rakennettavia rakennuksia tai niiden peruskorjauksia tai
kayttotarkoituksen muuttamista.

KJ 10:14

68
Poytakirja

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksesta pidetaan
poytakirjaa. Poytakirjaan merkitaan suoritetut
aanestykset ja tehdyt paattkset seka
puheenjohtajan maaradamat muut kasittelyyn
littyvat seikat. Kokouksen poytakirjaa pitaa
seurakuntayhtyman lakimies.

Poytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa
poytakirjan tarkastajaa tai, jos kokous niin paattaa,
yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan.

Toimielimen kokouksesta on pidettava poytékirjaa, jonka
puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattdmalla tavalla,
jollei tarkastamisesta ole maarétty ohje- tai
johtosdanndssa.

Sill4, joka on ollut kokouksessa asiaa paattamassa tai
esitellyt asian, on oikeus esittaéd paatoksesta eriava
mielipiteensd. limoitus on tehtava heti, kun paatoés on
tehty. Jos eriavan mielipiteen esittdja tahtoo saada
perustelunsa poytékirjaan liitetyiksi, hAnen on annettava
ne kirjallisina sihteerille viimeistaan poytékirjaa
tarkastettaessa.

KJ7:6

Yhteinen kirkkoneuvosto voi pyytaa lausuntoa
seurakuntaneuvostolta ja kirkkoherrainkokoukselta
asiassa, joka liittyy seurakuntien yhteiseen
toimintaan tai yhteiseen seurakuntaty6hon.

Jos seurakuntaneuvoston esitys tai aloite kuuluu
yhteisen kirkkoneuvoston paatettaviin asioihin, on
ratkaisusta tai toimenpiteesta ilmoitettava
seurakuntaneuvostolle.

Kirkkoherrainkokous voi tehdé esityksia ja aloitteita
yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Seurakuntaneuvostolle on varattava tilaisuus antaa
lausunto ennen kuin yhteinen kirkkovaltuusto tekee
paatoksen asiassa, joka koskee

1) perussddnnén muuttamista;

2) seurakuntayhtymén toiminta- ja taloussuunnitelmaa;
3) seurakuntayhtyman talousarviota;

4) yhteisten tyémuotojen johtosaantoja;

5) seurakunnan perustamista, lakkauttamista tai muuta
seurakuntajaon muuttamista;

6) asianomaisen seurakunnan virkojen perustamista,
lakkauttamista tai muuttamista;

seka

7) asianomaisen seurakunnan toimintaa varten
rakennettavia rakennuksia tai niiden peruskorjauksia tai
kayttotarkoituksen muuttamista.

KJ 10:14

78
Poytakirja

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksesta pidetaan
poytékirjaa. POytakirjaan merkitaan suoritetut
aanestykset ja tehdyt paatokset seka
puheenjohtajan maaraamat muut kasittelyyn liittyvat
seikat. Kokouksen pdytakirjaa pitaa
seurakuntayhtyman lakimies.

Poytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa
poytékirjan tarkastajaa tai, jos kokous niin paattaa,
yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan. Poytakirja
voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Toimielimen kokouksesta on pidettava péytakirjaa, jonka
puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla,
jollei tarkastamisesta ole méaaratty ohje- tai
johtosdanndssa.

Sill4, joka on ollut kokouksessa asiaa paattdmassa tai
esitellyt asian, on oikeus esittaa paatoksesta eriava
mielipiteensd. limoitus on tehtava heti, kun paatdés on
tehty. Jos eriavan mielipiteen esittaja tahtoo saada
perustelunsa poytakirjaan liitetyiksi, hanen on annettava
ne kirjallisina sihteerille viimeistaan péytakirjaa
tarkastettaessa.

KJ 7:6



78
Asiakirjan allekirjoittaminen

Yhteisen kirkkoneuvoston paattdman sopimuksen,
sitoumuksen, valtakirjan ja toimituskirjan
allekirjoittaa yhteisen kirkkoneuvoston puolesta
seurakuntayhtyman johtaja, lakimies tai se
osastonjohtaja, jonka toimialaan asia kuuluu, ellei
yhteinen kirkkoneuvosto yksittaistapauksessa
toisin paata. Poytéakirjanotteen todistaa oikeaksi
asianhallintasihteeri.

Toimielimen toimituskirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa sihteeri, jollei ohje- tai johtosdanndssa ole
maaratty toisin.

Poytéakirjanotteen todistaa oikeaksi puheenjohtaja tai
sihteeri taikka muu ohje- tai johtosaanndssa maaratty
henkil®.

KJ 7:7

88
Tiedoksianto seurakuntayhtymalle tai
seurakunnalle

Sen lisaksi, mita kirkkolain 25 luvun 4 8:ssa on
sanottu, hallintojohtajalla ja lakimiehella on oikeus
ottaa vastaan seurakuntayhtymalle tai sen
seurakunnalle tiedoksi annettava haaste tai muu
tiedoksianto.

Seurakunnalle tai seurakuntayhtymaélle tiedoksi
annettava haaste tai muu tiedoksianto on toimitettava
seurakunnassa kirkkovaltuuston puheenjohtajalle tai
kirkkoherralle seka seurakuntayhtymassa yhteisen
kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajalle. Haaste tai tiedoksianto voidaan antaa
myds viranhaltijalle, joka ohjesaanndssa on maaratty
ottamaan niita vastaan.

KL 25:4,1

4 Tehtavat ja paatdsvallan siirtaminen

98
Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavat

Yhteisen kirkkoneuvoston tehtdvana on:

1. vastata seurakuntayhtyman strategisten
linjausten toteuttamisesta;

2. johtaa Helsingin seurakuntayhtyman yhteista
hallintoa seka Helsingin seurakuntayhtyman
talouden ja omaisuuden hoitoa;

3. johtaa perussadnndssa maarattyja yhteisen
seurakuntatyon tehtavia;

4. valvoa Helsingin seurakuntayhtymén etua,
edustaa Helsingin seurakuntayhtymaa seka tehda
sen puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet;

88
Asiakirjan allekirjoittaminen

Yhteisen kirkkoneuvoston paattdman sopimuksen,
sitoumuksen, valtakirjan ja toimituskirjan
allekirjoittaa yhteisen kirkkoneuvoston puolesta
seurakuntayhtyman johtaja, lakimies tai se
osastonjohtaja, jonka toimialaan asia kuuluu, ellei
yhteinen kirkkoneuvosto yksittaistapauksessa toisin
paata. Poytakirjanotteen todistaa oikeaksi
asianhallintasihteeri.

Toimielimen toimituskirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa sihteeri, jollei ohje- tai johtosdanndssa ole
madaratty toisin.

Poytékirjanotteen todistaa oikeaksi puheenjohtaja tai
sihteeri taikka muu ohje- tai johtosaanndssa maaréatty
henkilo.

KJ 7:7

98
Tiedoksianto seurakuntayhtymalle tai
seurakunnalle

Sen lisaksi, mita kirkkolain 25 luvun 4 8:ssa on
sanottu, hallintojohtajalla ja lakimiehelld on oikeus
ottaa vastaan seurakuntayhtymalle tai sen
seurakunnalle tiedoksi annettava haaste tai muu
tiedoksianto.

Seurakunnalle tai seurakuntayhtymaélle tiedoksi
annettava haaste tai muu tiedoksianto on toimitettava
seurakunnassa kirkkovaltuuston puheenjohtajalle tai
kirkkoherralle seka seurakuntayhtymassa yhteisen
kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajalle. Haaste tai tiedoksianto voidaan antaa
my6s viranhaltijalle, joka ohjesdanndssa on maaréatty
ottamaan niita vastaan.

KL 25:4,1

4 Tehtavat ja paatdosvallan siirtdaminen

10 §
Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavat

Yhteisen kirkkoneuvoston tehtéavana on:

1. vastata seurakuntayhtyman strategisten
linjausten toteuttamisesta;

2. johtaa Helsingin seurakuntayhtyman yhteista
hallintoa seka Helsingin seurakuntayhtyméan
talouden ja omaisuuden hoitoa;

3. johtaa perussdannossa maarattyja yhteisen
seurakuntatydn tehtavia;

4. valvoa Helsingin seurakuntayhtyman etua,
edustaa Helsingin seurakuntayhtymaa seka tehda
sen puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet;



5. valmistella yhteisessa kirkkovaltuustossa
kasiteltavat asiat ja huolehtia yhteisen
kirkkovaltuuston paatdsten taytantdonpanosta,;

6. hoitaa muut kirkkolaissa, kirkkojarjestyksessa tai
muualla lainsd&danndossa sille annetut tehtavat.

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole saadetty tai
maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa, edistaa sen
hengellista elaméaa ja muutoinkin toimia seurakunnan
tehtévéan toteuttamiseksi;

2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa rajoissa
kirkollisten kirjojen kayttdon ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa seka seurakunnan
talouden ja omaisuuden hoitoa;

4) huolehtia kirkkovaltuuston paatésten
taytantbonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa seurakuntaa seka
tehda sen puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet.
Kirkkoneuvoston on valmisteltava kirkkovaltuustossa
kasiteltavat asiat. Asioita, jotka koskevat valtuuston
toiminnan sisaista jarjestelya, kirkkoneuvoston ei
kuitenkaan tarvitse valmistella.

KL 10:1

Jos kirkkoneuvosto katsoo, etté kirkkovaltuuston paatés
on tehty virheellisessa jarjestyksessa tai menee
valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka muutoin on
lainvastainen, kirkkoneuvoston tulee jattaa paatos
taytantdoon panematta ja syyn tahan ilmoittaen viipymatta
saattaa asia valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Jos valtuusto pysyy paatoksessaan, kirkkoneuvoston on
saatettava hallinto-oikeuden ratkaistavaksi, onko
taytantoon panemiselle laillista estetta. Hallinto-oikeus ei
saa ratkaista asiaa, ennen kuin valitusaika valtuuston
paatoksesta on kulunut umpeen.

KL 10:6

10§
Yhteisen kirkkovaltuuston siirtama paatosvalta

Yhteinen kirkkovaltuusto siirtda paatosvallastaan
yhteiselle kirkkoneuvostolle tai ohje- tai
johtosaanndssa maaratylle muulle hallintoelimelle
tai viranhaltijalle seuraavat tehtavat:

1) huolehtia niista henkiléstohallinnon tehtavista,
jotka kirkkolaissa ja perussd&nnfssa on maaratty
seurakuntayhtyman hoidettavaksi;

2) hyvéaksya kirkon tydmarkkinalaitoksen ja
jarjestdjen vélisiin suositussopimuksiin
perustuvat saannot;

3) ottaa seurakuntayhtyman johtajaa ja
osastonjohtajia lukuun ottamatta
palvelussuhteeseen seurakuntayhtyman
viranhaltijat ja ty6sopimussuhteiset tyontekijat
seka paattaa palvelussuhteet; mikali kyseessa
on papin tai lehtorin virka, yhteinen

5. valmistella yhteisessa kirkkovaltuustossa
kasiteltavat asiat ja huolehtia yhteisen
kirkkovaltuuston péatosten taytantdonpanosta;

6. hoitaa muut kirkkolaissa, kirkkojarjestyksessa tai
muualla lainsd&dannossa sille annetut tehtavat.

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole saadetty tai
maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa, edistaa sen
hengellistéa elaméaa ja muutoinkin toimia seurakunnan
tehtévan toteuttamiseksi;

2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa rajoissa
kirkollisten kirjojen kayttdon ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa sekd seurakunnan
talouden ja omaisuuden hoitoa;

4) huolehtia kirkkovaltuuston paatésten
taytantéonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa seurakuntaa seka
tehda sen puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet.
Kirkkoneuvoston on valmisteltava kirkkovaltuustossa
késiteltavat asiat. Asioita, jotka koskevat valtuuston
toiminnan sisdaista jarjestelya, kirkkoneuvoston ei
kuitenkaan tarvitse valmistella.

KL 10:1

Jos kirkkoneuvosto katsoo, etté kirkkovaltuuston paatés
on tehty virheellisessa jarjestyksessa tai menee
valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka muutoin on
lainvastainen, kirkkoneuvoston tulee jattaa paatos
taytantdon panematta ja syyn téhan ilmoittaen viipymatta
saattaa asia valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Jos valtuusto pysyy paatoksessaan, kirkkoneuvoston on
saatettava hallinto-oikeuden ratkaistavaksi, onko
taytantoon panemiselle laillista estettd. Hallinto-oikeus ei
saa ratkaista asiaa, ennen kuin valitusaika valtuuston
paatoksesta on kulunut umpeen.

KL 10:6

11§
Yhteisen kirkkovaltuuston siirtama paatosvalta

Yhteinen kirkkovaltuusto siirtda paatosvallastaan
yhteiselle kirkkoneuvostolle tai ohje- tai
johtosaanndssa maaratylle muulle hallintoelimelle
tai viranhaltijalle seuraavat tehtavat:

1) huolehtia niista henkilostohallinnon tehtavista,
jotka kirkkolaissa ja perussdanndssa on
maaratty seurakuntayhtyman hoidettavaksi;

2) hyvaksya kirkon tyémarkkinalaitoksen ja
jarjestojen valisiin suositussopimuksiin
perustuvat saannot;

3) ottaa seurakuntayhtyman johtajaa ja
osastonjohtajia lukuun ottamatta
palvelussuhteeseen seurakuntayhtymén
viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset tyontekijat
seka paattaa palvelussuhteet; mikali kyseessa
on papin tai lehtorin virka, yhteinen
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kirkkoneuvosto pyytaa tuomiokapitulia
antamaan valitulle viranhoitomaarayksen tai
tekee tuomiokapitulille esityksen
palvelussuhteen paattamisesta;

4) paattaa seurakuntayhtyman viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden virkavapaudesta ja tydvapaasta;

5) vahvistaa palvelussuhteen vaativuusryhma,
tehtéavakohtainen palkanosa (peruspalkka) ja
harkinnanvarainen palkanosa seka paattaa
muusta palkitsemisesta;

6) paattaa seurakuntayhtyman viranhaltijoiden
sivutoimiluvista ja kasitella sivutoimi-
ilmoitukset;

7) hyvaksya seurakuntayhtyman
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmat
kustannusarvioineen yhteisen kirkkovaltuuston
myontamien maararahojen puitteissa, jos
toteutussuunnitelmaa ei ole alistettava
kirkkohallituksen vahvistettavaksi tai yhteinen
kirkkovaltuusto ei ole hankesuunnitelmaa
hyvaksyessaan pidattanyt
toteutussuunnitelman hyvaksymista itselleen;

8) tehda vahaisia muutoksia yhteisen
kirkkovaltuuston hyvaksymiin
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmiin;

9) vahvistaa euromaara, johon saakka ohje- tai
johtosaanndsséa mainitulla hallintoelimella tai
viranhaltijalla on oikeus paattaa hankinnoista
ja palvelujen ostosta seka rakennus-,
peruskorjaus ja korjaustdiden
urakkasopimusten tekemisesta;

10) paattaa edella 9- kohdassa mainitun
euromaaran ylittavista hankinnoista ja
palvelujen ostosta seka rakennus-,
peruskorjaus- ja korjaustoiden
urakkasopimusten tekemisesta;

11) luovuttaa Helsingin seurakuntayhtyman irtainta
omaisuutta, jos omaisuuden arvo ei ylitd
yhteisen kirkkovaltuuston vahvistamaa
maaraa;

12) vahvistaa euromaara, johon saakka ohje- tai
johtosaanndssa mainitulla hallintoelimella tai
viranhaltijalla on oikeus paattaa Helsingin
seurakuntayhtyman irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta;

13) paattaa irtaimen omaisuuden poistamisesta ja
poistetun omaisuuden myymisesta ja
havittamisesta;

14) paattaa huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta;

kirkkoneuvosto pyytaa tuomiokapitulia
antamaan valitulle viranhoitomaarayksen tai
tekee tuomiokapitulille esityksen
palvelussuhteen paattamisesta;

4) paattaa seurakuntayhtyman viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden virkavapaudesta ja tyovapaasta;

5) vahvistaa palvelussuhteen vaativuusryhma,
tehtavakohtainen palkanosa (peruspalkka) ja
harkinnanvarainen palkanosa seka paattaa
muusta palkitsemisesta;

6) paattaa seurakuntayhtyman viranhaltijoiden
sivutoimiluvista ja kasitella sivutoimi-
ilmoitukset;

7) hyvéaksya seurakuntayhtyman
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmat
kustannusarvioineen yhteisen kirkkovaltuuston
myontadmien maararahojen puitteissa, jos
toteutussuunnitelmaa ei ole alistettava
kirkkohallituksen vahvistettavaksi tai yhteinen
kirkkovaltuusto ei ole hankesuunnitelmaa
hyvaksyessaan pidattanyt
toteutussuunnitelman hyvaksymista itselleen;

8) tehda vahaisia muutoksia yhteisen
kirkkovaltuuston hyvaksymiin
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmiin;

9) vahvistaa euromaara, johon saakka ohje- tai
johtosaanndsséa mainitulla hallintoelimella tai
viranhaltijalla on oikeus paattda hankinnoista
ja palvelujen ostosta seka rakennus-,
peruskorjaus ja korjaustoiden
urakkasopimusten tekemisesta;

10) paattaa edella 9- kohdassa mainitun
euromaaran ylittavista hankinnoista ja
palvelujen ostosta seka rakennus-,
peruskorjaus- ja korjausttiden
urakkasopimusten tekemisesta;

11) luovuttaa Helsingin seurakuntayhtyman irtainta
omaisuutta, jos omaisuuden arvo ei ylita
yhteisen kirkkovaltuuston vahvistamaa
maaraa;

12) vahvistaa euromaara, johon saakka ohje- tai
johtosaanndssa mainitulla hallintoelimella tai
viranhaltijalla on oikeus paattaa Helsingin
seurakuntayhtyman irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta;

13) paattaa irtaimen omaisuuden poistamisesta ja
poistetun omaisuuden myymisesta ja
havittamisesta;

14) paattaa huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta;
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15) m&éarata ne rajat, joissa ohje- tai
johtosaanndssa mainitulla hallintoelimella tai
viranhaltijalla on oikeus paattaa huoneistojen
ja rakennusten vuokraamisesta;

16) paattaa kiintean omaisuuden
vuokraamisesta, jos paatdsta ei ole
alistettava,

17) vahvistaa seurakuntayhtymalle tulevat muut
maksut kuin hautapaikkamaksut;

18) vahvistaa muuhun kuin Helsingin
seurakuntayhtyman kayttoon luovutettujen
Helsingin seurakuntayhtyman maa- ja
vesialueiden, rakennusten ja rakennelmien,
huonetilojen, laitosten ja laitteiden kaytosta
perittavat vuokrat ja korvaukset;

19) paattaa avustusten myontamisesta;

20) antaa tuomiokapitulin ja muun viranomaisen
pyytama selitys ja lausunto, ellei selityksen
tai lausunnon antaminen asian luonteen
vuoksi kuulu yhteiselle kirkkovaltuustolle.

Yhteinen kirkkoneuvosto johtaa liséksi
hautainhoitorahaston hallintoa seka
hautainhoitorahaston talouden ja omaisuuden
hoitoa ja hoitaa edella luetellut tehtavéat myds silta
osin kuin ne koskevat hautainhoitorahastoa.
Yhteisella kirkkoneuvostolla on liséksi kirkkolaissa
tai muussa laissa tai kirkkojarjestyksessa saadetyt
tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat,
joita ei ole saadetty tai maaratty muun
viranomaisen tehtavaksi tai jotka asian luonteen
vuoksi kuuluvat yhteisen kirkkoneuvoston
suoritettaviksi.

Seurakuntayhtymén on hoidettava asiat, jotka koskevat
yhtymaan kuuluvien seurakuntien kirkollisverotusta,
kirkollisverojen ja muiden yhteisten tulojen jakoa
seurakuntien kesken seka kirkon keskusrahastoon
suoritettavia maksuja ja talousarviota, rahatointa,
kirjanpitoa, tilinpaatdsta ja tilintarkastusta.

Seurakuntayhtyman on lisaksi hoidettava seurakuntien
henkiléstdasiat, jotka koskevat:

1) palkan ja tydnantajasuoritusten maksamista,
tydnantajailmoitusten tekemisté ja palkkakirjanpitoa;

2) nimikirjanpitoa, jollei tdssa laissa toisin sdadeta;

3) virka- ja tydehtosopimusten tekemisté ja tulkintaa
seka paikallisesti toteutettavien palkantarkistusten
tekemista tai palkantarkistuksia koskevien esitysten
tekemista kirkon tydmarkkinalaitokselle; seké

4) luottamusmiestoimintaa, tyésuojelua,
tyoterveyshuoltoa seka tydnantajan ja tyontekijoiden
vélista yhteistoimintaa.

15) m&arata ne rajat, joissa ohje- tai
johtosaanndssa mainitulla hallintoelimella tai
viranhaltijalla on oikeus paattaa huoneistojen
ja rakennusten vuokraamisesta,

16) paattaa kiintean omaisuuden
vuokraamisesta, jos paatdsta ei ole
alistettava;

17) vahvistaa seurakuntayhtymalle tulevat muut
maksut kuin hautapaikkamaksut;

18) vahvistaa muuhun kuin Helsingin
seurakuntayhtyman kayttoon luovutettujen
Helsingin seurakuntayhtyman maa- ja
vesialueiden, rakennusten ja rakennelmien,
huonetilojen, laitosten ja laitteiden kaytosta
perittavat vuokrat ja korvaukset;

19) paattad avustusten myontamisesta;

20) antaa tuomiokapitulin ja muun viranomaisen
pyytama selitys ja lausunto, ellei selityksen
tai lausunnon antaminen asian luonteen
vuoksi kuulu yhteiselle kirkkovaltuustolle.

Yhteinen kirkkoneuvosto johtaa liséksi
hautainhoitorahaston hallintoa sekéa
hautainhoitorahaston talouden ja omaisuuden
hoitoa ja hoitaa edella luetellut tehtavat myds silta
osin kuin ne koskevat hautainhoitorahastoa.
Yhteisella kirkkoneuvostolla on lisaksi kirkkolaissa
tai muussa laissa tai kirkkojarjestyksessa saadetyt
tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat,
joita ei ole sadadetty tai maaratty muun
viranomaisen tehtavaksi tai jotka asian luonteen
vuoksi kuuluvat yhteisen kirkkoneuvoston
suoritettaviksi.

Seurakuntayhtymén on hoidettava asiat, jotka koskevat
yhtymaan kuuluvien seurakuntien kirkollisverotusta,
kirkollisverojen ja muiden yhteisten tulojen jakoa
seurakuntien kesken seka kirkon keskusrahastoon
suoritettavia maksuja ja talousarviota, rahatointa,
kirjanpitoa, tilinpaatosta ja tilintarkastusta.

Seurakuntayhtyman on lisédksi hoidettava seurakuntien
henkildstdasiat, jotka koskevat:

1) palkan ja tydnantajasuoritusten maksamista,
tydnantajailmoitusten tekemista ja palkkakirjanpitoa;

2) nimikirjanpitoa, jollei tdssa laissa toisin sdadeta;

3) virka- ja tydehtosopimusten tekemisté ja tulkintaa
seka paikallisesti toteutettavien palkantarkistusten
tekemista tai palkantarkistuksia koskevien esitysten
tekemista kirkon tyémarkkinalaitokselle; sek&a

4) luottamusmiestoimintaa, tydsuojelua,

tydterveyshuoltoa seka tydnantajan ja tydntekijoiden
valista yhteistoimintaa.

12



Seurakuntayhtyma kayttaa paatdsvaltaa myos yksittaista
seurakuntaa koskevissa kirkkovaltuustolle kuuluvissa
asioissa, jollei paatdsvaltaa ole annettu 10 §:ssa
saadetylla tavalla seurakunnille.

Seurakuntayhtyma paattada myos seurakuntien virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka seurakuntien
kiinteasta omaisuudesta ja sen luovuttamisesta, jollei
naita asioita ole perussaanndssa annettu seurakuntien
hoidettavaksi.

Seurakuntayhtyman paatettavaksi voidaan
perussaannéssa antaa myods muita hallintoon ja
talouteen liittyvié asioita seké siind mainittuja
seurakunnalliseen toimintaan liittyvid tehtavié ja
tydbmuotoja.

KL 11:2;

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole saadetty tai
maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa, edistéa sen
hengellista elaméaa ja muutoinkin toimia seurakunnan
tehtavan toteuttamiseksi;

2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa rajoissa
kirkollisten kirjojen kayttdon ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa sekd seurakunnan
talouden ja omaisuuden hoitoa;

4) huolehtia kirkkovaltuuston paatosten
taytantdéonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa seurakuntaa seka
tehda sen puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet.

Kirkkoneuvoston on valmisteltava kirkkovaltuustossa
kasiteltavat asiat. Asioita, jotka koskevat valtuuston
toiminnan sisaista jarjestelya, kirkkoneuvoston ei
kuitenkaan tarvitse valmistella.

KL 10:1;

Seurakuntayhtymén toimeenpano- ja hallintoelimena on
yhteinen kirkkoneuvosto, joka johtaa myds 2 8:n 5
momentissa mainittuja seurakunnalliseen toimintaan
liittyvia tehtavia ja tydmuotoja. Yhteisen kirkkoneuvoston
kokoonpanosta sdadetaan kirkkojarjestyksessa.

KL 11:8;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyman johtokuntaan
seka asioiden kasittelyyn naisséa toimielimissa
sovelletaan, mitd vastaavasti kirkkovaltuustosta,
kirkkoneuvostosta ja seurakunnan johtokunnasta seké
asioiden kasittelemisesta niisséa saadetdan tai
maarataan, jollei tasta laista tai kirkkojarjestyksesta
muuta johdu. Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille
uskottua yhteisen kirkkovaltuuston paattsvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mité vastaavasti
kirkkovaltuustosta ja asioiden kasittelemisesta siella
saddetadn tai maarataan.

KL 11:11

Seurakuntayhtyma kayttaa paatdsvaltaa myos yksittaista
seurakuntaa koskevissa kirkkovaltuustolle kuuluvissa
asioissa, jollei paatdsvaltaa ole annettu 10 §:ssé
saadetylla tavalla seurakunnille.

Seurakuntayhtyma paattad myos seurakuntien virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka seurakuntien
kiintedsta omaisuudesta ja sen luovuttamisesta, jollei
naita asioita ole perussdadnndssa annettu seurakuntien
hoidettavaksi.

Seurakuntayhtyman paatettavaksi voidaan
perussaannissa antaa myos muita hallintoon ja
talouteen liittyvia asioita seké siin& mainittuja
seurakunnalliseen toimintaan liittyvid tehtavié ja
tydbmuotoja.

KL 11:2;

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole saadetty tai
maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa, edistaa sen
hengellistéa elamé&éa ja muutoinkin toimia seurakunnan
tehtavan toteuttamiseksi;

2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa rajoissa
kirkollisten kirjojen kaytt6on ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa sek& seurakunnan
talouden ja omaisuuden hoitoa;

4) huolehtia kirkkovaltuuston paatosten
taytantbonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa seurakuntaa seka
tehda sen puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet.

Kirkkoneuvoston on valmisteltava kirkkovaltuustossa
kasiteltavat asiat. Asioita, jotka koskevat valtuuston
toiminnan sisaista jarjestelya, kirkkoneuvoston ei
kuitenkaan tarvitse valmistella.

KL 10:1;

Seurakuntayhtyman toimeenpano- ja hallintoelimené on
yhteinen kirkkoneuvosto, joka johtaa myds 2 8:n 5
momentissa mainittuja seurakunnalliseen toimintaan
liittyvia tehtévia ja tydmuotoja. Yhteisen kirkkoneuvoston
kokoonpanosta sdadetéan kirkkojarjestyksessa.

KL 11:8;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtymén johtokuntaan
seka asioiden kasittelyyn naisséa toimielimissa
sovelletaan, mitd vastaavasti kirkkovaltuustosta,
kirkkoneuvostosta ja seurakunnan johtokunnasta seka
asioiden kasittelemisesta niissa séédetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai kirkkojarjestyksesta
muuta johdu. Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille
uskottua yhteisen kirkkovaltuuston paatdsvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mitéa vastaavasti
kirkkovaltuustosta ja asioiden kasittelemisesta siella
saadetadn tai maarataan.

KL 11:11
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118
Seurakuntayhtyman johtajalle, osastonjohtajalle
ja sisaisen tarkastuksen paallikdlle siirretty
paatosvalta

Seurakuntayhtymén johtaja ja osastonjohtaja

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta
hankinnasta, palvelun ostosta ja irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta seka niita
koskevasta sopimuksesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa ja yhteisen
kirkkoneuvoston maarittelemien hankintoja
koskevien periaatteiden mukaisesti;

2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa
allekirjoittamaan vastuualueensa sopimus-, lupa-,
hakemus-, suostumus-, tarjous- ja muun
asiakirjan;

3) paattaa, jollei ohje- tai johtosaanndssa ole toisin
maaratty, alaisuudessaan toimivan henkildston
osalta seuraavat asiat:

a. ottaa johtoryhman paattksen jalkeen
palvelussuhteeseen viranhaltijan ja
tydsopimussuhteisen tyontekijan paallikkdtason
henkilostda lukuun ottamatta; mikali kyseessa on
papin tai lehtorin virka, pyytda tuomiokapitulia
antamaan valitulle viranhoitomaarayksen;

b. paattaa edellisessé kohdassa mainitun
palvelussuhteen; mikali kyseessa on papin tai
lehtorin virka, pyytaa yhteista kirkkoneuvostoa
esittamaan tuomiokapitulille palvelussuhteen
paattamista;

Seurakunnan kirkkoneuvostolla, seurakuntaneuvostolla
tai seurakuntayhtyman yhteisella kirkkoneuvostolla on
oikeus 2 momentissa tarkoitetuilla perusteilla tehda
tuomiokapitulille esitys papin tai lehtorin virkasuhteen
irtisanomisesta tai virkasuhteen purkamisesta.

KL 6:59,3

c. vahvistaa henkiloston valintapaatoksen, milloin
paatds on ollut Iaékarintodistuksen tai
rikosrekisteriotteen puuttumisen vuoksi
ehdollinen, jos laékarintodistus tai rikosrekisteriote
on varaukseton;

d. maaraa sijaisen;

e. mybntaa vuosiloman;

f. myontaa lakiin tai sopimuksiin perustuvan virka-
tai tybvapaan;

g. myontaa palkattoman virka- tai tyévapaan
enintddn kahden vuoden ajaksi, mikali siité ei
aiheudu seurakuntayhtymalle lisdkustannuksia;
jos kyseessa on seurakuntayhtyman johtajan
osastonjohtajalle mydntdma virkavapaa, se voi
kuitenkin olla enintdan kuuden kuukauden
mittainen;

12 8§

Seurakuntayhtymén johtajalle, osastonjohtajalle

ja sisaisen tarkastuksen paallikélle siirretty
paatosvalta

Seurakuntayhtymén johtaja ja osastonjohtaja

1)

2)

3)

paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta
hankinnasta, palvelun ostosta ja irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta seka niitd koskevasta
sopimuksesta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa ja yhteisen kirkkoneuvoston
maarittelemien hankintoja koskevien periaatteiden
mukaisesti;

allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa
allekirjoittamaan vastuualueensa sopimus-, lupa-,
hakemus-, suostumus-, tarjous- ja muun
asiakirjan;

paattaa, jollei ohje- tai johtosaannossa ole toisin
maaratty, alaisuudessaan toimivan henkil6ston
osalta seuraavat asiat:

a. ottaa johtoryhman paattksen jalkeen
palvelussuhteeseen viranhaltijan ja
tydsopimussuhteisen tydntekijan paallikkdtason
henkildst6a lukuun ottamatta; mikali kyseesséa on
papin tai lehtorin virka, pyytaa tuomiokapitulia
antamaan valitulle viranhoitomaarayksen;

b. paattaa edellisessa kohdassa mainitun
palvelussuhteen; mikali kyseessa on papin tai
lehtorin virka, pyytaa yhteista kirkkoneuvostoa
esittamaan tuomiokapitulille palvelussuhteen
paattamista;

Seurakunnan kirkkoneuvostolla, seurakuntaneuvostolla
tai seurakuntayhtyman yhteisella kirkkoneuvostolla on
oikeus 2 momentissa tarkoitetuilla perusteilla tehda
tuomiokapitulille esitys papin tai lehtorin virkasuhteen
irtisanomisesta tai virkasuhteen purkamisesta.

KL 6:59,3

c. vahvistaa henkilostdn valintapaatdksen, milloin
paatds on ollut ladkarintodistuksen tai
rikosrekisteriotteen puuttumisen vuoksi ehdollinen,
jos ladkarintodistus tai rikosrekisteriote on
varaukseton;

d. maaraa sijaisen;

e. mybntaa vuosiloman;

f. mydntaa lakiin tai sopimuksiin perustuvan virka-
tai tybvapaan;

g. myontaa palkattoman virka- tai tytvapaan
enintdé&n kahden vuoden ajaksi, mikali siita ei
aiheudu seurakuntayhtymalle lisékustannuksia; jos
kyseessa on seurakuntayhtyman johtajan
osastonjohtajalle mydntama virkavapaa, se voi
kuitenkin olla enintdan kuuden kuukauden
mittainen;
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h. hyvéksyy koulutussuunnitelman;
i. antaa tarvittaessa maarayksen kotimaahan
suuntautuvasta virkamatkasta

j- tekee Helsingin seurakuntayhtyman
matkustussaanndssa maaratyt ratkaisut.

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja paattaa
seurakuntayhtymé&n johtajan osalta edella kohdassa
3 mainitut asiat.

Hallintojohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) paattaa pankkitilien avaamisesta ja niiden
tilinkayttovaltuuksista;

2) huolehtii Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rahavarojen hoidosta,
sdilytyksesta ja sijoittamisesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

3) paattaa seurakuntayhtyman edustamisesta sen
kokonaan tai osittain omistamien yhtididen
yhtiokokouksissa;

4) paattdd Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston irtaimen omaisuuden
poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myymisesta ja havittdmisesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa,

5) hyvéksyy Helsingin seurakuntayhtyman
laskujen hyvaksyjat;

6) paattaa seurakuntayhtyman lakimiehen
valmistelusta asiakirjan antamisesta, milloin
paatds pyydetyn tiedon julkisuudesta tai
salassa pitamisesta edellyttaa erityista
harkintaa.

Seurakunnan tai seurakuntayhtyman viranomaisen ohje-
tai johtosaannolla, tuomiokapitulin tydjarjestyksella ja
kirkkohallituksen ohjeséaanndlla voidaan siirtéd asiakirjan
antamista koskevaa viranomaisen ratkaisuvaltaa sen
alaiselle viranhaltijalle.

KL 25:8,3

Kiinteistdjohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) hyvaksyy Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rakennuskohteiden seka
muutos- ja peruskorjaustdiden
toteutussuunnitelmat kustannusarvioineen
yhteisen kirkkovaltuuston méaraamissa
rajoissa,

2) paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rakennus-, peruskorjaus-
ja korjaustdiden tekemisesta seka niihin
liittyvisté sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraadmissa rajoissa;

h. hyvaksyy koulutussuunnitelman;

i. antaa tarvittaessa maarayksen kotimaahan
suuntautuvasta virkamatkasta ja tekee
viranhaltijapaatoksen ulkomaille suuntautuvasta
virkamatkasta;

j- tekee Helsingin seurakuntayhtyman
matkustussaannossa maaratyt ratkaisut.

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja paattaa
seurakuntayhtyman johtajan osalta edella kohdassa
3 mainitut asiat.

Hallintojohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) paattaa pankkitilien avaamisesta ja niiden
tilinkayttdvaltuuksista;

2) huolehtii Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rahavarojen hoidosta,
sdilytyksesta ja sijoittamisesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

3) paattaa seurakuntayhtyman edustamisesta sen
kokonaan tai osittain omistamien yhtididen
yhtiokokouksissa,

4) paattdd Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston irtaimen omaisuuden
poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myymisesta ja havittamisesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

5) hyvaksyy Helsingin seurakuntayhtyman
laskujen hyvaksyijat;

6) paattaa seurakuntayhtyman lakimiehen
valmistelusta asiakirjan antamisesta, milloin
paatds pyydetyn tiedon julkisuudesta tai
salassa pitamisesta edellyttaa erityista
harkintaa.

Seurakunnan tai seurakuntayhtyman viranomaisen ohje-
tai johtosaannolla, tuomiokapitulin tydjarjestyksella ja
kirkkohallituksen ohjeséaéanndlla voidaan siirtéé asiakirjan
antamista koskevaa viranomaisen ratkaisuvaltaa sen
alaiselle viranhaltijalle.

KL 25:8,3

Kiinteistdjohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) hyvaksyy Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rakennuskohteiden seké
muutos- ja peruskorjaustdiden
toteutussuunnitelmat kustannusarvioineen
yhteisen kirkkovaltuuston méaraamissa
rajoissa;

2) paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rakennus-, peruskorjaus-
ja korjaustoiden tekemisesta seka niihin
liittyvisté sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

1)

2)
3)

paattdd Helsingin seurakuntayhtyman
puistoalueiden ja hautausmaakortteleiden
perustamisesta seka niihin liittyvista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien ja
vuokraamien rakennusten, rakennelmien,
huoneistojen ja laitteiden hoitoon, huoltoon;
yllapitoon ja kayttoon liittyvista toimenpiteista ja
niitéd koskevista sopimuksista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;
paattaa vahvistetun metsataloussuunnitelman
tai pakkolunastustoimenpiteen mukaisesta
metsan tai muun perustellun syyn vuoksi
kaadettavan puuston myynnisté yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;
paattéaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien huoneistojen
ja rakennusten vuokraamisesta seka niita
koskevista sopimuksista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;
paattda huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta seurakuntayhtymalle ja
seurakunnille seka niita koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

paattéaé hautainhoitorahaston varoilla palkatun
hautausmailla toimivan henkildkunnan osalta
ne asiat, jotka on maaratty osastonjohtajien
ratkaistavaksi.

Yhteisen seurakuntatydn johtaja tekee
seuraavat ratkaisut:

paattdd avustusten myodntamisesta
talousarviossa yhteisen kirkkoneuvoston
kayttoon seka yhteiselle seurakuntatydlle
diakonisiin avustuksiin varatusta méaararahasta
yhteisen kirkkoneuvoston maaraamissa
rajoissa.

HenkildstOjohtaja tekee seuraavat ratkaisut:
vahvistaa palvelussuhteen vaativuusryhméan ja
tehtavakohtaisen palkanosan (peruspalkan)
yhteisen kirkkoneuvoston maérittelemien
linjausten mukaisesti ja paattaa muusta
palkitsemisesta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraadmissa rajoissa;

paattaa vuosisidonnaisesta palkanosasta;
paatta eldke- ja hautausapusaantoihin
perustuvien hautausavustuksien ja perhe-
eldkkeiden myontamisesta Helsingin
seurakuntayhtyman viranhaltijoille ja
tyontekijoille.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

paattdd Helsingin seurakuntayhtymén
puistoalueiden ja hautausmaakortteleiden
perustamisesta seka niihin liittyvista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien ja
vuokraamien rakennusten, rakennelmien,
huoneistojen ja laitteiden hoitoon, huoltoon;
yllapitoon ja kayttdon liittyvista toimenpiteista ja
niitéd koskevista sopimuksista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;
paattaa vahvistetun metsataloussuunnitelman
tai pakkolunastustoimenpiteen mukaisesta
metsan tai muun perustellun syyn vuoksi
kaadettavan puuston myynnista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;
paattdd Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien huoneistojen
ja rakennusten vuokraamisesta seka niita
koskevista sopimuksista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa,
paattaa huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta seurakuntayhtymalle ja
seurakunnille sek& niité koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

paattdd hautainhoitorahaston varoilla palkatun
hautausmailla toimivan henkildkunnan osalta
ne asiat, jotka on maaratty osastonjohtajien
ratkaistavaksi.

Yhteisen seurakuntaty6n johtaja tekee
seuraavat ratkaisut:

paattaa avustusten myontamisesta
talousarviossa yhteisen kirkkoneuvoston
kayttoon seka yhteiselle seurakuntatydlle
diakonisiin avustuksiin varatusta maararahasta
yhteisen kirkkoneuvoston maaraamissa
rajoissa.

Henkilostdjohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) vahvistaa palvelussuhteen vaativuusryhman ja

2)
3)

tehtavakohtaisen palkanosan (peruspalkan)
yhteisen kirkkoneuvoston maarittelemien
linjausten mukaisesti ja paattaa muusta
palkitsemisesta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

paattaa vuosisidonnaisesta palkanosasta;
paatta eldke- ja hautausapusééntoihin
perustuvien hautausavustuksien ja perhe-
elakkeiden myodntamisesta Helsingin
seurakuntayhtyman viranhaltijoille ja
tyontekijoille.
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Siséisen tarkastuksen paallikko:

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta hankinnasta,
palvelujen ostosta ja irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta seka niitéd koskevasta sopimuksesta
yhteisen kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa allekirjoittamaan
vastuualueensa sopimus-, lupa-, hakemus-,
suostumus-, tarjous- ja muun asiakirjan;

3) paattaa henkiloston palvelussuhteeseen ottamista
lukuun ottamatta alaisuudessaan toimivan henkiléston
osalta asiat, jotka on maarétty seurakuntayhtyman
johtajan ja osastonjohtajan ratkaistaviksi.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle
seka kirkkoneuvoston alaiselle viranhaltijalle voidaan
ohje- tai johtoséénndssa antaa valta ratkaista
kirkkoneuvostolle kuuluvia séédnndssa mainittavia asioita,
joiden merkitys ei ole sellainen, etté asian kasittelemista
kirkkoneuvostossa on pidettava tarpeellisena.

Asiaa, jota 3 §:n 3 momentin mukaan ei saa antaa
kirkkoneuvoston jaoston ratkaistavaksi, ei voida antaa
johtokunnan paatettavaksi eika edella 2 momentissa
mainitun luottamushenkildn tai viranhaltijan
ratkaistavaksi.

KL 10:4,2-3

12§
Muulle viranhaltijalle ja johtokunnalle siirretty
paatosvalta
Johtokunnalle ja muulle viranhaltijalle kuin
seurakuntayhtyman johtajalle, osastonjohtajalle ja
yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle siirretty
toimivalta ja tehtavat maaritella&n johtosdanndgissa.

13§
Paatosluettelo ja ratkaisuvallan siirtdminen
yhteiselle kirkkoneuvostolle

Edellda 11 8:n mukaan tehdyista paatoksista on
pidettava luetteloa. Viranhaltijoiden on toimitettava
yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ote
paatdsluettelosta viiden paivan kuluessa ratkaisun
tekemisesta. Yhteisen kirkkoneuvoston tietoon
paatos on saatettava sen seuraavassa
kokouksessa. Myos johtokuntien paatoksista on
ilmoitettava yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajalle ja yhteiselle kirkkoneuvostolle
samalla tavalla.

Jos yhteinen kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja
siirtdd paatoksen yhteisen kirkkoneuvoston
kasiteltavaksi, siirtamisesta tulee ilmoittaa
asianomaiselle johtokunnalle tai viranhaltijalle

Siséisen tarkastuksen paallikko:

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta hankinnasta,
palvelujen ostosta ja irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta seka niita koskevasta sopimuksesta
yhteisen kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa allekirjoittamaan
vastuualueensa sopimus-, lupa-, hakemus-,
suostumus-, tarjous- ja muun asiakirjan;

3) paattaa henkildston palvelussuhteeseen ottamista
lukuun ottamatta alaisuudessaan toimivan henkiléston
osalta asiat, jotka on maaratty seurakuntayhtyman
johtajan ja osastonjohtajan ratkaistaviksi.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle
seka kirkkoneuvoston alaiselle viranhaltijalle voidaan
ohje- tai johtosaédnndssa antaa valta ratkaista
kirkkoneuvostolle kuuluvia sédnndssa mainittavia asioita,
joiden merkitys ei ole sellainen, etté asian kasittelemista
kirkkoneuvostossa on pidettava tarpeellisena.

Asiaa, jota 3 §:n 3 momentin mukaan ei saa antaa
kirkkoneuvoston jaoston ratkaistavaksi, ei voida antaa
johtokunnan paatettavaksi eikd edella 2 momentissa
mainitun luottamushenkildn tai viranhaltijan
ratkaistavaksi.

KL 10:4,2-3

13 8§
Muulle viranhaltijalle ja johtokunnalle siirretty
paatosvalta
Johtokunnalle ja muulle viranhaltijalle kuin
seurakuntayhtyman johtajalle, osastonjohtajalle ja
yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle siirretty
toimivalta ja tehtavat maaritella&n johtosaéanndgissa.

14 8
Paatosluettelo ja ratkaisuvallan siirtdminen
yhteiselle kirkkoneuvostolle

Edella 12 §:n mukaan tehdyista paatoksista on
pidettava luetteloa. Viranhaltijoiden on toimitettava
yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ote
paatosluettelosta viiden paivan kuluessa ratkaisun
tekemisesta. Yhteisen kirkkoneuvoston tietoon
p&atos on saatettava sen seuraavassa
kokouksessa. Myos johtokuntien paatoksista on
iimoitettava yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajalle ja yhteiselle kirkkoneuvostolle
samalla tavalla.

Jos yhteinen kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja
siirtdd paatoksen yhteisen kirkkoneuvoston
kasiteltavaksi, siirtamisesta tulee ilmoittaa
asianomaiselle johtokunnalle tai viranhaltijalle
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viimeistaan siina yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa, jossa pééatds on saatettu yhteisen
kirkkoneuvoston tietoon. Mikali yhteisen
kirkkoneuvoston kokousten véli on normaalia
pitempi, siirtdmisesta tulee ilmoittaa paatoksen
tehneelle johtokunnalle tai viranhaltijalle viiden
paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva ilmoitus tai
paatosluettelon ote on saatettu yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan tietoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi etukateen ilmoittaa
johtokunnalle tai viranhaltijalle, ettei se tule
kayttamaan siirto-oikeuttaan.

Kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja voi ohjesddnndssa
maaréatyn ajan kuluessa siirtdé johtokunnan ja 4 8:sséa
mainitun luottamushenkilén tai viranhaltijan paattdman
asian kirkkoneuvoston kasiteltavéaksi. Kirkkoneuvosto voi
talléin kumota paatdksen tai muuttaa sité taikka palauttaa
asian uudelleen kasiteltavaksi.

KL 10:5;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen kirkkoneuvostoon
ja seurakuntayhtyméan johtokuntaan seka asioiden
kasittelyyn naissa toimielimissa sovelletaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
kasittelemisesta niissa saadetdén tai maarataan, jollei
tasta laista tai kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille uskottua yhteisen
kirkkovaltuuston paatdsvaltaan muutoin kuuluvaa asiaa
noudatetaan, mita vastaavasti kirkkovaltuustosta ja
asioiden kasittelemisesta sielld saadetddn tai maarataan.
KL 11:11;

Johtokuntien, toimikuntien seka kirkkolain 10 luvun 4 §:n
2 momentissa mainittujen luottamushenkildiden ja
viranhaltijoiden paatokset on lahetettava
kirkkoneuvostolle sen ohjesdanndssa maaratylla tavalla.
KJ 9:5

5 luku Erindisia maarayksia

14 §
Toimikunnat ja neuvottelukunnat

Yhteinen kirkkoneuvosto voi asettaa maaraajaksi
toimikuntia ja neuvottelukuntia, joiden tehtavan ja
toiminta-ajan se maaraa.

158§
Seurakuntayhtyméan toimintakertomus ja
tilinpaatos

Yhteisen kirkkoneuvoston on vuosittain annettava
yhteiselle kirkkovaltuustolle toimintakertomus
seurakuntayhtyman edellisen vuoden hallinnosta,
taloudesta ja toiminnasta kasiteltavaksi yhteisessa

viimeistaan siina yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa, jossa paatds on saatettu yhteisen
kirkkoneuvoston tietoon. Mikali yhteisen
kirkkoneuvoston kokousten vali on normaalia
pitempi, siirtimisesta tulee ilmoittaa paatoksen
tehneelle johtokunnalle tai viranhaltijalle viiden
paivan kuluessa siita, kun asiaa koskeva ilmoitus tai
paatosluettelon ote on saatettu yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan tietoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi etukateen ilmoittaa
johtokunnalle tai viranhaltijalle, ettei se tule
kayttamaan siirto-oikeuttaan.

Kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja voi ohjesdanndssa
maératyn ajan kuluessa siirtdé johtokunnan ja 4 8:ssa
mainitun luottamushenkilén tai viranhaltijan paattaman
asian kirkkoneuvoston késiteltavaksi. Kirkkoneuvosto voi
talldin kumota paatdksen tai muuttaa sité taikka palauttaa
asian uudelleen kasiteltavaksi.

KL 10:5;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen kirkkoneuvostoon
ja seurakuntayhtyman johtokuntaan seké asioiden
kasittelyyn naissa toimielimissa sovelletaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seka asioiden
kasittelemisesta niissé sdadetédn tai maarataan, jollei
tasté laista tai kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston késitellessa sille uskottua yhteisen
kirkkovaltuuston paatdsvaltaan muutoin kuuluvaa asiaa
noudatetaan, mita vastaavasti kirkkovaltuustosta ja
asioiden kasittelemisesta siella saadetdan tai maarataan.
KL 11:11;

Johtokuntien, toimikuntien seka kirkkolain 10 luvun 4 §:n
2 momentissa mainittujen luottamushenkildiden ja
viranhaltijoiden paatokset on lahetettava
kirkkoneuvostolle sen ohjesdannéssa maaratylla tavalla.
KJ 9:5

5 luku Erinéisia maarayksia

15 §
Toimikunnat ja neuvottelukunnat

Yhteinen kirkkoneuvosto voi asettaa maaraajaksi
toimikuntia ja neuvottelukuntia, joiden tehtavan ja
toiminta-ajan se maaraa.

16 8
Seurakuntayhtyméan toimintakertomus ja
tilinpaatds

Yhteisen kirkkoneuvoston on vuosittain annettava
yhteiselle kirkkovaltuustolle toimintakertomus
seurakuntayhtyman edellisen vuoden hallinnosta,
taloudesta ja toiminnasta kasiteltavéksi yhteisessa
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kirkkovaltuustossa samanaikaisesti edellisen
vuoden tilinpaatoksen kanssa.
Toimintakertomuksessa tulee olla ainakin
seuraavat asiat:

1) yleiskatsaus seurakuntatydn olennaisimmista
muutoksista ja tapahtumista seké taloudesta;

2) selvitys seurakuntayhtyméan hallintoelinten
kokoonpanosta ja toiminnasta, selostus yhteisen
kirkkovaltuuston tarkeimpien paatésten
taytantdonpanosta seka luettelo seurakuntien
jasenten ja luottamushenkildiden aloitteista ja
toimenpiteista niiden johdosta;

3) tilastot seurakuntien vaestdssa tapahtuneista
muutoksista;

4) henkilostba koskevat tiedot;

5) selvitys talousarviossa hyvaksyttyjen
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta;

6) selvitys tilikauden tuloksen muodostumisesta ja
toiminnan rahoituksesta;

7) esitys tuloksen kasittelya ja talouden
tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi.

Tilintarkastuksesta on annettava kirkkovaltuustolle tai
yhteiselle kirkkovaltuustolle kultakin tilikaudelta
tarkastuskertomus, jossa esitetdan tarkastuksen
tulokset. Tarkastuskertomuksessa on myds esitettava,
voidaanko tilinpaatts hyvaksya ja myontaa tilivelvollisille
vastuuvapaus.

Jos tilintarkastuksessa havaitaan, etté hallintoa ja
taloutta on hoidettu vastoin sdannoksia tai
asianomaisen toimielimen tai viranhaltijan paatoksia
eika virhe tai aiheutunut vahinko ole véhainen, on
tarkastuskertomuksessa tehtava asiasta tilivelvolliseen
kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa
kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston jaseniin.
Kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkoneuvoston on
esitettava tilinpaatos seka tilintarkastuskertomus ja
siihen liittyvat asianomaisilta muistutuksen johdosta
pyydetyt vastineet ja oma lausuntonsa kirkkovaltuuston
tai yhteisen kirkkovaltuuston kasiteltavaksi.
Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto paattaa
toimenpiteistd, joihin tarkastuskertomus ja siita tehdyt
muistutukset antavat aihetta. Tilinpaatoksen
hyvéaksymisen yhteydessa paatetdan myos
vastuuvapaudesta tilivelvollisille.

KJ 15:9

Tama ohjesaanto tulee voimaan tuomiokapitulin
vahvistamista seuraavan kuukauden 1. paivana ja
silla kumotaan tuomiokapitulin 00.00.0000
vahvistama yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanto
siihen my6hemmin vahvistettuine muutoksineen.

kirkkovaltuustossa samanaikaisesti edellisen
vuoden tilinpaatoksen kanssa.
Toimintakertomuksessa tulee olla ainakin
seuraavat asiat:

1) yleiskatsaus seurakuntatydn olennaisimmista
muutoksista ja tapahtumista seka taloudesta;

2) selvitys seurakuntayhtymé&n hallintoelinten
kokoonpanosta ja toiminnasta, selostus yhteisen
kirkkovaltuuston tarkeimpien paatosten
taytantdonpanosta seka luettelo seurakuntien
jasenten ja luottamushenkildiden aloitteista ja
toimenpiteista niiden johdosta;

3) tilastot seurakuntien vaestdssa tapahtuneista
muutoksista,;

4) henkilostda koskevat tiedot;

5) selvitys talousarviossa hyvaksyttyjen
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta;

6) selvitys tilikauden tuloksen muodostumisesta ja
toiminnan rahoituksesta;

7) esitys tuloksen kasittelya ja talouden
tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi.

Tilintarkastuksesta on annettava kirkkovaltuustolle tai
yhteiselle kirkkovaltuustolle kultakin tilikaudelta
tarkastuskertomus, jossa esitetdan tarkastuksen
tulokset. Tarkastuskertomuksessa on myds esitettava,
voidaanko tilinpaatts hyvaksya ja myontaa tilivelvollisille
vastuuvapaus.

Jos tilintarkastuksessa havaitaan, ettd hallintoa ja
taloutta on hoidettu vastoin saannoksia tai asianomaisen
toimielimen tai viranhaltijan paatoksia eika virhe tai
aiheutunut vahinko ole vahainen, on
tarkastuskertomuksessa tehtava asiasta tilivelvolliseen
kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa
kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston jaseniin.
Kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkoneuvoston on
esitettava tilinpaatos seka tilintarkastuskertomus ja
siihen liittyvat asianomaisilta muistutuksen johdosta
pyydetyt vastineet ja oma lausuntonsa kirkkovaltuuston
tai yhteisen kirkkovaltuuston kasiteltavaksi.
Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto paattaa
toimenpiteistd, joihin tarkastuskertomus ja siita tehdyt
muistutukset antavat aihetta. Tilinpaatoksen
hyvaksymisen yhteydessa paatetdan myos
vastuuvapaudesta tilivelvollisille.

KJ 15:9

Tama ohjesaanto tulee voimaan tuomiokapitulin
vahvistamista seuraavan kuukauden 1. paivana ja
silla kumotaan tuomiokapitulin 00.00.0000
vahvistama yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanto
siihen my6hemmin vahvistettuine muutoksineen.
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