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Aika 03.11.2020 klo 18:00 – 19:58 
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Saapuvilla olleet jäsenet 
Maika Vuori, puheenjohtaja 
Minna Djupsjöbacka 
Arto Heikkinen 
Marita Inberg 
Raisa Jarkkola 
Ilkka Kujala Pirkko Junkkaala 
Maija Kumpulainen 
Anna Laine, varapuheenjohtaja 
Petteri Lappi 
Jenni Ruottinen 
Jukka Tuominen 
Pirkko Turunen 
Tuula Westerlund Helena Lauriala 
 

Muut saapuvilla olleet 
Anne Ylönen, sihteeri  

 

Puheenjohtaja piti alkuhartauden. 
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Allekirjoitukset 

Maika Vuori  Anne Ylönen 
puheenjohtaja  sihteeri 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 

 

 

Helsinki 03.11.2020     Helsinki 03.11.2020 

Maija Kumpulainen Anna Laine 

 

 

Pöytäkirjan nähtävänäolo 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 04.-19.11.2020 Pitäjänmäen seu-
rakunnan seurakuntatoimistossa, Turkismiehenkuja 4, ja sen nähtävänä 
pitämisestä on ilmoitettu seurakuntatoimiston ilmoitustaululle 
03.11.2020 laitetulla ilmoituksella. 

 

Maika Vuori 
Vt. kirkkoherra 
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63 §  Kokouksen avaus 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 

 

Päätös 

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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64 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös 

Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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65 §  Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 

 

 

Päätös 

Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Maija Kumpulainen ja Anna Laine. 
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66 §  Esityslistan hyväksyminen 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Hyväksytään esityslista. 

 

Päätös 

Hyväksyttiin esityslista. 
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173/2020 

 
67 § Ilmoitusasiat 3.11.2020 

 

1. edellisen kokouksen pöytäkirja 

2. yhteisen kirkkovaltuuston kuulumiset 

3. muu ajankohtainen toiminta 
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185/2020 

 
68 § Osa-aikaisen 80-prosenttisen nuorisotyönohjaajan viransi-

jaisuuden täyttäminen 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Seurakuntaneuvosto päättää A) avata nuorisotyönohjaaja Heidi 
Hakulisen opintovapaan viransijaisuuden ajalle 1.1.2021-31.5.2022, 80- 
prosenttisena sekä B) nimetä kirkkoherran johdolla tapahtuvan rekry-
tointia valmistelevan työryhmän: kasvatuksen kappalainen Jukka Van-
teen sekä 1-2 seurakuntaneuvoston jäsentä.  

 

 

Päätös 

Seurakuntaneuvosto päätti A) avata nuorisotyönohjaaja Heidi Hakulisen 
opintovapaan viransijaisuuden ajalle 1.1.2021-31.5.2022, 80- 
prosenttisena sekä B) nimetä kirkkoherran johdolla tapahtuvan rekry-
tointia valmistelevan työryhmän: kasvatuksen kappalainen Jukka Van-
teen sekä Maija Kumpulaisen ja Ilkka Kujalan jos hän on käytettävissä. 

 

 

Selostus 

Nuorisotyönohjaaja Heidi Hakulinen anoi kesällä opintovapaata ajalle 
25.8.2020-31.5.2022. Hakulisen tehtävänkuvaan on kuulunut vastuu 
rippikoulutyöstä ja rippikoulun jälkeisestä nuorisotyöstä. Kirkkoherran vi-
ransijaisena toiminut kappalainen Jukka Vanne teki päätöksen palkata 
määräaikaiseksi 4 kk kestävään viransijaisuuteen pastori Satu Suonpe-
rä ajalle 1.9.-31.12.2020. Jotta Pitäjänmäen seurakunnan rekrytointi on 
läpinäkyvää ja eettisesti korkeatasoista, on tarpeen käynnistää avoin 
hakumenettely hoitamaan nuorisotyönohjaajan opintovapaan sijaisuut-
ta.  

Seurakunnalla on kirkon järjestykseen perustuva velvollisuus kristillisen 
kasvatuksen hoitamiseen ja rippikoulujen järjestämiseen. Vuoden 2021 
rippikoulustartti ensimmäisine tapaamisineen ajoittuu tammikuulle ja 
ryhmien omat tapaamiset heti seuraavien kuukausien aikana. Seura-
kunnan strategian mukaisesti virkaan valittavalta tulee edellyttää paitsi 
nuorisotyönohjaajan tutkintoa tai vahvaa näyttöä vastaavasta osaami-
sesta myös erinomaisia sosiaalisen median, viestinnän ja verkostoitu-
misen valmiuksia. Jotta virka voitaisiin täyttää vuoden 2021 alussa tai 
pian sen jälkeen, päätös valinnasta olisi voitava tehdä seurakuntaneu-
voston kokouksessa 8.12.2020. Jotta tämä olisi mahdollista, haastatte-
lut on sijoitettava 1. adventtisunnuntaita edeltävälle viikolle ja hakuaika 
tulisi asettaa päättymään viimeistään 23.11.2020. Mikäli seurakunta-
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neuvosto hyväksi katsoo ja valtuuttaa kirkkoherran laatimaan hakuilmoi-
tuksen, virka voidaan avata haettavaksi heti 4.11.2020, jolloin hakuai-
kaa jää reilut 2,5 viikkoa. Nuorisotyönohjaaja Tuula Nurminen on toivo-
nut voivansa olla mukana haastattelutilanteessa. 

 

 

Liitteet 

1 Luonnos hakuilmoitukseksi 
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178/2020 

 
69 § Helsingin seurakuntayhtymän toiminta- ja taloussuunnitel-

ma 2021-2023 ja vuoden 2021 talousarvio 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Seurakuntaneuvosto a) käy asiasta lähetekeskustelun ja b) päättää ha-
lutessaan valtuuttaa kirkkoherran laatimaan lähetekeskustelun muk-
aisen lausunnon yhteiselle kirkkoneuvostolle. 

 

 

Päätös 

Seurakuntaneuvosto a) kävi asiasta lähetekeskustelun ja b) päätti val-
tuuttaa kirkkoherran laatimaan lähetekeskustelun mukaisen lausunnon 
yhteiselle kirkkoneuvostolle. 

 

 

Selostus 

Helsingin seurakuntien yhteinen kirkkoneuvosto pyytää seurakuntaneu-
vostojen ja yhteistyötoimikunnan lausunnot 6.11.2020 mennessä. Lau-
sunnoissa pyydetään erityisesti kiinnittämään huomiota tulevaisuuden 
talouskehitykseen varautumiseen, henkilötyövuosikiintiön edellyttämään 
henkilöstön vähentämistavoitteeseen ja sen toteuttamismahdollisuuksiin 
sekä toimitilojen ja toimitilakustannusten vähentämismahdollisuuksiin.  

Helsingin seurakuntayhtymän toiminta- ja taloussuunnitelma (TTS) 
2021-2023 ja vuoden 2021 talousarvio (TA) on yhteensä 137-sivuinen 
nide. Se sisältää Pitäjänmäen seurakuntaneuvoston hyväksymän toi-
minta- ja taloussuunnitelman vuosille 2021-2023 sivuilla 80-81. Samoin 
Pitäjänmäen seurakunnan vuoden 2021 talousarvio on sellaisenaan 
otettu osaksi yhteistä talousarviota.  

Toiminta on sidoksissa taloudellisiin resursseihin, joita budjettikirjan ta-
loutta koskevat osat tarkastelevat. Käyttötalousosan (ei sisällä inves-
tointeja ja sijoitustoimintaa) yhteissumma on 87 m€ (s. 17). Seurakun-
nille jaetaan määrärahaa (nk. kehys) vuonna 2009 hyväksyttyjen jako-
periaatteiden mukaisesti (s. 12). Pitäjänmäen seurakunnan tavoin moni 
muukin seurakunta suunnittelee selviävänsä vuodesta 2021 käyttämällä 
kehysmäärärahan lisäksi edellisten vuosien säästöjä. Yhteensä seura-
kunnat arvioivat käyttävänsä 4,7 m€ säästöjä, joita vuoden 2019 tilin-
päätöksessä oli niille kertynyt 11,9 m€ (s. 12). Seurakuntien toiminta 
kattaa yli puolet koko budjetista ja on 47 m€. Yhteisten seurakunnallis-
ten tehtävien osuus koko budjetista on 21 m€, mistä edellisten vuosien 
säästöjen osuus on jopa 2,2 m€ (s. 39). Tulevien vuosien säästöpaineet 
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näyttävät siis seurakuntayhtymän yhteisissä tehtävissä huomattavasti 
kovemmilta kuin seurakunnissa.  

Seurakuntaneuvosto voi keskustella mistä tahansa budjettikirjassa esi-
tetystä asiasta. Mikäli jokin kohta koetaan sellaiseksi, että haluamme 
siitä mainita lausunnossamme, asia on syytä tuoda keskustelun kulues-
sa selkeästi esiin, jotta kaikki voivat ottaa siihen kantaa. On mahdollista, 
että keskustelun nojalla päädymme lausuntoon, joka suosittelee budjet-
tikirjan hyväksymistä sellaisenaan. 

Seurakuntaneuvostojen lausunnot lähetetään yhteiselle kirkkoneuvos-
tolle, joka käsittelee ne kokouksessaan 26.11. Lausuntojen perusteella 
muokattu budjettikirja lähetetään sitten yhteisen kirkkovaltuuston hy-
väksyttäväksi. 

 

 

Liitteet 

2 Yhteisen kirkkoneuvoston pöytäkirjanote 08.10.2020 

3 Talousarviokirja 2021 
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187/2020 

 
70 § Helsingin seurakuntayhtymän kevään 2020 Rohkeasti yh-

dessä keskustelujen kooste ja ehdotus yhteiseksi tavoitetilak-
si 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Seurakuntaneuvosto a) käy asiasta lähetekeskustelun ja b) valtuuttaa 
kirkkoherran laatimaan lähetekeskustelun mukaisen lausunnon 
yhteiselle kirkkoneuvostolle. 

 

 

Päätös 

Seurakuntaneuvosto a) kävi asiasta lähetekeskustelun ja b) valtuutti 
kirkkoherran laatimaan lähetekeskustelun mukaisen lausunnon 
yhteiselle kirkkoneuvostolle. 

 

 

Selostus 

Rohkeasti yhdessä –työskentely on osa Helsingin seurakuntien yhteistä 
strategian valmistelua. Helsingin seurakuntien yhteinen kirkkovaltuusto 
päätti 13.12.2018 (104 §) siirtyä strategiatyössään prosessimaiseen ja 
ilmiöpohjaiseen työskentelytapaan. Työskentelyn kulmakiviä päätöksen 
mukaan ovat strategiatyötä selkeästi ohjaava tulevaisuusryhmä 
(=johtoryhmä), kaksivuotinen hallinnon vuosikello, kahden vuoden vä-
lein toistuva haastattelukierros helsinkiläisten tarpeita koskien, tulevai-
suuspäivät, aina kahdeksi vuodeksi kerrallaan asetettu kärkitavoite ja 
Tilannehuone-työskentely. Erityisesti Tilannehuone-työskentely tukee 
kehittämisalustan tapaan myös Rohkeasti yhdessä –prosessia.  

Rohkeasti yhdessä –työskentelyn kevään 2020 tavoitteena oli luoda yh-
teistä tavoitetilaa, jota olisi mahdollista työstää syksystä 2020 lähtien 
tarkemmaksi tavoitetilaksi ja toimenpidesuunnitelmaksi. Näin seurakun-
tien ja niiden yhteinen työ mahdollistuu parhaalla mahdollisella tavalla 
myös tulevina vuosina, vaikka resurssit ovat jäsenmäärän voimakkaan 
laskun vuoksi selkeästi supistumassa. Rohkeasti yhdessä –prosessi 
kestää kuluvan valtuustokauden eli vuoden 2022 loppuun saakka. Roh-
keasti yhdessä aloituspäätöksessä esitetään prosessille seuraavat täs-
mällisemmät kysymykset: 

• Mikä on yhteinen tahtotila siitä, miten pärjätään jatkossa?  

• Mitä tehdään yhdessä yhteisissä työmuodoissa ja mitä taas seura-
kunnissa?  

• Mistä karsitaan ja mitä ei enää tehdä?  
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• Miten organisoidutaan ja rakennetaan yhteistyön tasoja tai puretaan 
niitä?  

Lainaus yhteisen kirkkoneuvoston pöytäkirjanotteesta. 

 

Rohkeasti yhdessä prosessi on vastuuttanut kirkkoherroja työsken-
telyyn rovastikunnittain kuukausikysymyksillä (s.16-17), liittyen pros-
essiin.  

Syyskuussa (9.9.2020) Huopalahden kirkolla kokoontui rovastikunnal-
linen työskentelyryhmä, joka kokosi yhteen kirkkoherrat, seurakunta-
neuvostojen varapuheenjohtajat sekä yhteisen seurakuntatyön johtaja 
Stefan Forsén ja Rohkeasti yhdessä –prosessin koordinoija Minnamari 
Helaseppä. Yhteinen tahtotila rovastikuntatasolla tapahtuvasta roh-
keammasta yhdessä tekemisestä ja toimimisesta tuli kirjattua. 
Käytännön eteneminen asiassa edellyttää vuorovaikutuksen syv-
entämistä kaikilla tasoilla, luottamusta ja kunkin seurakunnan omalei-
maisen identiteetin tunnustamista. Yhteistyön syvenemistä on toivottu 
erityisesti työntekijäresurssin osalta sekä Varustamo-hankkeen pe-
rustamiseksi Läntisen Helsingin alueelle.  

Olennaista on tunnistaa seurakunnat kirkon perusyksiköiksi. Seurakun-
ta on olemukseltaan jumalanpalvelusyhteisö. Ne ovat armon julistajia, 
hengellisyyden tukijoita ja toivon ylläpitäjiä. Kukin seurakunta on osa 
maailmanlaajaa kirkkoa, ja perustuu Jeesuksen antamaan 
lähetyskäskyyn.  

Kaikkea yhdessä tehtävää toimintaa seurakuntayhtymän tasolla tulee 
arvioida sen perusteella mikä mahdollistaa, helpottaa ja tukee seura-
kunnissa tapahtuvaa työtä. Seurakuntayhtymä ei ole konserni, vaan 
seurakuntien palveluyksikkö. 

 

 

Liitteet 

4 Kevään 2020 RY-keskustelujen kooste ja ehdotus yhteiseksi ta-
voitetilaksi (YKN 10.9.2020) 

5 Yhteisen kirkkoneuvoston pöytäkirjanote 10.09.2020 
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184/2020 

 
71 § Työntekijöiden vuosilomat 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Seurakuntaneuvosto päättää myöntää seurakunnan työntekijöille liitteen 
mukaiset vuosilomat. 

 

 

Päätös 

Seurakuntaneuvosto päätti myöntää seurakunnan työntekijöille liitteen 
mukaiset vuosilomat. 

 

 

Selostus 

Seurakuntaneuvosto myöntää vuosiloman seurakunnan muun kuin pa 
pin viran haltijalle. Kirkkoherra myöntää vuosiloman seurakunnan papis-
tolle. Tuomiokapituli myöntää vuosiloman kirkkoherralle. KJ 6:8.  

 

 

Liitteet 

6 Jäännöslomat 2019-2020 
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72 §  Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen 

 

Päätösehdotus 

Vt. kirkkoherra Maika Vuori 

Puheenjohtaja päättää kokouksen, antaa oikaisuvaatimusohjeet ja vali-
tusosoituksen. 

 

 

Päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen, antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitus-
osoituksen. 
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskeva asia 

Pöytäkirjan pykälät: 63-67, 69, 70, 72 

Edellä mainituista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä lain oi-
keudenkäynnistä hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkista hankintaa koskevasta päätöksestä ei saa tehdä julkisista 
hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) mukaista valitusta, kos-
ka päätös koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  

Alistusasia 

Pöytäkirjan pykälät: 

Kirkkolain 24 luvun 3.2 §:n mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka alistetaan tuomio-
kapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi. 

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n mukainen asia 

Pöytäkirjan pykälät:       

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 9 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai 
valittamalla työnantajan viranhaltijalle antamaan varoitukseen, josta säädetään 6 luvun 26 §:n 
3 momentissa. 

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 10 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella 
tai valittamalla työnantajan esittämään pyyntöön tiedoista työ- ja toimintakyvyn selvittämiseksi tai mää-
räykseen osallistua terveydentilansa toteamiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos se on 
välttämätöntä tehtävän hoitamisen edellytysten selvittämiseksi. 

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 2 momentin mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valitta-
malla päätökseen, joka koskee väliaikaista viran toimituksesta pidättämistä tai väliaikaista pappisviran 
toimituksesta pidättämistä, josta säädetään 6 luvun 63 §:ssä. 

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 3 momentin mukaan seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaati-
musta tai valitusta kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätöksestä, jos se koskee toiseen henki-
löön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta. 

Hallinnon sisäinen määräys 

Pöytäkirjan pykälät:       

Lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin mukaan valitusta ei saa tehdä hallin-
non sisäisestä määräyksestä, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista. 

Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momenttiin perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto 

Pöytäkirjan pykälät: 71 

Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momentin mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehto-
sopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen ehtoja koskeviin päätöksiin (palkkaus, vuosiloma, matkakor-
vaukset, työaika, henkilöstökoulutus) taikka saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana käsitel-
täväksi, jos hänellä tai viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Muu-
toksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa. 

Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 

Pöytäkirjan pykälät:       

Työsuhteeseen ottamista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan yksityisoikeudellisia 
työsopimuslain soveltamisalaan kuuluvia päätöksiä. Niihin liittyvät riitaisuudet käsitellään oikeudenkäy-
miskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti riita-asioina käräjäoikeudessa eikä hallinto-oikeudellisessa lainkäyt-
tömenettelyssä.  

Hankinta-asia 

Pöytäkirjan pykälät:       

Hankintaa koskevista päätöksistä ei saa kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 momentin nojalla tehdä kirkkolain 
mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Mikäli 
hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon, asia kuuluu markkinaoikeuden toimi-
valtaan. Soveltamisen kynnysarvot ovat (alv 0 %): 60 000 euroa tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut, 
150 000 euroa rakennusurakat, 400 000 euroa sosiaali- ja terveyspalvelut (lain liitteen kohdat E 1-4), 
300 000 muut erityiset palvelut (lain liitteen kohdat E 5-15), 500 000 euroa käyttöoikeussopimukset.  

Muu peruste, mikä? 

Pöytäkirjan pykälät:       
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 

Pöytäkirjan pykälät, joista oikaisuvaatimuksen voi tehdä: 68 

Edellä mainittuihin seurakuntaneuvoston päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakuntayhtymän viranomaisen päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös seurakuntayhtymän jäsenseurakunta ja sen jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika ja tiedoksisaanti 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut päätöksestä tiedon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tieto-
liikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti 
on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on ase-
tettu nähtäväksi, ei oteta lukuun oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.  

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus osoitetaan Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö  

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 
- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
- tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 
- millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
- millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. 
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikai-
suvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja 
kotikunta. 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen   

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Oikai-
suvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä tieto-
järjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.  

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite: 

Pitäjänmäen seurakunta 

Käyntiosoite:  Turkismiehenkuja 4, Helsinki 
Postiosoite:    Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti:    pitajanmaki.srk@evl.fi 

 

 

VALITUSOSOITUS 

 

Seuraaviin seurakuntaneuvoston päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  

Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:       
Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:       

Oikeus valituksen tekemiseen 

Valituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakuntayhtymän jäsenseurakunta ja sen jäsen.   

Valitusperusteet 

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, päätöksen 
tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen. 

Alistettavassa asiassa valituksen saa tehdä myös sillä perusteella, että päätös ei ole tarkoituksenmukai-
nen. 

Valitusaika ja tiedoksisaanti 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
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päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tieto-
liikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti 
on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja tai alistus- tai valitusviranomaisen päätös on asetettu yleisesti nähtäväksi. Tiedoksisaanti-
päivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun valitusaikaa laskettaessa. 

Valitusviranomainen 

Valitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle. Alistusasioissa valitus tehdään kuitenkin tuomiokapitulille tai 
kirkkohallitukselle. 

Valituskirjelmän sisältö 

Valituskirjelmässä on ilmoitettava: 
- valittajan nimi ja kotikunta 
- postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot 
- sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä  
- päätös, johon haetaan muutosta  
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, vali-
tuskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.  

Valituskirjelmään on liitettävä: 
- päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä  
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta, sekä  
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaiselle. 

Asiamiehen on esitettävä valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 32 §:ssä 
säädetään. 

Valituskirjelmän toimittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. Valitusasiakir-
jat voi lähettää omalla vastuulla postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Valitusasiakirjojen on oltava 
perillä viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Yhteystiedot: 

Helsingin hallinto-oikeus, pöytäkirjan pykälät:       

Käyntiosoite:  Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Postiosoite:  Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Puhelin:  029 564 2000 
Fax:  029 564 2079 
Sähköposti:  helsinki.hao@oikeus.fi 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

 Alistusasioissa 

Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli, pöytäkirjan pykälät:       

Käyntiosoite: Bulevardi 16 B, V kerros, Helsinki 
Postiosoite:  Bulevardi 16 B, 00120 Helsinki 
Sähköposti:  helsinki.tuomiokapituli@evl.fi  

Kirkkohallitus, pöytäkirjan pykälät:       

Käyntiosoite:  Eteläranta 8, Helsinki 
Postiosoite:  PL 210, 00131 Helsinki 
Fax:   (09) 1802 350 
Sähköposti:  kirkkohallitus@evl.fi  

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti. 
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HANKINTAOIKAISU 

Pöytäkirjan pykälät:       

Hankintaoikaisuoikeus 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön asianosai-
nen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132 -135 §:t). 

Hankintaoikaisuaika ja tiedoksisaanti 

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön 
päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä 
päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että 
viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä 
luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 
johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikai-
suvaatimusaikaan. 

Viranomainen 

Hankintaoikaisu osoitetaan hankintapäätöksen tehneelle toimielimelle tai viranhaltijalle. 

Hankintaoikaisun sisältö  

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi: 

- oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
- tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä 
- millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
- millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan 

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole hankintayksi-
kön hallussa. 

Hankintaoikaisun toimittaminen   

Hankintaoikaisun on oltava perillä hankintapäätöksen tehneessä viranomaisessa oikaisuvaatimusajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lä-
hettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen toimitusosoite: 

Pitäjänmäen seurakunta 

Käyntiosoite:  Turkismiehenkuja 4, Helsinki 
Postiosoite:    Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti:    pitajanmaki.srk@evl.fi 

 

 

 

 

VALITUS MARKKINAOIKEUTEEN 

Pöytäkirjan pykälät:       

Oikeus valituksen tekemiseen 

Se, jota asia koskee, voi saattaa hankintaa koskevan asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä 
valituksen (hankintalain 145 §).  

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa tässä laissa tarkoitettu hankintayksikön pää-
tös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tekemä ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tar-
joajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista 
päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee: 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 2) sitä, että 
hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen 
edullisuuden perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia (hankintalain 146 §:n 1 
momentti). 

Valituksen markkinaoikeuteen voi tehdä vain hankinnoista, jotka ylittävät hankintalain 25 §:ssä määritel-
lyn kansallisen kynnysarvon. 

Valitusperusteet 

Valitus voidaan tehdä sillä perusteella, että päätös on julkisista hankinnoista annettujen oikeusohjeiden 
vastainen. 

Valitusaika ja tiedoksisaanti 
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Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankin-
taa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen, jollei jäljempänä toisin säädetä. 

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen hankinta-
lain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa sii-
tä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä valitusosoituksineen. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen teke-
misestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoi-
tuksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon seitsemäntenä päivä-
nä kirjeen lähettämisestä, jollei ehdokas tai tarjoaja näytä tiedoksiannon tapahtuneen myöhemmin. Käy-
tettäessä sähköistä tiedoksiantoa ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä tiedon päivänä, 
jona asiaa koskeva sähköinen asiakirja on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa si-
ten, että sähköistä viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, 
jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta 
muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. 

Valituskirjelmän sisältö 

Valituskirjelmässä on ilmoitettava: 
- valittajan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero sekä muut tarvittavat yhteystiedot, joihin asian käsittelyä koskevat ilmoi-
tukset valittajalle voidaan toimittaa 
- sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä 
- hankinta-asia, jota valitus koskee 
- valittajan vaatimukset ja niiden perusteet. 

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa 
tulisi myöntää. Käsittelylupa on myönnettävä, jos 1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa 
samanlaisissa asioissa tärkeää tai 2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana 
on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Valittajan, laillisen 
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. 

Valituskirjelmään on liitettävä: 
- päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisajankohdasta 
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 

Asiamiehen on esitettävä valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 32 §:ssä 
säädetään. 

Valituskirjelmän toimittaminen 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valitusasiakirjat voi lähettää omalla vastuulla postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Valitusasiakirjojen on oltava perillä viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan. 

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot: 

Markkinaoikeus 
Käyntiosoite Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Postiosoite:  Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki  
Puhelin:   029 564 3300 
Fax:   029 564 3314 
Sähköposti:  markkinaoikeus@oikeus.fi 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamises-
ta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön ilmoittamaan osoitteeseen 
viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yh-
teystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa kohdassa. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti. 

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjan otteeseen. 

 


