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Alueviestijamallin jatkaminen ja laajentaminen

Seurakuntayhtyman johtaja Juha Rintamé&ki

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. merkita tiedoksi kolmen alueviestijan maaraaikaiset tehtavat:

idan alueviestija Outi Jaakkolan maaraaikaisen tehtavan
1.1.2021-30.6.2022. Maaraaikaisuuden perusteena on Roh-
keasti yhdessa -mallin mahdollisesti tuomat muutokset idan
seurakuntien valiseen yhteisty6hon. Jaakkolan nykyinen ty6-
suhde on paattymassa vuoden 2020 lopussa. Idan nelja seu-
rakuntaa, Herttoniemi, Mikael, Roihuvuori ja Vartiokyld, ovat
yksimielisesti jatkon kannalla ja kertovat hydtyneensa merkit-
tavasti Jaakkolan tyosta. Kustannuslisa yhteiseen viestintaan:
24 000 eur (2021) ja 12 000 eur (1-6/2022).

Kallio—Paavali—-Tuomiokirkkoseurakunnan eli itdisen/eteldisen
kantakaupungin alueviestijan maaraaikaisen tehtavan
1.9.2021-30.6.2022, mikali alueen seurakunnat tekevat vas-
taavan paatoksen. Nykyinen maaraaikainen tehtava paattyy
31.8.2021. Tehtavaa hoitaa talla hetkella Rebekka Naatus
vuoden 2020 loppuun asti. Kustannuslisays yhteiseen
viestintdan on 8 000 eur (9-12/2021) ja 12 000 eur (1—
6/2022).

yhden uuden alueviestijan maaréaikaisen tehtavan perusta-
misen vuoden 2021 aikana edellyttaen, etta I16ytyy alueviesti-
jayhteistydsta kiinnostuneita seurakuntia. Kriteerit ja peli-
saannot on maaritelty johtoryhmén kokouksessa 24.10.2019.
Tama alueviestija sijoittuisi joko Huopalahden rovastikuntaan,
Malmin rovastikuntaan tai lantiseen kantakaupunkiin (Lautta-
saari—T00l6). Kustannusvaikutus yhteiseen viestintddn max
24 000 eur (2021) riippuen siita, milloin alueviestija aloittaa.

2. varautuu laajentamaan alueviestijamallia vuonna 2022 loppuihinkin
rovastikuntiin 1-2 alueviestijalla riippuen Rohkeasti yhdessa —
prosessin tuloksista, jonka yhteydessa paatetadn myos vanhojen
alueviestijoiden mahdollisista vakinaistamisista yhdessa seurakun-
tien kanssa.

Paatdsehdotus hyvéaksyttiin.



Selostus

Liitteet

Seurakuntien valisen yhteistyon lisaantyessa yhdessa tehtavéan viestin-
nan merkitys kasvaa. Ns. alueviestijamalli on osoittanut tehonsa kaikis-
sa kolmessa nyt kaynnissa olevalla yhteistydssa. My6s syyskuun 2020
kirkkoherrainkokous kannatti alueviestijamallia.

Alueviestijéiden rahoittaminen 2021: Viestintdpalvelujen kehyksessa on
jo varattu aiemmin paatetyt palkkaeurot ruotsinkielisten seurakuntien in-
formatorille (pysyva tyésuhde) ja Kallio—Paavali-TK-seurakunnan alue-
viestijalle elokuun 2021 loppuun (maaraaikainen tydsuhde). Kirkko ja
kaupunki -median uusi sopimus harventuvine ilmestymisaikatauluineen
tuo mediatoimituksen kehykseen Helsingin osalta noin 65 000 euron
saastot, jotka vuoden 2021 talousarvioissa oltaisiin siirtdmassa Viestin-
tapalveluiden kehykseen nimenomaan alueviestijoita varten. Tama raha
mahdollistaisi paatdésehdotuksen kohtien a), b) ja c) toteutuksen.

Oheisessa PowerPoint-liitteessé on analyysia tarkemmista kustannus-
vaikutuksista seké alueviestijamallista.

Johtoryhma paatti 24.10.2019, etta

1) alueviestijan palkkaamisen edellytyksena on, etta jarjestely hyodyttaa
kyseisia seurakuntia mahdollisimman paljon ja tuottaa synergiaetua.
Esittelyn mukaisesti yhtyman osuus alueviestijan palkkakustannuksista
on sitd suurempi mitéd useampi seurakunta on mukana.

2) alueviestijamallia esitellaan kirkkoherrainkokouksessa ja samalla sel-
vitetdan mitka seurakunnat ovat kiinnostuneita.

3) johtajisto selvittaa rahoitusmahdollisuuksia, jos uusia alueviestijoita
palkataan enemman kuin yksi vuonna 2020.

4) uudet hankkeet tehdaan aina maaraaikaiseksi (korkeintaan 1,5 vuot-
ta), jotta paatds yhteisen resurssin pysyvyydesta tehdaan vasta kun
seurakunnat ovat saaneet kaytannon todisteita.
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