
 
 

Muistio yhteistyöneuvottelujen valmistelutyöryhmän 3 kokoontumisesta 24.9.2020 

Teams 

Läsnä: Eeva-Liisa Hurmerinta, Pia Pihlaja, Hanna Kalanne ja Juha Valkeapää 

Muistion kirjasi Juha Valkeapää 

1. Resurssikapeikot 

 Henkilöstöresurssien vähetessä on hyvä pohtia, onko hyödyllisempää 

palkata esimerkiksi oma puolipäiväinen työntekijä vai sopia osa-

aikaisuudesta naapurin kanssa. 

 Maallikot voisivat olla enemmän resurssina työssämme. 

  

2. Strateginen yhteistyö: Miten olisimme yhdessä suurempia ja vahvempia? 

 

YLEISTÄ: 

 seurakuntien yhteinen tavoite on yhteisöllisyyden vahvistaminen ja siihen 

kasvattaminen (seurakuntayhteisömme on yhteinen) 

 seurakuntien toimintaympäristöt ovat hyvin samankaltaisia: nuoria aikuisia on 

runsaasti, yksin asuvien talouksia on paljon; ihmisiä muuttaa jatkuvasti paljon 

sisään ja ulos; diakonian tarpeet ovat suuria 

 seurakunnat haluavat olla uudentyyppisen toiminnan mahdollistajia, alustoja, 

joissa ihmiset voivat toimia (meille voi tulla) 

 rohkaisemme uudentyyppisiin kokeiluihin 

           KONKREETTISIA LÄHIAJAN TAVOITTEITA POHDITTAVAKSI: 

 Mitkä olisivat seurakuntien yhteisiä ”alustoja”, joihin ihmiset voisivat tulla 

toimimaan? 

 Tavoitamme enemmän toimintaamme nuoria aikuisia. 

 Käynnistämme yhdessä jonkun diakonia hankkeen. 

 Vastaamme perhetyön tarpeisiin Kalasatamassa. 

 Viritämme yhteistyötä lähetystyössä ja kansainvälisessä auttamistyössä. 

 Perustamme kevytrakenteisen työryhmän, joka seuraa yhteistyömme 

kehittymistä eri työaloilla. 

  


