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Henkilostojohtajan rekrytointiryhmaian asettaminen

Paatosehdotus

Kiisittely

Paatos

Selostus

Seurakuntayhtyman johtaja Juha Rintamé&ki
Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa
1) asettaa rekrytointiryhnméan henkildstéjohtajan rekrytointia varten

2) nimetd ryhmaan yhtyman johtajan, hallintojohtajan, vt. henkilos-
topaallikon, yhden kirkkoherran seké kaksi yhteisen kirkkoneu-
voston jasenta,

3) etta henkildstojohtajan tydssa suoriutumista seurataan koeajan
puitteissa yhtyman johtajan ja yhteisen kirkkoneuvoston puheen-
johtajan toimesta kolmen kuukauden ja viiden kuukauden tyos-
saolon jalkeen.

Esittelija poisti rekrytointiryhmén kokoonpanoehdotuksesta vt. henkilos-
topaallikdn ja ehdotti rekrytointiryhmaan kirkkoherrojen edustajaksi Juk-
ka Pakarista ja yhteisen kirkkoneuvoston edustajiksi Riitta Asikaniusta
ja Wiking Vuorta.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti
1) asettaa rekrytointiryhméan henkilostdjohtajan rekrytointia varten,

2) nimeta ryhm&an yhtyman johtajan, hallintojohtajan, kirkkoherra Jukka
Pakarisen ja yhteisen kirkkoneuvoston jasenet Riitta Asikaniuksen ja
Wiking Vuoren.

3) etta henkildstdjohtajan tydssa suoriutumista seurataan koeajan puit-
teissa yhtyman johtajan ja yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan
toimesta kolmen kuukauden ja viiden kuukauden tyésséaolon jalkeen.

Yhteinen kirkkovaltuusto paéatti kokouksessaan 10.9.2020 perustaa
henkildstdjohtajan viran. Virka on julistettu haettavaksii 24.9. Hakuaika
paattyy 22.10. Haastattelut jarjestetaan 26.11. klo 10-16. Rekrytointi-
ryhmé haastattelee hakijat ja rynman esityksen pohjalta tehd&an rekry-
tointipaatosesitys.






