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Vuoden 2021 henkiloston koulutussuunnitelman hyvaksymi-
nen

Paiatosehdotus

Paitos

Selostus

Liitteet

Hyvaksytdan Haagan seurakunnan henkildston koulutussuunnitelma
vuodelle 2021.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Haagan seurakunnan vuoden 2021 henkildéston koulutussuunnitelma
vuodelle perustuu tiimeissa kaytyihin keskusteluihin strategisista linjois-
ta, toimintaympariston muutoksista ja niistd nousseista osaamistarpeis-
ta. Vuoden 2021 koulutuksessa painotetaan seuraaviin teemoihin:

« TyOn organisointi muuttuvassa tilanteessa
« uudet tydelamataidot
« sosiaalinen media

« hengellisten ja henkisten trendien tunnistaminen ja niihin reagointi

Hsrkyn voimassa olevan Henkiloston kehittdmissaannon mukaan kol-
mivuotiskauden koulutussuunnittelujaksoon 2019-2021 voi siséltya kou-
lutuspaivia yhteensa enintdén 20 paivaa tyontekijaa kohden. Perustel-
luista syistd maara voidaan harkinnanvaraisesti ylittda. Koulutuspaivien
lisdksi tyontekijalla voi olla kolmevuotiskauden aikana yksi tybalaan
kuuluva neuvottelupaiva (mikali tydala on toiminta- ja taloussuunnitel-
massaan varannut tdhan rahaa) seka Helsingin seurakuntayhtyman jar-
jestamaa ilmaista koulutusta (mm. turvakoulutus). Neuvottelupaivien
kustannukset kirjataan kunkin ty6alan omalle kustannuspaikalle. Koulu-
tuspaivien kustannukset puolestaan kirjataan seurakuntaneuvoston
kustannuspaikalle.
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