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75 § Työalojen toimintasuunnitelmien mittarit 2021 

 

Päätösehdotus 

 

Seurakuntaneuvosto päättää hyväksyä ja merkitä tiedoksi työalojen an-

tamat seurakunnan toimintasuunnitelmien tavoitteiden mittarit ja lausua 

työntekijöille kiitokset työskentelystä. 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Seurakuntaneuvosto käsitteli ja hyväksyi kokouksessaan 17.8.2020 

vuosien 2021 – 2023 työalakohtaiset toimintasuunnitelmat sekä Mika-

elin seurakunnan yhteisen toimintasuunnitelman (SN 385/2020, §8).  

Samassa yhteydessä seurakuntaneuvosto päätti pyytää seurakunnan 

työaloilta konkreettiset mittarit, joilla ilmaistaan työalojen toiminnan 

konkreettisia tavoitteita vuodelle 2021. Mittarit liitetään kunkin työalan 

toimintasuunnitelman jatkoksi.  

Mittareiden avulla työalat voivat arvioida seuraavissa toimintakertomuk-

sissa, onko toiminnassa saavutettu - ja millä tavoin aiemmin asetetut 

tavoitteet.  

LAVA: Varhaiskasvatuksen ja kasvatustyön työalojen toiminnan tavoit-

teet voidaan monissa kohdin arvioida mittareilla, mikä selkiyttää tavoit-

teiden asettamisia. Samalla on todettava, että lasten, perheiden ja nuor-

ten aito kohtaaminen ja heidän tukeminen eri elämäntilanteissa on 

haastavaa etukäteen arvioida numeraalisesti. 

 

Liitteet 

5 Yhteenveto_ toimintasuunnitelmien mittarit_V2 

 

 

 

 

 



 


