PITAJANMAEN SEURAKUNTA

POYTAKIRJA
Pitijanmien seurakunnan seurakuntaneuvosto
Aika 02.06.2020 klo 18:00 — 21:20
Paikka Pitajanméaen kirkko, Turkismiehenkuja 4, Helsinki

Saapuvilla olleet jasenet
Arto Antturi, puheenjohtaja
Minna Djupsjobacka
Arto Heikkinen
Marita Inberg
Raisa Jarkkola saapui § 29 aikana klo 18.28
llkka Kujala
Maija Kumpulainen
Anna Laine, varapuheenjohtaja
Petteri Lappi
Jenni Ruottinen
Jukka Tuominen
Pirkko Turunen
Tuula Westerlund

Muut saapuvilla olleet
Anne Ylonen, sihteeri



POYTAKIRIA 2 (29)

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 02.06.2020
Allekirjoitukset
Arto Antturi Anne Ylénen
puheenjohtaja sihteeri
Poytakirjan tarkastus

Poytékirja on tarkastettu ja hyvaksytty.

Helsinki 2.6.2020 Helsinki 2.6.2020

Pirkko Turunen Tuula Westerlund

Poytakirjan nihtiviniolo

Poytékirja on ollut yleisesti nahtavana 3.-18.6.2020 Pitagjanmaen seura-
kunnan seurakuntatoimistossa, Turkismiehenkuja 4, ja sen nahtavana
pitdAmisesta on ilmoitettu seurakuntatoimiston ilmoitustaululle 2.6.2020
laitetulla ilmoituksella.

Arto Antturi
kirkkoherra



POYTAKIRIA 3(29)

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 02.06.2020
Kasitellyt asiat

8 Liite Otsikko

258 Kokouksen avaus

26 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
27 8 Poytékirjan tarkastajien valinta

28 § Esityslistan hyvéksyminen

29 8 IImoitusasiat 2.6.2020

308 1-2 Kirkkoherran paatoksia 3/2020

Hyvaan kaytdokseen sitoutuminen seka toimintaohje tydyhteisdn
318§ 3 == -
ristiriitatilanteiden varalle
32§ Edustajien nimeaminen Medialdhetys Sanansaattajien kevatko-
koukseen
338§ 4-5 Vuoden 2020 jumalanpalveluskolehdit

Taloustutkimus oy:n tekemé seurakuntien asiakaskokemusta

348 6 koskeva tutkimus

358 7 Talousarvion ja toimintasuunnitelman valmistelu

368 8 Lastenohjaaja Anna-Maria Sulvan eldkeilmoitus

378 Lapsiasiahenkildiden nimedminen

388 9 Maaraaikaisen lastenohjaajan rekrytointi

398 Kirkkoherra Arto Antturin ilmoitus irtisanoutumisesta

40 § Kirkkoherran valinnassa noudatettava vaalitapa

41§ Lausunto kirkkoherran viran erityisisté tarpeista Pitdjanmaen
seurakunnassa

42 § Valitusosoitus ja kokouksen paattdminen

Sivu

© 00 N o o b~

12
13
14

15
16
17
18
20
21

22
24



POYTAKIRJA
Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 02.06.2020

25§ Kokouksen avaus
Paatosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Paitos

Puheenjohtaja avasi kokouksen

4 (29)
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26 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Paiatosehdotus

Kirkkoherra Arto Antturi

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Piitos

Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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27§ Poytiakirjan tarkastajien valinta
Piitosehdotus

Kirkkoherra Arto Antturi
Valitaan kaksi poytékirjan tarkastajaa.

Piitos

Valittiin poytakirjan tarkastajiksi Pirkko Turunen ja Tuula Westerlund.
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28 § Esityslistan hyviksyminen
Paatosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Hyvaksytaan esityslista.

Piitos

Hyvaksyttiin esityslista.

7(29)
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173/2020

20 § Ilmoitusasiat 2.6.2020

1. edellisen kokouksen poytakirja
2. yhteisen kirkkovaltuuston kuulumiset
3. Rohkeasti yhdessa -hanke

4. muu ajankohtainen toiminta
5. seurakuntaneuvoston kokous ti 8.9.2020 klo 18
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188/2020
30§ Kirkkoherran paitoksia 3/2020
Paatosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Selostus
Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi mahdollista siirtamista varten
kirkkoherran paatosluettelo.

Liitteet

1 Kirkkoherran paatosluettelo 3/2020
2 Vs. kirkkoherran paatésluettelo
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187/2020

318§ Hyvaian kaytokseen sitoutuminen seki toimintaohje tyoyh-
teison ristiriitatilanteiden varalle

Paatosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto paattaa merkita tiedoksi yhteisen kirkkoneuvoston
lahettaman ohjeen.

Paatos
Seurakuntaneuvosto paatti merkita tiedoksi yhteisen kirkkoneuvoston
lahettaman ohjeen.

Selostus

Yhteinen kirkkoneuvoston on kokouksessaan 25.2.2020 paattanyt, etta
Helsingin seurakuntayhtyma sitoutuu organisaationa hyvaan kaytok-
seen, hyvaksynyt liitteend olevan hyvan kaytoksen edistamiseen tah-
taavan materiaalin ja lahettanyt ohjeen seurakuntaneuvostoille tiedoksi
ja kasittelya varten.

Vuonna 2018 hyvaksytyissa Helsingin seurakuntayhtyman eettisissa
ohjeissa todetaan, etta hyvan ty6ilmapiirin luominen ja yllapitdminen
ovat yhteisia tehtavia. Toimiva ja reilu tydyhteiso, jossa kaikkien on hy-
va tyoskennelld, syntyy keskinaisesta luottamuksesta, ihmisen arvos-
tamisesta, aidosta valittamisestd, auttamishalusta seka avoimesta yh-
teishengesta. Tydpaikkakiusaaminen, syrjinta, hairinta tai muu sopima-
ton kayttaytyminen ei ole hyvaksyttavaa.

Liitteena oleva asiakirja Hyvaan kaytokseen sitoutuminen ja toimintaoh-
jeet tydyhteison ristiriitatilanteiden varalle antaa vélineita eettisissa oh-
jeissa Kirjatuille toimivan ja reilun tyéyhteison tavoitteiden toteuttamisel-
le. Ohjeessa on kasitelty muun muassa toimivan tyoyhteisén tunnus-
merkkeja, kriisiytyvan tydyhteison tunnusmerkkeja seka hairintdan ja
epéaasialliseen kayttaytymiseen puuttumiskaytantoja.

Ohje korvaa seuraavat aiemmat ohjeistukset: "Saanto hyvan kohtelun
edistamisesta tyopaikalla seka kaytannon menettelytavat epaasiallisen
kohtelun ehkaisemiseksi” ja "Helsingin seurakuntayhtyman toimintamalli
tyoyhteison ristiriitatilanteiden varalle™.

Ohjetta on kasitelty seka yhteisty6toimikunnassa, johtajistossa, johto-
ryhmassa ettd kirkkoherrainkokouksessa.



Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

Liitteet
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02.06.2020

Pitdjanmaen seurakunnan tydyhteiso on kasitellyt kyseista ohjetta
26.2.2020 perusteellisen, koko iltapaivan kestaneen tyoskentelyn kaut-
ta. Tyoyhteiso oli syksylla 2019 itse valinnut tyéhyvinvoinnin edistami-
sen yhdeksi tavoitteeksi kunnioittavan puheen. Nyt kasitelty toimintaoh-
je edisti taman tavoitteen toteutumista erinomaisella tavalla.

3 Hyvaan kaytbkseen sitoutuminen ja ohje ristiriitatilanteisiin
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187/2020
328 Edustajien nimeaminen Medialdhetys Sanansaattajien ke-
vatkokoukseen
Paatosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto paattaa nimeta kirkkoherra Arto Antturin ja
lahetyssihteeri Heli Voipion seurakunnan edustajiksi Medialahetys San-
ansaattajat ry:n kevatkokoukseen 15.8.2020

Paitos
Seurakuntaneuvosto paatti nimetéa kirkkoherra Arto Antturin ja lahetys-
sihteeri Heli Voipion seurakunnan edustajiksi Medialahetys San-
ansaattajat ry:n kevatkokoukseen 15.8.2020

Selostus

Medialahetys Sanansaattajat (Sansa) on joutunut muiden yhteisdjen ta-
voin siirtamaan kevatkokoustaan myéhempaan ajankohtaan. Kokous on
tarkoitus jarjestaa lauantaina 15.8.2020 klo 14 alkaen Hyvinkaan seura-
kuntakeskuksessa.
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588/2019
338 Vuoden 2020 jumalanpalveluskolehdit
Paitosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Paitos

Selostus

Liitteet

Seurakuntaneuvosto paattaa vahvistaa liitteen mukaisen suunnitelman
Pitdjanméaen seurakunnan paivajumalanpalveluksissa kerattavista kole-
hdeista vuonna 2020

Seurakuntaneuvosto paatti vahvistaa liitteen mukaisen suunnitelman
Pitdjanmaen seurakunnan paivajumalanpalveluksissa kerattavista kole-
hdeista vuonna 2020

Seurakuntaneuvosto on kokouksessaan 13.11.2019 paattanyt vahvis-
taa suunnitelman vuonna 2020 kerattavista kolehdeista. Nyt tehtava
paatos taydentda sovitulla tavalla tuota paatdstéa loppuvuoden osalta.
Liitteen& oleva koko vuoden 2020 kattava kolehtisuunnitelma kertoo
samalla, mille paivamaéaarille vapaavalintaiset kolehdit kevatkaudella si-
joitettiin. Hallituksen tartuntatautilakiin perustuvien kokoontumisrajoitus-
ten vuoksi kolehteja ei ole voitu keraté 22.3. alkaen. Sen sijaan video-
ja radiolahetyksissa on vaihtelevasti mainittu mahdollisuudesta lahjoit-
taa suoraan kyseisiin kohteisiin. Nimikkolahettien osalta olemme sitou-
tuneet kannatustavoitteisiin, joiden saavuttamiseksi kolehdit ovat mer-
kittdvassé asemassa.

Aiemmassa paatoksessa mainittu Nuori Kirkko ry:n kolehti on siirretty
kerattavaksi 4.10.2020.

4 PIT kolehtipdatos 11 2019
5 Kolehtisuunnitelma 2020 PIT
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348

187/2020

Taloustutkimus oy:n tekemai seurakuntien asiakaskokemusta
koskeva tutkimus

Paatosehdotus

Paitos

Selostus

Liitteet

Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto paattaa merkita tiedoksi raportin Taloustutkimus
Oy:n laatimasta Seurakuntien asiakaskokemus 2020 -tutkimuksesta

Seurakuntaneuvosto paatti merkita tiedoksi raportin Taloustutkimus
Oy:n laatimasta Seurakuntien asiakaskokemus 2020 -tutkimuksesta

Taloustutkimuksen Kari-Pekka Toyryla otti viime joulukuussa yhteytta
helsinkilaisiin kirkkoherroihin ja tarjosi mahdollisuutta osallistua seura-
kuntien asiakaskokemustutkimukseen. Tutkimukseen oli jo saatu mu-
kaan seurakuntia eri puolilta Suomea. Tutkimuksen merkityksesta ja sii-
td mahdollisesti saatavasta hyddysta keskusteltiin epavirallisesti kirkko-
herrojen kesken. Aikataulusyista vain kaksi helsinkilaista seurakuntaa
lopulta paatti osallistua tutkimukseen. Nelja vuotta sitten tehty laaja, ko-
ko Suomea ja kirkkoa koskenut Jasen 360 -tutkimus jatti aukon nimen-
omaan yksittdisen seurakunnan paikallistuntemukseen. Talla perusteel-
la paatin tarttua tarjoukseen. Yhteensa 56-sivuisen raportin 10 ensim-
maista sivua sisaltavat kuvauksen tutkimuksen perusteista. Tutkijat Ka-
ri-Pekka Toyryla ja Timo Myllymaki tulevat keskiviikkona 3.6. esittele-
maan kirkkoherran johtoryhmalle tutkimustuloksia, niista tehtavia johto-
paatoksia ja hyddyntdmismahdollisuuksia.

6 Seurakuntien asiakaskokemus 2020 - Raportti PITAJANMAKI
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178/2020
358 Talousarvion ja toimintasuunnitelman valmistelu
Paitosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Paitos

Selostus

Liitteet

Seurakuntaneuvosto paattaa merkita tiedoksi yhteisen kirkkoneuvoston
hyvaksyméan Talousarvion 2021 ja vuosien 2021-2023 toiminta- ja
taloussuunnitelman valmisteluohjeen

Seurakuntaneuvosto paatti merkita tiedoksi yhteisen kirkkoneuvoston
hyvaksyman Talousarvion 2021 ja vuosien 2021-2023 toiminta- ja
taloussuunnitelman valmisteluohjeen

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 7.5.2020 hyvaksynyt liit-
teena olevan valmisteluohjeen. Ohjeen mukaisesti seurakuntien tulee
laatia oma talousarvionsa ja suunnitelmansa siten, etta yhteinen kirkko-
neuvosto voi ne kasitella 8.10.2020. Pitadjanmaen seurakunnan osalta
talousarvio on suunniteltu kasiteltdvaksi ja hyvaksyttavaksi seurakunta-
neuvoston kokouksessa 8.9.2020.

Valmisteluohjeen liitteena on koko seurakuntayhtyman kehysbudijetti ja
seurakuntakohtaiset palkka-, toiminta ja tilamaararahat. Pitdjanmaen
seurakunnan maararahat vuodelle 2021 ovat yhteensa 1.073.816 eu-
roa, mik& on 72.918 euroa vihemman kuin kuluvana vuonna. Edellisten
vuosien saastoja Pitdjanmaen seurakunnalle on kertynyt 224.231 eu-
roa.

7 Talousarvion 2021 ja toiminta- ja taloussuunnitelman 2021-2023
valmisteluohje
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181/2020
368§ Lastenohjaaja Anna-Maria Sulvan elikeilmoitus
Paitosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto paattaa merkita tiedoksi Anna-Maria Sulvan il-
moituksen elakkeelle siirtymisesta

Paitos
Seurakuntaneuvosto paatti merkita tiedoksi Anna-Maria Sulvan il-
moituksen elakkeelle siirtymisesta

Selostus
Lastenohjaaja Anna-Maria Sulva on tullut Pitdjanmaen seurakuntaan
lastenohjaajan tydsuhteeseen 1.8.2009. Helsingin seurakuntayhtyman
palvelukseen Sulva on tullut 2.1.2006. Han on 11.5.2020 ilmoittanut siir-
tyvansa elakkeelle 1.8.2020 alkaen.

Liitteet

8 Anna-Maria Sulvan ilmoitus
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187/2020
37§ Lapsiasiahenkiloiden nimeidminen
Paitosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto paattaa nimeta Heidi Hakulisen ja Sanna Yli-
Koski-Mustosen Pitdjanméen seurakunnan lapsiasiahenkiloiksi

Paitos
Seurakuntaneuvosto paatti nimeta Heidi Hakulisen ja Sanna Yli-Koski-
Mustosen Pitdjanméaen seurakunnan lapsiasiahenkildiksi

Selostus

Lapsiasiahenkildiden nimeaminen perustuu kirkkojarjestyksessa ole-
vaan saadokseen lapsivaikutusten arvioinnista: "Lapsen edun edista-
miseksi kirkollisen viranomaisen on paatbksen valmistelussa arvioitava
ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin te-
kee se viranomainen, joka kéasittelee asiaa ensimmaisenda. Lapsella tar-
koitetaan alle 18-vuotiasta” (KJ 23:3). Saados tuli voimaan vuonna
2015. Joissakin seurakunnissa lapsivaikutusten arviointia varten on ni-
metty yksi tai useampia lapsiasiahenkiloita. Pitdgjanméaen seurakunnas-
sa lapsiasiahenkildiksi on nimetty kaksi kasvatuksen tyontekijaa, jotka
12.9.2018 alkaen ovat olleet Jukka Vanne ja Anna-Maria Sulva.

Kasvatuksen tiimi on tehnyt esityksen, etta uusiksi lapsiasiahenkil6iksi
nimettaisiin nuorisotydénohjaaja Heidi Hakulinen ja lapsityénohjaaja
Sanna Yli-Koski-Mustonen.
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185/2020
388§ Maairaaikaisen lastenohjaajan rekrytointi
Paitosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Kasittely

Paatos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattaa a) avata haettavaksi maaraaikaisen
lastenohjaajan (vaativuusryhma 402) ty6suhteen ajalle 1.8. -
31.12.2020 seka b) valtuuttaa kirkkoherran vastaamaan hakuproses-
sista ja solmimaan tyésopimuksen.

Asian kasittelyn aikana llkka Kujala ehdotti, ettd seurakuntaneuvosto ei
paata avata haettavaksi maaraaikaisen lastenohjaajan (vaativuusryhma
402) tydsuhdetta. Minna Djupsjébacka kannatti ehdotusta. Suoritettiin
aanestys. Alkuperaista paatosehdotusta kannatti 9 jasenta ja vastaeh-
dotusta 4 jasenta.

Seurakuntaneuvosto paatti a) avata haettavaksi maaraaikaisen lasten-
ohjaajan (vaativuusryhma 402) ty6suhteen ajalle 1.8. - 31.12.2020 seka
b) valtuutti kirkkoherran vastaamaan hakuprosessista ja solmimaan
tydsopimuksen.

Kasvatuksen kappalainen Jukka Vanne ja varhaiskasvatuksen ohjaaja
Sanna Yli-Koski-Mustonen ovat yhdesséa lastenohjaajien seka nuoriso-
tyon ja diakonian edustajien kanssa pohtineet lastenohjaajan tarvetta
Anna-Maria Sulvan ilmoitettua jddvansa elakkeelle. Ryhma on laatinut
ehdotuksen kokopaivatoimisen lastenohjaajan palkkaamiseksi "loppu-
kesasta 2020 alkukesaan 2021".

Seurakunnan palkkabudijetin kannalta maaraaikainen palkkaus ei aiheu-
ta ongelmia kuluvalle vuodelle, silla Sulvan palkkakulu on budjetissa.

Sen sijaan vuodelle 2021 seurakuntaneuvosto saa kasiteltavakseen

kehysbudjetin, joka edellyttdd noin 72.000 euron saastoa kuluvaan vuo-
teen nahden. Saasto tulee saada aikaan paaosin henkiloston palkkaku-
luista. Olemme edellisten talousarvioiden yhteydessa hyvaksyneet hen-
kilostosuunnitelmat, joiden mukaan seurakunnan kuluja sopeutetaan tu-
levina vuosina vahentamalla henkilosta hallitusti ja paaosin elakditymis-
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Liitteet

ten tai muiden henkilovaihdosten kautta. Sulvan jaaminen elakkeelle
helpottaa tata hallittua muutosta.

On tietysti selvaa, ettd toiminnan kannalta katsottuna enemmankin hen-
kilostda voisi olla. Se ei kuitenkaan muuta seurakuntaneuvoston vas-
tuuta hyvaan taloudenpitoon. Talla perusteella esitan lastenohjaajan
palkkaamista vain loppuvuodeksi 2020. Kun seurakuntaneuvosto
8.9.2020 kasittelee vuoden 2021 talousarviota, sen tulee ottaa kantaa
siihen, milla tavalla kehysbudjetin edellyttdma saasto katetaan. Maara-
aikaisen lastenohjaajan palkkauksen mahdollinen jatkaminen voidaan
siis kasitella vasta taman budjettikeskustelun jalkeen.

Syksyn ajaksi palkattavan lastenohjaajan rekrytointi on syyta aloittaa
mahdollisimman pian. Kirkkoherra voi delegoida vastuun koko hakupro-
sessista kasvatuksen kappalaiselle ja varhaiskasvatuksen ohjaajalle.

9 rekry



POYTAKIRIA 20 (29)

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 02.06.2020

39§

181/2020

Kirkkoherra Arto Antturin ilmoitus irtisanoutumisesta

Paatosehdotus

Paitos

Selostus

Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi Arto Antturin ilmoituksen irti-
sanoutua Pitdjanméaen seurakunnan kirkkoherran virasta 1.9.2020 al-
kaen

Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi Arto Antturin ilmoituksen irti-
sanoutua Pitdjanmaen seurakunnan kirkkoherran virasta 1.9.2020 al-
kaen

Medialahetys Sanansaattajat ry:n hallitus paatti kokouksessaan
8.5.2020 kutsua allekirjoittaneen uudeksi toiminnanjohtajakseen
1.9.2020 alkaen. Olen ottanut tAman kutsun vastaan ja lahettanyt tuo-
miokapitulille 15.5.2020 paivatyn irtisanoutumisilmoituksen, jossa ilmoi-
tan irtisanoutuvani Pitgjanmaen seurakunnan kirkkoherran virasta
1.9.2020 alkaen. Virkasuhteen irtisanomisaika on KL 6:55 §:n mukaan
"vahintaan kaksi kuukautta, kun kysymyksessa on kappalainen, kirkko-
herra, piispa tai kirkkoneuvos".
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185/2020
40 § Kirkkoherran valinnassa noudatettava vaalitapa
Paitosehdotus
Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto keskustelee kirkkoherran vaalitavasta ja merkitsee
keskustelun tiedoksi.

Kasittely

Asian kasittelyn aikana Anna Laine ehdotti, ettd seurakuntaneuvosto
paattad pyytad tuomiokapitulilta Pitdjanmaen seurakunnan kirkkoherran
vaalin toimittamista valillisena vaalina. Raisa Jarkkola kannatti eh-
dotusta. Suoritettiin &&nestys. Alkuperaista paatdsehdotusta kannatti 7
jasenta ja vastaehdotusta 6 jasenta.

Paatos
Seurakuntaneuvosto keskusteli kirkkoherran vaalitavasta ja merkitsi
keskustelun tiedoksi.

Selostus

Seurakuntaneuvosto voi halutessaan pyytaa tuomiokapitulilta kirkkoher-
ran vaalin toimittamista valillisena vaalina. Jos pyyntda ei tehda, kirkko-
herra valitaan valittomilla vaaleilla. Jos seurakuntaneuvosto paattaa
pyytaa kirkkoherran viran tayttamista valillisella vaalilla KL 23:11 8:n
mukaisesti, tAma pyynto taytyy perustella. Kirkkoherran vaalin hallinto-
menettelya koskevassa ohjeessa asiasta on todettu seuraavaa: Harkin-
nassa on syyta ottaa huomioon muun muassa seurakunnan jasenten
kiinnostus seurakunnan ja kirkkoherran tehtavia kohtaa, seurakuntalais-
ten aktiivisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan seka paikallinen aa-
nestysaktiivisuus edellisissé& seurakuntavaaleissa tai kirkkoherran vaa-
lissa. Tuomiokapitulin istunto on kiinnittanyt viimeaikaisissa vaaleissa
huomiota siihen, ettd perustelut ovat usein olleet niukat. Istunto on edel-
lyttanyt, etta perustelut kirjataan selkeasti seurakuntaneuvoston asiaa
koskevaan paatokseen.

Tuomiokapitulin istunto paattaa vaalitavasta ja julistaa viran haettavak-
Si.
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418

187/2020

Lausunto kirkkoherran viran erityisista tarpeista Pitajjanma-
en seurakunnassa

Paatosehdotus

Kasittely

Piiitos

Selostus

Kirkkoherra Arto Antturi

Seurakuntaneuvosto paattaa antaa tuomiokapitulille litteen mukaisen
lausunnon kirkkoherran viran erityisista tarpeista Pitdjanmaen seura-
kunnassa

Asian kasittelyn aikana puheenjohtaja paatti muuttaa paatésehdotusta
kuulumaan seuraavasti: seurakuntaneuvosto paattaa a) antaa tuomi-
okapitulille lausunnon kirkkoherran viran erityisista tarpeista
Pitdjanmaen seurakunnassa ja b) paattaa valtuuttaa tyéryhman, johon
kuuluu kirkkoherran lisdksi Anna Laine, Jukka Tuominen, Maija Kum-
pulainen ja llkka Kujala laatimaan lausunnon kaydyn lahetekeskustelun
pohjalta.

Seurakuntaneuvosto paatti a) antaa tuomiokapitulille lausunnon kirkko-
herran viran erityisista tarpeista Pitdjanmaen seurakunnassa ja b) paatti
valtuuttaa tydryhman, johon kuuluu kirkkoherran lisdksi Anna Laine,
Jukka Tuominen, Maija Kumpulainen ja llkka Kujala laatimaan
lausunnon kaydyn lahetekeskustelun pohjalta.

Kirkkoherran virka on sidoksissa sdadoksiin seurakunnan olemuksesta,
silla seurakunta ei voi toimia ilman kirkkoherran virkaa (KL 6:1). "Kirk-
koherran tehtdvana on johtaa kirkkolain 4 luvun mukaista seurakunnan
toimintaa. Kirkkoherra on vastuussa jumalanpalvelusten, pyhien sakra-
menttien, kirkollisten toimitusten ja sananjulistuksen oikeasta hoitami-
sesta seka yksityisen sielunhoidon harjoittamisesta. Kirkkoherran tulee
myos valvoa, ettd seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillista kasva-
tusta ja opetusta, diakoniaa seka evankelioimis- ja lahetystyota harjoite-
taan kirkon tunnustuksen ja tehtavan mukaan” (KL 6:13). "Kirkkoherran
virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon suorittanut pappi. - - Kirk-
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koherran virkaan vaaditaan liséaksi seurakuntatyon johtamisen tutkinto"
(KJ 6:10).

Kirkkolaki ja kirkkojarjestys ottavat kantaa vain siihen, mik& koskee
kirkkoherran virkaa kaikkialla. Kirkkoherraa valittaessa on kuitenkin
otettava huomioon mygs ne tarpeet, jotka nousevat seurakunnan erityi-
sista olosuhteista. Seurakuntaneuvostolla on mahdollisuus antaa tuo-
miokapitulille lausunto naistéa viran erityisista tarpeista Pitdjanmaen seu-
rakunnassa nyt ja tulevaisuudessa.

Osana Suomen suurinta seurakuntayhtymaa Pitdjanméaen seurakunnan
erityiset tarpeet liittyvat vahvasti yhteiseen helsinkildiseen todellisuu-
teen. Henkisyys ja ihmisten hengellinen etsinté eivat ole enda pitkaan
aikaan kanavoituneet ainoastaan kirkon toimintaan. Julkinen keskustelu
kirkosta koetaan usein repivéksi, kun evankeliumin vapauttavan sano-
man ja hiljaisen perustyon sijaan esille nousevat kiistat ja aaripaat. Seu-
rakuntalaisten maara on jo useissa seurakunnissa painunut alle puo-
leen vaestosta, ja nykyisen suunnan jatkuessa tama toteutuu myos Pi-
tagjanmaen seurakunnassa vuoden tai kahden sisalla. Jasenmaaran
lasku vahentaa verotuloja ja aiheuttaa painetta henkiloston vahentami-
seen. lhmiset kuitenkin luottavat seurakuntaan sielld, missa tapahtuu
kohtaamisia. Pitdjanmé&en seurakunta tunnetaan vieraanvaraisena ma-
talan kynnyksen seurakuntana, jossa ihminen on tavattavissa. Messu
koetaan valittomaksi ja jumalanpalveluskayntien maara on pysynyt en-
nallaan. Perinteinen, seurakunnan omissa tiloissa tapahtuva toiminta ei
kuitenkaan riitd. Seurakunnan tulee olla lasna kirkon seinien ulkopuolel-
la ja uusilla tavoilla. Koronaviruksen aiheuttamat kokoontumisrajoitukset
muuttavat kohtaamisten tapoja. Digitalisaatio etenee.

Vuonna 2019 aloitettu Rohkeasti yhdessa -hanke etsii keinoja yhteisten
haasteiden kohtaamiseen tavalla, joka vahvistaisi helsinkilaisten sitou-
tumista kristilliseen uskoon omassa elamassaan. Seurakuntien toimin-
taa halutaan katsoa tuorein silmin ilman, etté tulevaisuuden ratkaisut
olisi sidottu siihen, miten aina ennen on tehty. Tarvitaan ennakkoluulot-
tomuutta ja nayttdd uusiutumiskyvysta evankeliumin hengessa. Kirkko-
herra johtaa seurakunnan henkilostoa ja tekee paatoksia toiminnan
suunnasta. Kirkkoherra osallistuu seurakuntayhtyméan paatdksentekoon
ja asioiden valmisteluun osana kirkkoherrainkokousta, tyéryhmia ja pro-
jekteja. Kirkkoherra vastaa myos seurakuntaneuvoston toiminnasta ja
valmistelusta. Kirkkoherra seuraa talouden tunnuslukuja ja valmistelee
talouteen liittyvid paatoksia.

Seurakuntaneuvosto voi keskustella kirkkoherran viran erityisista tar-
peista Pitajanmaen seurakunnassa ja voi keskustelun perusteella muo-
toilla niistd lausunnon tuomiokapitulille. Halutessaan seurakuntaneuvos-
to voi myds delegoida lausunnon laatimisen kaymansa lahetekeskuste-
lun perusteella pienemmalle tyéryhmalle tai kirkkoherralle.
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42 8 Valitusosoitus ja kokouksen paattaminen
Paiatosehdotus

Kirkkoherra Arto Antturi

Puheenjohtaja paattaa kokouksen, antaa oikaisuvaatimusohjeet ja vali-
tusosoituksen.

Paitos

Puheenjohtaja paatti kokouksen, antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitus-
osoituksen.
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua tai taytantédnpanoa koskeva asia

Alistusasia

Poytakirjan pykalat: 25-29, 31, 34-36, 39-42

Edella mainituista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika lain oi-
keudenkéaynnisté hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska péatos koskee
vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkista hankintaa koskevasta paatoksesta ei saa tehda julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) mukaista valitusta, kos-
ka paatds koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat:
Kirkkolain 24 luvun 3.2 §:n mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka alistetaan tuomio-
kapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n mukainen asia

Poytakirjan pykalat:

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 1 momentin 9 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai
valittamalla tydnantajan viranhaltijalle antamaan varoitukseen, josta saddetaén 6 luvun 26 8:n
3 momentissa.

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 10 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella
tai valittamalla tydnantajan esittdmaén pyyntdon tiedoista tyo- ja toimintakyvyn selvittdmiseksi tai maa-
raykseen osallistua terveydentilansa toteamiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos se on
valttamatonta tehtavan hoitamisen edellytysten selvittémiseksi.

Kirkkolain 24 luvun 14 8§:n 2 momentin mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valitta-
malla paatokseen, joka koskee véliaikaista viran toimituksesta pidattamista tai valiaikaista pappisviran
toimituksesta pidattamista, josta saadetéan 6 luvun 63 8:ssa.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 3 momentin mukaan seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaati-
musta tai valitusta kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatoksesta, jos se koskee toiseen henki-
166n kohdistuvaa diakoniaa, kristillisté kasvatusta tai opetusta.

Hallinnon sisdinen maérays

Poytakirjan pykalat:

Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin mukaan valitusta ei saa tehda hallin-
non sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

Kirkkolain 6 luvun 72 8:n 2 momenttiin perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto

Poytakirjan pykalat: 30: khran henkildstopastokset 5 ja 7 § / 2020, Vs. khran henkildstopastos 1 § / 2020

Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momentin mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehto-
sopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen ehtoja koskeviin paatoksiin (palkkaus, vuosiloma, matkakor-
vaukset, tydaika, henkildstokoulutus) taikka saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana kasitel-
tavéaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille tytuomioistuimessa. Muu-
toksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa.

Tybsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia

Hankinta-asia

Poytakirjan pykalat: 30: khran henkildstopaatds 6 § / 2020, ja Vs. khran henkildstopaatos 2 § / 2020, 38

Tybsuhteeseen ottamista tai siité irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan yksityisoikeudellisia
tydsopimuslain soveltamisalaan kuuluvia paatdksia. Niihin liittyvét riitaisuudet kasitellaédn oikeudenkay-
miskaaren 1 luvun 1 8:n mukaisesti riita-asioina karajaoikeudessa eika hallinto-oikeudellisessa lainkayt-
tomenettelyssa.

Poytékirjan pykalat:

Hankintaa koskevista paatoksista ei saa kirkkolain 24 luvun 8 a 8:n 2 momentin nojalla tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eiké kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Mikali
hankinnan arvo ylittd& hankintalain 25 8:n mukaisen kynnysarvon, asia kuuluu markkinaoikeuden toimi-
valtaan. Soveltamisen kynnysarvot ovat (alv 0 %): 60 000 euroa tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut,
150 000 euroa rakennusurakat, 400 000 euroa sosiaali- ja terveyspalvelut (lain liitteen kohdat E 1-4),
300 000 muut erityiset palvelut (lain liitteen kohdat E 5-15), 500 000 euroa kayttdoikeussopimukset.

Muu peruste, mika?

Poytékirjan pykalat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Poytékirjan pykalat, joista oikaisuvaatimuksen voi tehdé&: 30: khran talouspaétoés 1 § / 2020, 32, 33, 37
Edella mainittuihin seurakuntaneuvoston paatoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paéatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seké seurakuntayhtyméan viranomaisen paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehdd my6s seurakuntayhtyméan jasenseurakunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika ja tiedoksisaanti
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut paatoksesta tiedon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettdmisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisestd, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tieto-
liikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta séhkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtévaksi. Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatos on ase-
tettu néhtavaksi, ei oteta lukuun oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus osoitetaan Pitdjanméaen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytéava ilmi:

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

- millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakatisesti allekirjoitettava.
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttéd hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikai-
suvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdméan nimi ja
kotikunta.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin vélityksella tai séhkoisesti. Oikai-
suvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan vimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa tieto-
jarjestelmassa siten, etta sita voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Pitdjanméaen seurakunta

Kayntiosoite: Turkismiehenkuja 4, Helsinki
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki
Séhkdoposti: pitajanmaki.srk@evl.fi

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin seurakuntaneuvoston paatdksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kirkollisvalitus, poytékirjan pykalat:
Hallintovalitus, pdytakirjan pykalat:

Oikeus valituksen tekemiseen

Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakuntayhtymén jasenseurakunta ja sen jasen.

Valitusperusteet

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettéd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen
tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatds on muuten lainvastainen.

Alistettavassa asiassa valituksen saa tehda myos silla perusteella, etté paatos ei ole tarkoituksenmukai-
nen.

Valitusaika ja tiedoksisaanti
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseméntena paivana kirjeen
lahettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkoisté tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
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paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tieto-
likenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta séhkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon,
kun poytakirja tai alistus- tai valitusviranomaisen paatos on asetettu yleisesti nadhtavéaksi. Tiedoksisaanti-
paivaa tai sitd paivaa, jona paatds on asetettu nahtavéaksi, ei oteta lukuun valitusaikaa laskettaessa.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle. Alistusasioissa valitus tehdaan kuitenkin tuomiokapitulille tai
kirkkohallitukselle.

Valituskirjelméan sisaltod

Valituskirjelméssa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot

- sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi séhkoisena viestina
- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild, vali-
tuskirjelméssa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettéva:

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jéaljenndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 32 §:ssa
saadetaan.

Valituskirjelmé&n toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Valitusasiakir-
jat voi lahettda omalla vastuulla postitse, lahetin valityksella tai séhkoisesti. Valitusasiakirjojen on oltava
perilla vimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus, poytékirjan pykalat:

Kéayntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 2000

Fax: 029 564 2079

Séhkoposti: helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Alistusasioissa
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli, pdytékirjan pykalat:

Kayntiosoite: Bulevardi 16 B, V kerros, Helsinki
Postiosoite: Bulevardi 16 B, 00120 Helsinki
Séahkdoposti: helsinki.tuomiokapituli@evl.fi
Kirkkohallitus, poytékirjan pykalat:

Kayntiosoite: Etelaranta 8, Helsinki
Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Fax: (09) 1802 350

Sahkdposti: kirkkohallitus@evl.fi

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti.
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HANKINTAOIKAISU

Poytakirjan pykalat:

Hankintaoikaisuoikeus

Hankintayksikdn paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméton asianosai-
nen voi tehdad hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132 -135 §:t).

Hankintaoikaisuaika ja tiedoksisaanti

Viranomainen

Hankintaoikaisu on tehtéava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikén
paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysté ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind
paivana, jolloin sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tAmén vastaanottolaitteessa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetdén viestin lahettdmispaivaa, jollei asiassa esiteta
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sé@hkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikai-
suvaatimusaikaan.

Hankintaoikaisu osoitetaan hankintapaatoksen tehneelle toimielimelle tai viranhaltijalle.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

- oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

- millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijéa vetoaa, jolleivét ne jo ole hankintayksi-
kon hallussa.

Hankintaoikaisun toimittaminen

Hankintaoikaisun on oltava perilla hankintapaatdksen tehneessa viranomaisessa oikaisuvaatimusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan la-
hettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.

Hankintaoikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Pitdjanmaéaen seurakunta

Kéayntiosoite: Turkismiehenkuja 4, Helsinki
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki
Séhkdoposti: pitajanmaki.srk@evl.fi

VALITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Poytakirjan pykalat:

Oikeus valituksen tekemiseen

Valitusperusteet

Se, jota asia koskee, voi saattaa hankintaa koskevan asian markkinaoikeuden kasiteltavéksi tekeméalla
valituksen (hankintalain 145 §).

Markkinaoikeuden kasiteltavéksi valituksella voidaan saattaa tasséa laissa tarkoitettu hankintayksikdn paa-
tos tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssé tekema ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tar-
joajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikén sellaista
paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee: 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 2) sita, etta
hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai 3) sita, ettéd 93 8:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen
edullisuuden perusteena kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia (hankintalain 146 8:n 1
momentti).

Valituksen markkinaoikeuteen voi tehdé vain hankinnoista, jotka ylittdvat hankintalain 25 §:ssa méaéaritel-
lyn kansallisen kynnysarvon.

Valitus voidaan tehda silla perusteella, ettéd paatds on julkisista hankinnoista annettujen oikeusohjeiden
vastainen.

Valitusaika ja tiedoksisaanti
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Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siité, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankin-
taa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen, jollei jaljempéana toisin sdadeta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen hankinta-
lain 130 §&:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtéava 30 paivan kuluessa sii-
t&, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtdva viimeistaan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen teke-
misesta siina tapauksessa, etté ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatdksesté valitusosoi-
tuksineen ja hankintap&atos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitseméantena paiva-
na kirjeen lahettamisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja nayté tiedoksiannon tapahtuneen myéhemmin. Kéy-
tettdessa sahkoisté tiedoksiantoa ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen paatdksesté tiedon paivana,
jona asiaa koskeva séhkdinen asiakirja on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa si-
ten, ettd sdhkoista viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaén viestin lahettamispaivaa,
jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietolikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle mydhemmin.

Valituskirjelmén sisaltod

Valituskirjelméassa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero sek& muut tarvittavat yhteystiedot, joihin asian kasittelya koskevat ilmoi-
tukset valittajalle voidaan toimittaa

- séahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina

- hankinta-asia, jota valitus koskee

- valittajan vaatimukset ja niiden perusteet.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmésséa on esitettéava, minka vuoksi kasittelylupa
tulisi myontaa. Kasittelylupa on mydnnettéva, jos 1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa
samanlaisissa asioissa tarkeéa tai 2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on joku muu henkild, valituskirjelmasséa on ilmoitettava myds tdmén nimi ja kotikunta. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmé&an on liitettéava:

- paatods, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljenndksena

- todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisajankohdasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi.

Asiamiehen on esitettava valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 32 §:ssa
saadetaan.

Valituskirjelmé&n toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valitusasiakirjat voi lahettdd omalla vastuulla postitse, l&hetin
vélityksella tai sdhkoisesti. Valitusasiakirjojen on oltava perilla viimeistaén valitusajan vimeisena paivana
ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymisté. Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot:

Markkinaoikeus

Kéayntiosoite Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 3300

Fax: 029 564 3314

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle asian saattamises-
ta markkinaoikeuden kasiteltavéksi. limoitus on toimitettava hankintayksikdn ilmoittamaan osoitteeseen
viimeistaén silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikon yh-
teystiedot ovat edella hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Oikeudenkayntimaksu
Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetdan poytakirjan otteeseen.



