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Diakonian viran tiyttiminen

Paiatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattaa

1. valita seurakunnan diakonian virkaan Alex Anttilan

2. virka vastaanotetaan 1.8. alkaen, tai sopimuksen mukaan.
3. valita varalle Maria Virtasen

Viran palkkaus on KirVESTES vaativuusryhman 503 mukainen (perus-
palkka 2467,00). Valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava
hyvaksyttava ladkarintodistus ja rikosrekisterilain 68 mukainen
rikosrekisteriote. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Seurakuntaneuvoston jasen Pekka Vaaramo ehdotti kokouksessa, etta
virkaan valittaisiin Maria Virtanen. Vaaramon ehdotukseen ei sisaltynyt
varalle valittavaa henkil6d. Seurakuntaneuvosto kavi vaalin. Vaalissa
olivat ehdolla kaikki hakukelpoiset hakijat (Anttila, Caseres del Castilo,
Hauska, Hoikkala, Leppapuisto, Madubuike, Maatta, Onuigbo, Oru-
paboo, Rantanen, Virtanen).

Seurakuntaneuvoston jasen Jokipaltio poistui kokouksesta aanestamat-
td. Vaalissa annettiin yhteensa 12 danta. (Anttila 10, Virtanen 2, ei hy-
lattyja eika tyhjia aania.)

Seurakuntaneuvosto paatti valita seurakunnan diakonian virkaan Alex
Anttilan niin, etta virka vastaanotetaan 1.8. alkaen tai sopimuksen mu-
kaan, seka valita varalle Maria Virtasen.

Tama pykala tarkistettiin kokouksessa.

Seurakuntaneuvosto paatti 29.4.2020 julistaa diakonian viran haetta-
vaksi 30.4.2020 alkaen. Avoimesta virasta paatettiin ilmoittaa Kirk-
koHR:n kautta, useissa Facebook-ryhmissa seka 8.5. ilmestyneessa
Kotimaa lehdessa.

Hakuilmoituksessa viran sisaltéa ja sen hoitamisen edellyttamia taitoja
kuvattiin seuraavasti:



+ Kaikille (seurakunnan) diakonian viranhaltijoille kuuluvat yleisen dia-
koniatyon tehtavat ja niiden organisointi.

» Diakoniatyontekijat osallistuvat myds rippikouluty6hon ja erilaisten
tapahtumien toteuttamiseen.

+ Diakoniaty6ta tehdaan enenevassa maarin yhteistydssa alueen yh-
distysten, jarjest6jen ja kaupungin sosiaalitoimen kanssa.

* Arvostamme joustavuutta, kykya kehittda tyota seka viestintdosaa-
mista.

+ Seurakunnassa kaynnistettiin kolme vuotta sitten Ole hyva —palvelu,
joka tarjoaa keikka-apua ikaihmisille. Diakoniatyontekijat vastaavat
yhdessa SPR-Laajasalon kanssa keikka-avun koordinoinnista, mika
edellyttaa it-taitoja, silla koordinointi tapahtuu nettitytkalun avulla.

Hakemuksia saapui maaréaikaan 14.5.2020 klo 15 mennessé 15 kap-
paletta. Hakijoista laadittiin ansiovertailu.

Henkilostotydryhma arvioi hakijoita hakuilmoituksessa ilmaistuja viran
tarpeita vasten. Todettiin, etté neljaltd hakijalta puuttui viran hakemisen
edellytyksiksi asetettu diakonian virkaan kelpoistava tutkinto tai Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jAsenyys. Haastatteluun paatet-
tiin kutsua nelja hakijaa seka yksi ehdollisesti.

Haastattelut pidettiin Laajasalon kirkon seurakuntasalissa 18.5. Haas-
tattelutilanteessa olivat lasna Jukka Annala, Jaakko Niiles, Wiking Vuori
ja Timo Pekka Kaskinen. Henkilostotydryhman jasenet Lauri Kopponen,
Juhani Lonnroth, Mialeena Parssinen ja Pekka Vaaramo seurasivat
haastatteluja kuvayhteyden paasta etana. Arviointikeskustelu toteutet-
tiin Teams-alustalla.

Haastattelukysymykset liittyivat hakuilmoituksessa ilmaistuihin asioihin,
kuten nayttoihin verkosto-osaamisesta, toiminnasta erilaisten yhteisty6-
kumppaneiden kanssa, rippikoulutydsta ja diakoniaty6n viestinnasta. Li-
sakysymyksilla pyrittiin kartoittamaan hakijoiden tyéyhteisotaitoja seka
kirkon diakoniatydn arvojen, mission ja strategian ymmartamista.

Henkilostotydoryhméan enemmistd (Kopponen, Lonnroth, Niiles, Parssi-
nen, Vuori ja Kaskinen) arvioivat Alex Anttilan tayttavan parhaiten ne
edellytykset, joita tdssa virantaytdssa painotetaan. Hanen ymmarryk-
sensa viestinnan merkityksesta nykyaikaisessa diakoniatydssa oli sel-
vasti syvallisempaa kuin muilla hakijoilla, ja hdnen nayttonsa digitaalis-
ten viestintavalineiden hallinnasta oli korkeimmalla tasolla. Anttilan ty6-
ura diakoniatydssa on lyhyempi kuin muilla hakijoilla, mutta hanen ko-
kemuksensa ja osaamisensa rippikoulutydssa oli huomattavasti laajem-
paa, kuin yhdellakaan toisella hakijalla. Lisaksi han on seurakunnan
diakoniatytssa toimiessaan pystynyt osoittamaan muita hakijoita
enemman taitoa toimia aloitteellisesti verkostoissa.

Hakijoiden vertailussa henkil6stotyéryhma asetti toiselle sijalle Maria
Virtasen. Jasenet Annala ja Vaaramo asettivat hanet ensimmaiselle si-
jalla.






