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Poytékirja on tarkastettu ja hyvaksytty.

Helsinki Helsinki

Freija Ozcan Pertti Sundberg

Poytiakirjan nidhtiviniolo

Poytakirja on ollut yleisesti ndhtavana 1.6.—15.6.2020 kirkkoherranviras-
tossa, Teinintie 10, ja sen nahtavana pitamisesta on ilmoitettu kirkkoher-
ranviraston ilmoitustaululle 1.6.2020 laitetulla ilmoituksella.

Ulla Kosonen
kirkkoherra
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52§ Kokouksen avaus
Piiitos

Hartaus, jonka jalkeen puheenjohtaja avasi kokouksen.
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53§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Piitos

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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54 8 Esityslistan hyviksyminen
Piitos

Esityslista hyvaksyttiin.
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Oulunkylan seurakunnan seurakuntaneuvosto 25.05.2020
55§ Poytiakirjan tarkastajien valinta
Piitos

Valittiin Sundberg ja Ozcan.
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127/2020
56 § Taloussuunnittelu suunnittelukaudelle 2021-2023 (Lihete-
keskustelu)
Paitosehdotus

Seurakuntaneuvosto kay lahetekeskustelun talousarvion valmistelun
pohjaksi.

Piitos

Merkittiin tiedoksi.

Liitteet

1 LIITE_Talousarvion 2021 ja toiminta- ja taloussuunnitelman
2021-2023 valmisteluohje (002)

2 LIITE_Talousennuste 18052020 Juha Tuohimaki
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127/2020
578§ Henkilostosuunnittelu vuosille 2021-2026 (Lihetekeskuste-
lu)
Paatosehdotus

Seurakuntaneuvosto kay lahetekeskustelun henkiléstosuunnittelun
pohjaksi.

Piitos

Merkittiin tiedoksi.

Selostus
Henkilostbmenot ovat ylivoimaisesti suurin yksittdinen menoera seura-
kunnan budjetissa. Vuonna 2014 seurakunta teki henkilostésuunnitel-
man vuosille 2015-2019. Kuluneen seitsemén vuoden aikana henkilds-
téa on vahennetty suunnitelman mukaisesti. Merkittdvaa osaa vapautu-
neista paikoista ei ole taytetty, mutta vuosien varrella tavoitteiden mu-
kaisiin tehtaviin on myos rekrytoitu tyontekijoitd. Kuluneena parina
vuonna on henkildstésuunnittelua tehty kolmivuotiskaudeksi kerrallaan.
Johtuen tiukkenevasta taloudesta on tarkeaa luoda usean vuoden kat-
tava henkilostdsuunnitelma tukemaan taloussuunnittelua ja jantevoitta-
maan toiminnan suunnittelua. Pohjaesitys henkiléstosuunnitelmaksi
toimitetaan luottamushenkildille séhkdpostilla lauantaina 23.5. klo 12
mennessa.

Liitteet
3 henkiloéstdsuunnitelma 2021-2025 (1)
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58§

132/2020

Johtamisen peili 360

Paatosehdotus

Piitos

Selostus

Liitteet

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Helsingin seurakuntayhtyman johtoryhma ja kirkkoherrainkokous ovat
paattaneet, ettéd hyvan johtamisen varmistamiseksi ja kehittamiseksi
johtamista arvioidaan sdénndllisesti. Johtamisen peili 360 on yksi sovi-
tusta arvioinnin valineistd. Mukana prosessissa ovat myos muut hiippa-
kunnan seurakunnat.

Ensimmaisessa vaiheessa kysely kohdistui kirkkoherroihin ja yhtyman
yksikoiden johtajiin. Kysymyksiin vastasivat niin arvioinnin kohde (kirk-
koherrat ja yksikdiden johtajat) kuin "kollegat” (seurakunnissa tama tar-
koittaa seurakunnan johtoryhmaa) seka alaiset (seurakunnissa muut
tyontekijan). Seuraavassa vaiheessa (vuonna 2022) kyselyn kohteena
ovat lahiesimiehet.

Nyt toteutetun kyselyn pohjalta kukin kirkkoherra laatii oman kolmikoh-
taisen kehittémissuunnitelman johtamisen kysymyksiin liittyen.

Kyselyn tulokset esitelladn seurakuntaneuvostolle. Liséksi kyselyn tu-
loksia ja avainhavaintoja kasitellaan tydyhteisossa. Koronatilanteen
vuoksi toukokuulle suunniteltu tydyhteisotydskentely siirtyy syksyyn
2020.

4 LIITE_Johtamisen peili materiaalit. LUOTTAMUKSELLINEN
5 LIITE_Johtamisen peili_ sanallinen arvio_Ulla_Kosonen (004)
6 LIITE_Johtamisen peili_Kosonen (003)
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59 §

132/2020

Hyvaian kaytokseen sitoutuminen seki toimintaohjeet tyoyh-
teison ristiriitatilanteiden varalle

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Yhteinen kirkkoneuvoston on hyvaksynyt 24.2.2020 asiakirjan "Hyvaan
kaytokseen sitoutuminen seka toimintaohjeet tydyhteison ristiriitatilan-
teiden varalle”. Asiakirjan valmistelussa on ollut mukana tydntekijaryh-
mien edustajia. Asiakirja tuodaan tiedoksi seurakuntaneuvostolle ja tyo-
yhteisdélle toukokuussa 2020.

Ote asiakirjan alusta: "Tyo hallitsee suurta osaa elamaamme. Tyonteki-
ja on usein suuren osan ajastaan tyotovereidensa kanssa. Hyva ja ta-
sapainoinen elama rakentuu myos tydssa viihtymisesta.

Toimivassa tydyhteistssa edistetaan hyvaa kayttaytymista seka laite-

taan rajat esiintyville ristiriitatilanteille ja autetaan niista selviytymiseen.
Vastuu tydhyvinvoinnista kuuluu kaikille. Edellytetaéan, etta tyopaikalla
kayttaydytaan hyvin, ei hyvaksyté kiusaamista, sukupuolista hairintaa,
ahdistelua eika tyosyrjintaa. Vuorovaikutuksen tulee olla avointa.

Helsingin seurakuntayhtymalla (eli Helsingin seurakunnat ja yhteiset
palvelut, joista kaytetaan jatkossa lyhennettd HSRKY) on tybnantajana
tyoturvallisuuslakiin (738/2002), yhdenvertaisuuslakiin (1325/2014) se-
k& naisten ja miesten valisesté tasa-arvosta annettuun lakiin
(609/1986), jaliempana tasa-arvolaki, perustuva velvollisuus puuttua
epéaasialliseen kaytdkseen ja hairintaan. Jos HSRKY laiminlyd lakisaa-
teisen puuttumisvelvoitteensa, se ja sen edustajat voivat joutua rikosoi-
keudelliseen (rikoslaki 39/1889) vastuuseen em. lakien laiminlyénnista.

Toimintaohjeet tydpaikan ristiriitatilanteita varten tukevat tytnantajan
lakisdateisten velvoitteiden ja HSRKY:n paattdman sitoumuksen toi-
meenpanoa.

HSRKY tybnantajana pyrkii ehkédisemaan ja selvittamaan hairintatilan-
teita myos silloin, kun tyéntekijan hairitsijané on seurakuntalainen tai
esimerkiksi asiakas. Tama voi tarkoittaa esimerkiksi tapausten kasitte-
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Liitteet

lya tydyhteisdssa seka koulutuksen ja ohjauksen antamista tyontekijoille
tallaisia tilanteita varten tai muita ty6paikan turvallisuutta edistavia toi-
menpiteita.

HSRKY on sitoutunut 24.2.2020 tehdylla paatoksella edistaméaan hy-
vaa kaytosta ja tyokulttuuria, selvittdmaan epéaasiallisen kohteluun ja
hairinnan kokemukset seka ryhtymaan toimiin epaasiallisen kohtelun
poistamiseksi viipymatta ja asianmukaisesti.

Sitoudumme edistamaan hyvaa kaytosta ja tyokulttuuria. Kayttaydym-
me kunnioittavasti toinen toisiamme, seurakuntalaisia ja muita ihmisia

kohtaan. Emme hyvaksy epaasiallista kohtelua emmeka seksuaalista

hairintaa tyopaikallamme emmeka luottamustehtavissa.

Puutumme ristiriitoihin ja selvitimme epaasiallisen kohtelun ja hairinnéan
kokemukset viipymatta ja asianmukaisesti.

Rakennamme tydpaikkamme hyvinvointia yhdessa. Hyvan tyéymparis-
ton edistaminen on koko tydyhteison asia. Vastuu hyvasta kaytoksesta
ja tyokulttuurista kuuluu jokaiselle tyopaikallamme paatdoksentekijoista,
esimiehiin ja yksittaisiin tydntekijoihin saakka. Avoimella ja asiallisella
keskustelulla voimme ehkaista vaarinymmarryksia ja vaarinkaytoksia ja
sitd kautta epaasiallista kaytosta ja hairintaa.

Seuraamme tydyhteison tilaa ja ryhdymme tarvittaessa toimenpiteisiin
yhteisen suunnan varmistamisessa. Huomioimme hyvaan kaytokseen
sitoutumisen perehdytyksessa ja kouluttaudumme hairinnan ehkaisemi-
seen, havaitsemiseen, selvittdmiseen ja poistamiseen tytyhteiséssam-

me.

7 LIITE_HSRKY hyvaan kaytokseen sitoutuminen seka toimintaoh-
jeet ristiriitatilanteisiin YKN
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60 §

118/2020

Ilmoitusasiat (touko)

Paatosehdotus

Piitos

Selostus

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Tybhyvinvointibarometri

Helsingin seurakuntayhtyma tydnantajana pitda ensiarvoisen tarkeana
sita, etta vallitsevissa poikkeusolosuhteissa tyontekijoiden jaksaminen
ja tydhyvinvointi pysyvat hyvalla tasolla. Yhtyméan yhteiselle tyélle ja
seurakunnille on luotu kysely/ barometri, jolla kartoitetaan tyohyvin-
voinnin tilaa talla hetkella. Kysely on anonyymi ja luottamuksellinen. Ky-
sely lahetetd&n kahden viikon valein ainakin koronan aiheuttaman poik-
keustilan keston ajan. Tulosten on tarkoitus toimia keskustelunavaajina
yksikoissa seka tukea esimiehia ja lahiesimiehia henkildston hyvinvoin-
nista huolehtimisessa.

Koululuokkia seurakunnan tiloissa toukokuussa 2020

Koronatilanteen vuoksi koulut ovat joutuneet jarjestamaan opetusryh-
mi& uusiksi — pienempia ryhmia ja valjempia tiloja. Taman aiheuttaman
tilatarpeen vuoksi Oulunkylan seurakunta tekee yhteisty6ta alueen kou-
lujen kanssa. Seurakunnan toimitilojen kayttdaste on kevaalla alhainen,
joten Oulunkylan kirkon kerho- ja ryhmatiloja seka saleja on annettu
Oulunkylan alakoulun kayttoon. Lisaksi Yhtenaiskoulun kaytdssa on
nuorisotila Kakkonen. Yhteensé oppilaita opettajineen on seurakunnan
tiloissa toista sataa ajalla 14.5.-29.5.2020.

Rippikoulu

Rippikoulu toteutetaan vuonna 2020 erillisen mukautetun suunnitelman
mukaisesti, jossa on huomioitu niin valtioneuvoston ja piispainkokouk-
sen antama ohjeistus kuin myo6s Helsingin seurakuntayhtyman paivitetty
rippikouluohjeistus. Tavoitteena on varmistaa mahdollisuus rippikoulun
suorittamiseen ja konfirmaatiojuhlan jarjestamiseen kuin myods varmis-
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taa sisallon ja toiminnan suhteen turvallinen, ainutlaatuinen, elamyksel-
linen ja merkityksellinen riparivuosi nuorille.

Vesivahinko Kapylan kirkolla

Kéapylan kirkolla on havaittu vesivahinko huhtikuussa 2020. Vahinko on
paikannettu henkilokunnan keittion siivouskomeron seka sita vasten
olevien WC-tilojen ja Kapykappelin eteisen alueelle. Kuivaus- ja kor-
jausty6t on aloitettu ja vesivahingon alkusyyta ja laajuutta arvioidaan.
Talla tietoa em. alue on korjauksen vuoksi kayttokiellossa heindkuun
loppuun saakka.



POYTAKIRIA 15 (22)

Oulunkylan seurakunnan seurakuntaneuvosto 25.05.2020

116/2020
61§ Kirkkoherran paitosluettelo (toukokuu)
Piitos

Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi mahdollista siirtamista varten
kirkkoherran paatosluettelo 25.5.2020:

e henkilostopaatdkset 1-20 / 2020
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119/2020
62 § Muut mahdolliset asiat (touko)
Piitos

Ei ollut muita asioita.
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63§ Valitusosoitus ja kokouksen paattaminen
Piitos

Puheenjohtaja paatti kokouksen seka antoi liitteen mukaiset oikaisuvaa-
timusohjeet ja valitusosoituksen.



POYTAKIRIA 18 (22)

Oulunkylan seurakunnan seurakuntaneuvosto 25.05.2020

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua tai taytantédnpanoa koskeva asia

Alistusasia

Poytakirjan pykalat: §52-63

Edella mainituista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika lain oi-
keudenkéaynnisté hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska péatos koskee
vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkista hankintaa koskevasta paatoksesta ei saa tehda julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) mukaista valitusta, kos-
ka paatds koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat:
Kirkkolain 24 luvun 3.2 §:n mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka alistetaan tuomio-
kapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n mukainen asia

Poytékirjan pykalat:

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 1 momentin 9 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai
valittamalla tydnantajan viranhaltijalle antamaan varoitukseen, josta saddetaén 6 luvun 26 8:n
3 momentissa.

Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 10 kohdan mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella
tai valittamalla tydnantajan esittdmaén pyyntdon tiedoista tyo- ja toimintakyvyn selvittdmiseksi tai maa-
raykseen osallistua terveydentilansa toteamiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos se on
valttamatonta tehtavan hoitamisen edellytysten selvittémiseksi.

Kirkkolain 24 luvun 14 8§:n 2 momentin mukaan muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valitta-
malla paatokseen, joka koskee véliaikaista viran toimituksesta pidattamista tai valiaikaista pappisviran
toimituksesta pidattamista, josta saadetéan 6 luvun 63 8:ssa.

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 3 momentin mukaan seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaati-
musta tai valitusta kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatoksesta, jos se koskee toiseen henki-
166n kohdistuvaa diakoniaa, kristillisté kasvatusta tai opetusta.

Hallinnon sisdinen maérays

Poytakirjan pykalat:

Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 2 luvun 6 §:n 2 momentin mukaan valitusta ei saa tehda hallin-
non sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

Kirkkolain 6 luvun 72 8:n 2 momenttiin perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto

Poytakirjan pykalat:

Kirkkolain 6 luvun 72 &:n 2 momentin mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehto-
sopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen ehtoja koskeviin paatoksiin (palkkaus, vuosiloma, matkakor-
vaukset, tydaika, henkildstokoulutus) taikka saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana kasitel-
tavéaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Muu-
toksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa.

Tybsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia

Hankinta-asia

Poytakirjan pykalat:

Tybsuhteeseen ottamista tai siité irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan yksityisoikeudellisia
tydsopimuslain soveltamisalaan kuuluvia paatoksia. Niihin liittyvat riitaisuudet kasitellaan oikeudenkay-
miskaaren 1 luvun 1 8:n mukaisesti riita-asioina karajaoikeudessa eika hallinto-oikeudellisessa lainkayt-
tdmenettelyssa.

Poytékirjan pykalat:

Hankintaa koskevista paatoksista ei saa kirkkolain 24 luvun 8 a 8:n 2 momentin nojalla tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Mikali
hankinnan arvo ylittd& hankintalain 25 8:n mukaisen kynnysarvon, asia kuuluu markkinaoikeuden toimi-
valtaan. Soveltamisen kynnysarvot ovat (alv 0 %): 60 000 euroa tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut,
150 000 euroa rakennusurakat, 400 000 euroa sosiaali- ja terveyspalvelut (lain liitteen kohdat E 1-4),
300 000 muut erityiset palvelut (lain liitteen kohdat E 5-15), 500 000 euroa kayttdoikeussopimukset.

Muu peruste, mika?

Poytékirjan pykalat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Poytékirjan pykalat, joista oikaisuvaatimuksen voi tehd&:
Edella mainittuihin seurakuntaneuvoston paatoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paéatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seké seurakuntayhtyman viranomaisen paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehdd my6s seurakuntayhtyméan jasenseurakunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika ja tiedoksisaanti
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut paatoksesta tiedon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestéa tiedon, jollei muuta naytetd, seitseméntena paivana kirjeen
lahettdmisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisestd, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tieto-
liikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta séhkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Tiedoksisaantipdivaa tai sitd paivad, jona paatds on ase-
tettu néhtavaksi, ei oteta lukuun oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus osoitetaan Oulunkylan seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytéava ilmi:

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

- millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakatisesti allekirjoitettava.
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttéad hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikai-
suvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds taméan nimi ja
kotikunta.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai séhkdisesti. Oikai-
suvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa tieto-
jarjestelmassa siten, etta sita voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Oulunkylan seurakunta

Kayntiosoite: Teinintie 10, Helsinki
Postiosoite: Teinintie 10, 00640 Helsinki
Séhkdoposti: oulunkyla.srk@euvl.fi

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin seurakuntaneuvoston paatdksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kirkollisvalitus, poytékirjan pykalat:
Hallintovalitus, pdytakirjan pykalat:

Oikeus valituksen tekemiseen

Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakuntayhtyman jasenseurakunta ja sen jasen.

Valitusperusteet

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettéd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen
tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatds on muuten lainvastainen.

Alistettavassa asiassa valituksen saa tehda myds silla perusteella, etta paatos ei ole tarkoituksenmukai-
nen.

Valitusaika ja tiedoksisaanti
Valitus on tehtéva 30 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseméntena paivana kirjeen
lahettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkoisté tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
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paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tieto-
likenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta séhkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon,
kun poytakirja tai alistus- tai valitusviranomaisen paatos on asetettu yleisesti nadhtavéaksi. Tiedoksisaanti-
paivaa tai sitd paivaa, jona paatds on asetettu nahtavéaksi, ei oteta lukuun valitusaikaa laskettaessa.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle. Alistusasioissa valitus tehdaan kuitenkin tuomiokapitulille tai
kirkkohallitukselle.

Valituskirjelméan sisaltod

Valituskirjelméssa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot

- sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi séhkoisena viestina
- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild, vali-
tuskirjelméssa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettéva:

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jéaljenndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 32 §:ssa
saadetaan.

Valituskirjelmé&n toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Valitusasiakir-
jat voi lahettda omalla vastuulla postitse, lahetin valityksella tai séhkoisesti. Valitusasiakirjojen on oltava
perilla vimeistaan valitusajan viimeisena péivana ennen viraston aukioloajan paattymisté.

Yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus, poytékirjan pykalat:

Kéayntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 2000

Fax: 029 564 2079

Séhkoposti: helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Alistusasioissa
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli, poytakirjan pykalat:

Kayntiosoite: Bulevardi 16 B, V kerros, Helsinki
Postiosoite: Bulevardi 16 B, 00120 Helsinki
Séahkdoposti: helsinki.tuomiokapituli@evl.fi
Kirkkohallitus, poytékirjan pykalat:

Kayntiosoite: Etelaranta 8, Helsinki
Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Fax: (09) 1802 350

Sahkdposti: kirkkohallitus@evl.fi

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti.
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HANKINTAOIKAISU

Poytakirjan pykalat:

Hankintaoikaisuoikeus

Hankintayksikdn paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméton asianosai-
nen voi tehdad hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132 -135 §:t).

Hankintaoikaisuaika ja tiedoksisaanti

Viranomainen

Hankintaoikaisu on tehtéava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikén
paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysté ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind
paivana, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tAmén vastaanottolaitteessa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetdén viestin lahettdmispaivaa, jollei asiassa esiteta
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sé@hkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikai-
suvaatimusaikaan.

Hankintaoikaisu osoitetaan hankintapaatoksen tehneelle toimielimelle tai viranhaltijalle.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kéytava ilmi:

- oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

- millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijéa vetoaa, jolleivét ne jo ole hankintayksi-
kon hallussa.

Hankintaoikaisun toimittaminen

Hankintaoikaisun on oltava perilla hankintapaéatéksen tehneessé viranomaisessa oikaisuvaatimusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan la-
hettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.

Hankintaoikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Oulunkylan seurakunta

Kayntiosoite: Teinintie 10, Helsinki
Postiosoite: Teinintie 10, 00640 Helsinki
Séhkdoposti: oulunkyla.srk@euvl.fi

VALITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Poytakirjan pykalat:

Oikeus valituksen tekemiseen

Valitusperusteet

Se, jota asia koskee, voi saattaa hankintaa koskevan asian markkinaoikeuden kasiteltavéaksi tekemalla
valituksen (hankintalain 145 §).

Markkinaoikeuden kasiteltavéksi valituksella voidaan saattaa téassa laissa tarkoitettu hankintayksikon paa-
tos tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssa tekema ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tar-
joajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista
paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee: 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 2) sité, etta
hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai 3) sita, ettéd 93 8:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen
edullisuuden perusteena kaytetdaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia (hankintalain 146 8:n 1
momentti).

Valituksen markkinaoikeuteen voi tehd& vain hankinnoista, jotka ylittdvat hankintalain 25 §:ss& méaéaritel-
lyn kansallisen kynnysarvon.

Valitus voidaan tehda silla perusteella, etté paatds on julkisista hankinnoista annettujen oikeusohjeiden
vastainen.

Valitusaika ja tiedoksisaanti
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Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siité, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankin-
taa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen, jollei jaljempéana toisin sdadeta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapaattksen jalkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen hankinta-
lain 130 §&:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtévé 30 paivan kuluessa sii-
t&, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtéva viimeistaan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen teke-
misesta siind tapauksessa, etté ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatéksesta valitusosoi-
tuksineen ja hankintap&atds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitseméantena paiva-
na kirjeen lahettamisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja nayté tiedoksiannon tapahtuneen mydhemmin. Kay-
tettdessa sahkoisté tiedoksiantoa ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen paatoksestéa tiedon paivana,
jona asiaa koskeva séhkdinen asiakirja on vastaanottajan kaytettavisséa tdman vastaanottolaitteessa si-
ten, ettd sdhkdista viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa,
jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietolikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Valituskirjelméan sisalto

Valituskirjelméassa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero sek& muut tarvittavat yhteystiedot, joihin asian kasittelya koskevat ilmoi-
tukset valittajalle voidaan toimittaa

- séahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina

- hankinta-asia, jota valitus koskee

- valittajan vaatimukset ja niiden perusteet.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelméssé on esitettéava, minké vuoksi kasittelylupa
tulisi myontaa. Kasittelylupa on myodnnettéva, jos 1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa
samanlaisissa asioissa tarkeaa tai 2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on joku muu henkild, valituskirjelmasséa on ilmoitettava myds tdmén nimi ja kotikunta. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmé.

Valituskirjelmé&an on liitettéva:

- paatos, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siita4, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisajankohdasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi.

Asiamiehen on esitettava valtakirja sen mukaan kuin lain oikeudenkéynnista hallintoasioissa 32 §:ssé&
saadetaan.

Valituskirjelmé&n toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valitusasiakirjat voi lahettda omalla vastuulla postitse, lahetin
vélityksella tai sdhkoisesti. Valitusasiakirjojen on oltava perilla viimeistaan valitusajan viimeisena paivana
ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymisté. Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot:

Markkinaoikeus

Kéayntiosoite Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 3300

Fax: 029 564 3314

Séhkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle asian saattamises-
ta markkinaoikeuden kasiteltavéksi. limoitus on toimitettava hankintayksikdn ilmoittamaan osoitteeseen
viimeistaén silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikon yh-
teystiedot ovat edella hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Oikeudenkayntimaksu
Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetdan poytakirjan otteeseen.



