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164 § Sivutoimi-ilmoitusten hyviksyminen
Paatosehdotus
Hallintojohtaja Juha Tuohimaki
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi oheisten liitteiden mukaiset
tydsuhteisten tyontekijoiden ja viranhaltijoiden sivutoimi-ilmoitukset.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Selostus

Kirkkolain 6 luvun 30 8:n mukaan viranhaltija ei saa ottaa vastaan eika
pitdé sellaista sivutointa, joka edellyttaa tybajan kayttamista
sivutoimeen kuuluvien tehtavien hoitamiseen, ellei tytnantaja
hakemuksesta myonna siihen lupaa. Sivutoimella tarkoitetaan
virkasuhdetta, palkattua tyota ja pysyvaisluonteista tehtavaa, josta
viranhaltijalla on oikeus kieltaytya, sek& ammatin, elinkeinon ja likkeen
harjoittamista.

Sivutoimilupa vaaditaan myds paatoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole
kiinteda tydaikaa. TyOajattoman viranhaltijan on siten haettava
sivutoimilupaa mygs vapaapaivinaan tekemastaan sivutoimesta. Jos
muu viranhaltija hoitaa sivutointaan vapaa-aikanaan, hanen on tehtava
sivutoimesta ilmoitus.

Sivutoimiluvasta paattaa tyonantaja. Sivutoimilupa voidaan myontaa
maaraajaksi tai muutoin rajoitettuna. Harkittaessa sivutoimiluvan
myontamista on otettava huomioon, etta viranhaltija ei saa sivutoimen
vuoksi tulla esteelliseksi tehtavassaan. Sivutoimi ei myoskaan saa
vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtavan hoidossa tai
muutenkaan haitata tehtavan asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei
saa harjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana ilmeisesti
vahingoittaa tytnantajaa. Viranhaltija ei saa virkasuhteen kestdessa
ryhtya mydskaan kilpailevan toiminnan valmistelemiseksi sellaisiin
toimenpiteisiin, joita ei voida pitaa hyvaksyttavina.

Tybnantaja voi, varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi,
kieltaa sivutoimen vastaanottamisen ja pitdmisen tai peruuttaa
myonnetyn luvan laissa saadetyilla perusteilla. Tyésopimussuhteisen
tyontekijdn osalta noudatettava menettely perustuu tygsopimuslaissa
saadettyihin tyontekijan velvollisuuksiin ja lain 3 luvun 3 8:ssé&
saadettyyn kilpailevan toiminnan kieltoon.

Helsingin seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdannén 4
luvun 10 8:n 6 kohdan mukaan yhteinen kirkkoneuvosto paattaa



Liitteet

seurakuntayhtymé&n viranhaltijoiden sivutoimiluvista ja kasittelee tehdyt
sivutoimi-ilmoitukset. Yhteisen seurakuntaneuvoston paatoksen
8.12.2016 § 378 mukaisesti hallintojohtaja esittelee ja raportoi
sivutoimilupa-asiat yhteiselle kirkkoneuvostolle tiedoksi. Paatoksen
mukaan sivutoimilupa mydnnetaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan ja
sivutoimi-ilmoitukset ovat voimassa kaksi vuotta.

Nyt kasiteltavissa sivutoimissa on kysymys tyoajallisten tyontekijoiden
tai virkamiesten sivutoimista. Kyseiset sivutoimet eivét edellyta tytajan
kayttamista sivutoimeen kuuluvien tehtavien hoitamiseen. Tasta syysta
myaos sivutoimilupahakemuksen lomakepohjalle tehdyt anomukset on
kasitelty sivutoimi-ilmoituksina. Talla paatoksella ei anneta henkildille
lupaa kayttaa sivutoimen hoitamiseen tydaikaansa Helsingin
seurakuntayhtyman palveluksessa, vaan sivutoimen hoitamisen tulee
tapahtua muuna aikana. Henkilon tulee myds huomioida toiminnassaan
mahdollisten esteellisyystilanteiden syntyminen ja ilmoittaa sivutoimea
koskevista muutoksista. Esimiehet seuraavat tyfajan kayttoa.
Tybnantajalla on laissa saadetyin edellytyksin mahdollisuus
myo6hemminkin kieltdd myos ilmoituksenvaraisen sivutoimen pitaminen.

9 sivutoimi-ilmoitus Janne Nareranta

10  sivutoimi-ilmoitus Kristian Pesti

11  sivutoimi-ilmoitus Sirpa Turunen

12  sivutoimi-ilmoitus Seija Riekkinen

13  sivutoimi-ilmoitus Mari Kinnunen

14 sivutoimi-ilmoitus Anne Orre

15  sivutoimi-ilmoitus Henna-Mari Kettusaari






