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HELSINGIN SEURAKUNTAYHTYMA
YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON OHJESAANTO

1 YLEISTA
1 § Maaritelmat

Tassa ohjesdannossa kaytetaan
jallempéana seuraavia kasitteita

1) seurakunta: Helsingin
seurakuntayhtymaéan perussaannoén
mukaan kuuluva seurakunta

2) seurakuntayhtyma: Helsingin
seurakuntayhtymén yhteiset
tehtavat ja hallinto

3) Helsingin seurakuntayhtyma:
seurakunnat ja seurakuntayhtyma

2 KOKOONPANO
2 8§ Jasenet ja jasenten valinta

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenia ovat
Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulin
maaraama puheenjohtaja ja yhteisen
kirkkovaltuuston valitsemat
varapuheenjohtaja ja 13 jasenta.
Puheenjohtajaa lukuun ottamatta muilla
on henkilékohtaiset varajasenet.

Yhteinen kirkkovaltuusto toimittaa
yhteisen kirkkoneuvoston jasenten
vaalin tyojarjestyksensa mukaisesti
siten, etta ensin valitaan yhteisen
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja
hanen henkilokohtainen varajasenensa
ja taman jalkeen muut yhteisen
kirkkoneuvoston jasenet
henkilokohtaisine varajasenineen.

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenina ovat
tuomiokapitulin seurakuntayhtyman
seurakuntien kirkkoherroista maaraama
puheenjohtaja ja yhteisen kirkkovaltuuston
valitsemat varapuheenjohtaja seka vahintaan 5
ja enintdan 15 muuta jasenta sen mukaan kuin
ohjesdaénndssa maarataan. Kirkkoherraa lukuun
ottamatta kullakin jasenella on henkilékohtainen
varajasen. Jaseneksi ja varajaseneksi ei saa
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valita saman seurakuntayhtyman tai siihen
kuuluvan seurakunnan viranhaltijaa eika
tydsopimussuhteessa olevaa tyontekijaa.
KJ 10:10,1

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyméan
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn naissa
toimielimissa sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seka asioiden
kasittelemisesta niissé saadetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatdsvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
kasittelemisesta siella sdadetéaén tai maarataan.
KL11:11

Varapuheenjohtajan ja muiden jasenten vaali
toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden
ensimmaisen ja kolmannen vuoden
tammikuussa.

KL 10:2,2

38
Lasnaolovelvollisuus seka lasnaolo- ja
puheoikeus kokouksessa

Seuraavilla henkil6illa tai heidan sijaisillaan
on velvollisuus olla lasna yhteisen
kirkkoneuvoston kokouksessa. Heilla on
oikeus ottaa osaa keskusteluun mutta ei
paatosten tekemiseen.

seurakuntayhtyman johtaja
hallintojohtaja

kiinteistojohtaja

yhteisen seurakuntaty6n johtaja
seurakuntayhtyman lakimies, sihteeri
seurakuntayhtyman viestinnasta
vastaava

seurakuntayhtyman sisaisesta
tarkastuksesta vastaava

Seurakuntayhtymaan kuuluvan
seurakunnan kirkkoherralla on oikeus olla
l&sn& yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa ja ottaa osaa keskusteluun
mutta ei paatosten tekemiseen.
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Yhteinen kirkkoneuvosto tai sen
puheenjohtaja voi kutsua kokoukseen
kuultavaksi muita henkiloita.

Seurakuntayhtymaéan kuuluvien seurakuntien
kirkkoherroilla sekd, sen mukaan kuin
ohjesddnndssa maarataan, seurakuntayhtyman
johtavilla viranhaltijoilla on oikeus olla lasna
yhteisen kirkkoneuvoston kokouksissa ja ottaa
osaa keskusteluun mutta ei paatoksen
tekemiseen.

KJ 10:11

Oikeus olla kokouksessa lasné ja ottaa osaa
keskusteluun mutta ei paatdksen tekemiseen on
1) kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla seka kappeliseurakunnan
kappalaisella tai muulla kappeliseurakunnan
papilla kirkkoneuvostossa;

2) kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla kirkkoneuvoston
jaostoissa,; ja

3) kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja
kirkkoneuvoston siihen tehtavaan valitsemalla
jasenella johtokunnissa.

Viranhaltijalle voidaan kirkkoneuvoston
ohjesdanndssa antaa 1 momentin 1 ja 2
kohdassa mainitut oikeudet.

KJ 9:3

3 ASIOIDEN KASITTELY

4 § Kokouskutsu, esityslista ja asioiden
esittely

Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on
toimitettava yhteisen kirkkoneuvoston
jasenille vahintaan kolme paivaa ennen
kokousta. Kiireellinen asia voidaan
yhteisen kirkkoneuvoston paatoksella ottaa
kasiteltavaksi myos kokouksessa.

Asiat otetaan esityslistalle ja kasitellaan
puheenjohtajan maaraddmassa
jarjestyksessa, jollei yhteinen
kirkkoneuvosto toisin paata.

Asiat esittelee seurakuntayhtyméan johtaja
tai hanen méaaraamansa
seurakuntayhtyman viranhaltija, ellei ohje-
tai johtosddnnossa toisin maarata tai
yhteinen kirkkoneuvosto toisin paata.

Yhteinen kirkkoneuvosto tai sen
puheenjohtaja voi kutsua kokoukseen
kuultavaksi muita henkiloita.

Seurakuntayhtymaan kuuluvien seurakuntien
kirkkoherroilla seka, sen mukaan kuin
ohjesdanndssa maarataén, seurakuntayhtyman
johtavilla viranhaltijoilla on oikeus olla lasna
yhteisen kirkkoneuvoston kokouksissa ja ottaa
osaa keskusteluun mutta ei paatdksen
tekemiseen.

KJ 10:11
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1) kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja
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jasenille vahintaan kolme paivaa ennen
kokousta. Kiireellinen asia voidaan
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yhteinen kirkkoneuvosto toisin paata.
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Sisaisen tarkastuksen paallikko esittelee
vastuualueeseensa kuuluvat asiat.
Puheenjohtaja voi itse esittaa tai esitella
asioita. Varapuheenjohtaja toimii
puheenjohtajana, jos varsinainen
puheenjohtaja on kasiteltavan asian
esittelija. Esittelija tekee asiasta kirjallisen
esittelyn ja paatosesityksen.

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyméan
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn naissa
toimielimisséa sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seka asioiden
kasittelemisesta niissa saadetéén tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston késitellessé sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatdsvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
kasittelemisesta siella sdadetéaén tai maarataan.
KL11:11

Kirkkoneuvosto paattadd kokoontumisensa ajan
ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myos,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai vahintaan neljasosa jasenista
sitd kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian
kasittelemista varten. Kokouksen kutsuu koolle
puheenjohtaja kirkkoneuvoston paattamalla
tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava
my0s kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle. Varapuheenjohtaja toimii
puheenjohtajana kirkkoneuvoston kokouksessa
1) kirkkoherran ollessa estynyt tai esteellinen;
seka

2) muutoinkin kirkkoherran ja kirkkoneuvoston
yhteisella paatoksella varapuheenjohtajan
annettua siihen suostumuksensa. Paatos
voidaan tehda myos maaraajaksi, kuitenkin
enintdan kirkkoneuvoston toimikaudeksi tai
siihen saakka, kun kirkkoherra taikka
varapuheenjohtaja vaihtuu.

KJ9:1

Jos kirkkoneuvoston jasen haluaa saattaa
jonkin asian neuvoston kasiteltavaksi, hanen on
annettava asiasta kirjallinen esitys
puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille
neuvoston seuraavassa kokouksessa.
Kirkkoneuvoston kokouksessa voi aloitteen
tehd& suullisestikin.

KJ 9:2

Kirkkovaltuuston kokoukset ovat julkisia, jollei
valtuusto jonkin asian osalta toisin paata.

Sisaisen tarkastuksen paallikko esittelee
vastuualueeseensa kuuluvat asiat.
Puheenjohtaja voi itse esittaa tai esitella
asioita. Varapuheenjohtaja toimii
puheenjohtajana, jos varsinainen
puheenjohtaja on kasiteltavan asian
esittelija. Esittelija tekee asiasta kirjallisen
esittelyn ja paatosesityksen.

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyméan
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn naissa
toimielimisséa sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
kasittelemisesté niissé saadetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessé sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatosvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
kasittelemisesta siellda saadetaan tai maarataan.
KL 11:11

Kirkkoneuvosto paattaa kokoontumisensa ajan
ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu mygos,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai vahintaan neljasosa jasenista
sitd kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian
kasittelemista varten. Kokouksen kutsuu koolle
puheenjohtaja kirkkoneuvoston paattamalla
tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava
myds kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle. Varapuheenjohtaja toimii
puheenjohtajana kirkkoneuvoston kokouksessa
1) kirkkoherran ollessa estynyt tai esteellinen;
seka

2) muutoinkin kirkkoherran ja kirkkoneuvoston
yhteisella paatoksella varapuheenjohtajan
annettua siihen suostumuksensa. Paatos
voidaan tehda myos maaraajaksi, kuitenkin
enintdan kirkkoneuvoston toimikaudeksi tai
siihen saakka, kun kirkkoherra taikka
varapuheenjohtaja vaihtuu.

KJ9:1

Jos kirkkoneuvoston jasen haluaa saattaa
jonkin asian neuvoston kasiteltdvaksi, hanen on
annettava asiasta kirjallinen esitys
puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille
neuvoston seuraavassa kokouksessa.
Kirkkoneuvoston kokouksessa voi aloitteen
tehd& suullisestikin.

KJ 9:2

Kirkkovaltuuston kokoukset ovat julkisia, jollei
valtuusto jonkin asian osalta toisin paata.
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Muiden toimielinten kokoukset eivét ole julkisia.
KL 7:6

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitaa
huolta jarjestyksesta kirkollisen toimielimen
kokouksessa. Mikali jasen kaytoksellaan
hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan
tulee kehottaa hanta kayttaytyméaan
asianmukaisesti. Jos han ei noudata kehotusta,
puheenjohtaja voi maarata hanet poistettavaksi.
Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on
keskeytettava tai lopetettava kokous. Jasenella
on puheoikeus kasiteltavana olevassa asiassa.
Jasenen on puheessaan pysyttava asiassa. Jos
jasen puheessaan poikkeaa asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hanta
palaamaan asiaan. Jos jasen ei noudata
kehotusta, puheenjohtaja voi kieltdd hanta
jatkamasta puhetta. Jos jasen ilmeisen
tarpeettomasti pitkittda puhettaan,
puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan
kieltd& hanta jatkamasta puhettaan.
Tyojarjestyksessa tai muussa ohje- tai
johtosaanndssa voidaan antaa kokouksen kulun
turvaamiseksi tarpeellisia maarayksia jasenten
puheenvuorojen pituudesta yksittaisissa
asioissa.

Mita edelld saadetaan toimielimen jasenesta,
koskee myos sita, jolla on lakiin tai sen nojalla
annettuun saannokseen tai maaraykseen
perustuva lasnéolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa.

KL 25:6

Seurakunnan toimielin on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.
Seurakunnan toimielimessa &énestetdan
esityksesta ja kaikista kannatetuista
vastaehdotuksista asettamalla kaksi kerrallaan
vastakkain siten, etté vastaus "jaa" tai "ei"
iimaisee enemmiston kannanoton.

Vaali toimitetaan enemmistdvaalina. Kahta tai
useampaa luottamushenkil6a valittaessa on
kuitenkin noudatettava suhteellista vaalitapaa,
jos sita vaatii niin monta vaaliin osallistuvaa,
ettd he suhteellisessa vaalissa voisivat saada
valituksi vahintdan yhden ehdokkaan.

KL 7:4

Jos seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston
jAsenten vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien
vaaleilla valittu luottamushenkild kuolee,
menettaa vaalikelpoisuutensa, hanelle
mydnnetéan ero tai hénet pidatetaan taikka
erotetaan luottamustoimesta, hanen tilalleen
kutsutaan varajéasen tai varaedustaja. Muuhun
luottamustoimeen on valittava jaljell& olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkild.

KL 23:7,2

Muiden toimielinten kokoukset eivat ole julkisia.
KL 7:6

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitaa
huolta jarjestyksesta kirkollisen toimielimen
kokouksessa. Mikali jasen kaytokselldan
hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan
tulee kehottaa hanta kayttaytyméaén
asianmukaisesti. Jos han ei noudata kehotusta,
puheenjohtaja voi maarata hanet poistettavaksi.
Jos syntyy epéjarjestys, puheenjohtajan on
keskeytettava tai lopetettava kokous. Jasenella
on puheoikeus kasiteltavana olevassa asiassa.
Jasenen on puheessaan pysyttava asiassa. Jos
jasen puheessaan poikkeaa asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hanta
palaamaan asiaan. Jos jasen ei noudata
kehotusta, puheenjohtaja voi kieltda hanta
jatkamasta puhetta. Jos jasen ilmeisen
tarpeettomasti pitkittda puhettaan,
puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan
kieltdd hanta jatkamasta puhettaan.
Tyo6jarjestyksessa tai muussa ohje- tai
johtosaanndssa voidaan antaa kokouksen kulun
turvaamiseksi tarpeellisia maarayksia jasenten
puheenvuorojen pituudesta yksittaisissa
asioissa.

Mita edelld saadetaan toimielimen jasenesta,
koskee my®s sitd, jolla on lakiin tai sen nojalla
annettuun sadnnokseen tai maaraykseen
perustuva lasnéolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa.

KL 25:6

Seurakunnan toimielin on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.
Seurakunnan toimielimesséa &anestetdan
esityksesta ja kaikista kannatetuista
vastaehdotuksista asettamalla kaksi kerrallaan
vastakkain siten, etté vastaus "jaa" tai "ei"
ilmaisee enemmistdn kannanoton.

Vaali toimitetaan enemmistdvaalina. Kahta tai
useampaa luottamushenkil6a valittaessa on
kuitenkin noudatettava suhteellista vaalitapaa,
jos sita vaatii niin monta vaaliin osallistuvaa,
ettd he suhteellisessa vaalissa voisivat saada
valituksi vahintdéan yhden ehdokkaan.

KL 7:4

Jos seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston
jAsenten vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien
vaaleilla valittu luottamushenkilé kuolee,
menettaa vaalikelpoisuutensa, hanelle
myodnnetéan ero tai hanet pidatetaan taikka
erotetaan luottamustoimesta, hanen tilalleen
kutsutaan varajasen tai varaedustaja. Muuhun
luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkild.

KL 23:7,2
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Kirkkovaltuuston jasen on esteellinen ottamaan
osaa sellaisen paatoksen tekemiseen, joka
koskee henkilokohtaisesti hanta taikka hanen
hallintolain (434/2003) esteellisyytta koskevassa
sadnnoksessa tarkoitettua lahisukulaistaan tai
sellaiseen sanotun séédnndksen mukaan
rinnastettavaa henkil6d. Puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan osallistuessa
itseoikeutettuna seurakunnan muun toimielimen
kokoukseen héneen sovelletaan, mita 2
momentissa sdadetaan.

Jollei 25 luvun 5 §:n 1 momentista muuta johdu,
muiden luottamushenkildiden sek&a
seurakunnan viranhaltijoiden esteellisyydesta
on voimassa, mité hallintolaissa siitd saadetaan.
Virka-, ty6- tai muu vastaava suhde
seurakuntaan tai seurakuntayhtymaan ei
kuitenkaan tee luottamushenkilda tai
viranhaltijaa esteelliseksi hallintoasiassa, jossa
seurakunta tai seurakuntayhtyma on
asianosainen, jollei han palvelussuhteensa
perusteella ole esitellyt tai muutoin vastaavalla
tavalla kasitellyt asiaa.

KL 7:5

Milloin seurakuntavaaleilla valitun toimielimen
jAsen on tilapaisesti estynyt saapumasta
kokoukseen, hanen on viivytyksetta ilmoitettava
siitd toimielimen puheenjohtajalle. Saatuaan
jaseneltd tai muuten luotettavan tiedon
esteestd, puheenjohtajan tulee kutsua
varajasen hanen sijaansa. Jos muu kuin 1
momentissa mainittu luottamushenkilé on
tilapéisesti estynyt saapumasta kokoukseen,
hénen on, jos hanella on varajasen, kutsuttava
tama sijaansa. My0ds puheenjohtaja voi toimittaa
kutsun varajasenelle. Milloin sekéa
puheenjohtaja etté varapuheenjohtaja ovat
poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai sanotun asian kasittelya varten
tilapéinen puheenjohtaja.

KJ7:3

Toimielimen kokouksessa kasiteltdvan asian
esittelyn jalkeen on varattava tilaisuus
keskustella asiasta. Kun pyydetyt puheenvuorot
on kaytetty, puheenjohtajan on julistettava
keskustelu paattyneeksi. Milloin paatds on
yksimielinen tai tehtya vastaehdotusta ei ole
kannatettu, puheenjohtajan on todettava
paatds. Muussa tapauksessa puheenjohtajan
on todettava ehdotukset, joita ei kannatuksen
puuttuessa oteta dénestettaviksi, ja ehdotukset,
joista on &anestettava. Taman jalkeen hdnen on
saatettava toimielimen hyvéksyttavaksi
aanestystapa ja, jos 4anestyksia on toimitettava
useampia, aanestysjarjestys seka tehtava
aanestysesitys siten, ettd vastaus "jaa" tai "ei"
iimaisee kannanoton ehdotukseen. Aadnestys on
toimitettava julkisesti joko

Kirkkovaltuuston jasen on esteellinen ottamaan
osaa sellaisen paatdoksen tekemiseen, joka
koskee henkilbkohtaisesti hanta taikka hanen
hallintolain (434/2003) esteellisyytta koskevassa
saannoksessa tarkoitettua lahisukulaistaan tai
sellaiseen sanotun saéénnéksen mukaan
rinnastettavaa henkil6d. Puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan osallistuessa
itseoikeutettuna seurakunnan muun toimielimen
kokoukseen héneen sovelletaan, mitéa 2
momentissa saadetaan.

Jollei 25 luvun 5 8:n 1 momentista muuta johdu,
muiden luottamushenkildiden seka
seurakunnan viranhaltijoiden esteellisyydesta
on voimassa, mitd hallintolaissa siitd saadetaan.
Virka-, ty6- tai muu vastaava suhde
seurakuntaan tai seurakuntayhtymaan ei
kuitenkaan tee luottamushenkilta tai
viranhaltijaa esteelliseksi hallintoasiassa, jossa
seurakunta tai seurakuntayhtyma on
asianosainen, jollei hén palvelussuhteensa
perusteella ole esitellyt tai muutoin vastaavalla
tavalla kasitellyt asiaa.

KL 7:5

Milloin seurakuntavaaleilla valitun toimielimen
jasen on tilapéisesti estynyt saapumasta
kokoukseen, hanen on viivytyksetta ilmoitettava
siitd toimielimen puheenjohtajalle. Saatuaan
jasenelta tai muuten luotettavan tiedon
esteestd, puheenjohtajan tulee kutsua
varajasen hanen sijaansa. Jos muu kuin 1
momentissa mainittu luottamushenkild on
tilapaisesti estynyt saapumasta kokoukseen,
hénen on, jos hanella on varajasen, kutsuttava
tama sijaansa. My0ds puheenjohtaja voi toimittaa
kutsun varajasenelle. Milloin seka
puheenjohtaja etté varapuheenjohtaja ovat
poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai sanotun asian kasittelya varten
tilapéinen puheenjohtaja.

KJ7:3

Toimielimen kokouksessa kasiteltavan asian
esittelyn jalkeen on varattava tilaisuus
keskustella asiasta. Kun pyydetyt puheenvuorot
on kaytetty, puheenjohtajan on julistettava
keskustelu paattyneeksi. Milloin paatos on
yksimielinen tai tehtya vastaehdotusta ei ole
kannatettu, puheenjohtajan on todettava
paatds. Muussa tapauksessa puheenjohtajan
on todettava ehdotukset, joita ei kannatuksen
puuttuessa oteta dénestettaviksi, ja ehdotukset,
joista on &dnestettava. Taman jalkeen héanen on
saatettava toimielimen hyvéaksyttavaksi
aanestystapa ja, jos aanestyksia on toimitettava
useampia, danestysjarjestys seka tehtava
aanestysesitys siten, etta vastaus "jaa" tai "ei"
iimaisee kannanoton ehdotukseen. Adnestys on
toimitettava julkisesti joko
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nimenhuutoédénestyksella tai puheenjohtajan
maaraamalla tavalla. Milloin danestys on
toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudon
mukaan, on vaadittaessa tai, jos aanestys
puheenjohtajan mielesta ei ole antanut selvaa
vastausta, toimitettava nimenhuuto&danestys.
Aanestyksen perusteella puheenjohtajan on
kirkkolain 7 luvun 4 8§:n 2 momentin ja 25 luvun
10 8:n mukaan todettava paatokseksi tullut
mielipide. Jos puheenjohtaja katsoo, etta
paatdksen tekemiseen vaaditaan
maardenemmistdn kannatus, hanen on
iimoitettava siitd ennen danestyksen
toimittamista ja otettava se huomioon
aanestyksen tuloksen todetessaan.

KJ7:4

Kirkkolain 7 luvun 4 §:n 3 momentissa
tarkoitettua suhteellista vaalia toimitettaessa
noudatetaan soveltuvin osin seurakuntavaalien
suhteellista vaalitapaa koskevia sdannoksia.
Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos
enemmistovaali on toimitettava suljetuin lipuin.
KJ 7:5

Milloin kirkollisen viranomaisen paatos on
kirkkolailla tai sen nojalla annetulla sdadoksella
taikka virkaesimiehen kaskylla maaratty
tehtévaksi viranhaltijan esittelysta, esittelija on
vastuussa siita, mitd hanen esittelystaan on
paéatetty, jollei han ole ilmoittanut pdytékirjaan
tai paatostaltioon merkittavaksi eridvaa
mielipidettaan.

KL 25:9

58
Esitykset ja aloitteet

Seurakuntaneuvoston yhteiselle
kirkkovaltuustolle tarkoittama esitys tai
aloite on yhteisen kirkkoneuvoston
valmisteltava ja lahetettava yhteisen
kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Jos
tallainen esitys tai aloite koskee myos
Helsingin seurakuntayhtyman muita
seurakuntia, on yhteisen kirkkoneuvoston
varattava néiden seurakuntien
seurakuntaneuvostoille tilaisuus antaa
asiasta lausunto.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi pyytaa
lausuntoa seurakuntaneuvostolta ja
kirkkoherrainkokoukselta asiassa, joka

liittyy seurakuntien yhteiseen toimintaan tai

yhteiseen seurakuntaty6hon.

nimenhuutodanestyksella tai puheenjohtajan
maaraamalla tavalla. Milloin aanestys on
toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudon
mukaan, on vaadittaessa tai, jos danestys
puheenjohtajan mielesta ei ole antanut selvaa
vastausta, toimitettava nimenhuuto&anestys.
Aanestyksen perusteella puheenjohtajan on
kirkkolain 7 luvun 4 8:n 2 momentin ja 25 luvun
10 8:n mukaan todettava paatokseksi tullut
mielipide. Jos puheenjohtaja katsoo, etta
paatdksen tekemiseen vaaditaan
maadraenemmiston kannatus, hédnen on
iimoitettava siitd ennen aanestyksen
toimittamista ja otettava se huomioon
aanestyksen tuloksen todetessaan.

KJ7:4

Kirkkolain 7 luvun 4 §:n 3 momentissa
tarkoitettua suhteellista vaalia toimitettaessa
noudatetaan soveltuvin osin seurakuntavaalien
suhteellista vaalitapaa koskevia sadnnoksia.
Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos
enemmistdvaali on toimitettava suljetuin lipuin.
KJ7:5

Milloin Kkirkollisen viranomaisen paatos on
kirkkolailla tai sen nojalla annetulla saadoksella
taikka virkaesimiehen kaskylla maaratty
tehtévaksi viranhaltijan esittelysta, esittelija on
vastuussa siitd, mitd hanen esittelystadan on
paatetty, jollei han ole ilmoittanut pdytékirjaan
tai paatostaltioon merkittavaksi eridvaa
mielipidettéaan.

KL 25:9

58
Esitykset ja aloitteet

Seurakuntaneuvoston yhteiselle
kirkkovaltuustolle tarkoittama esitys tai
aloite on yhteisen kirkkoneuvoston
valmisteltava ja lahetettava yhteisen
kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Jos
tallainen esitys tai aloite koskee myos
Helsingin seurakuntayhtyman muita
seurakuntia, on yhteisen kirkkoneuvoston
varattava naiden seurakuntien
seurakuntaneuvostoille tilaisuus antaa
asiasta lausunto.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi pyytaa
lausuntoa seurakuntaneuvostolta ja
kirkkoherrainkokoukselta asiassa, joka
liittyy seurakuntien yhteiseen toimintaan tai
yhteiseen seurakuntaty6hon.
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Jos seurakuntaneuvoston esitys tai aloite
kuuluu yhteisen kirkkoneuvoston
paatettaviin asioihin, on ratkaisusta tai
toimenpiteesta ilmoitettava
seurakuntaneuvostolle.

Kirkkoherrainkokous voi tehda esityksia ja
aloitteita yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Seurakuntaneuvostolle on varattava tilaisuus
antaa lausunto ennen kuin yhteinen
kirkkovaltuusto tekee paatdksen asiassa, joka
koskee

1) perussdanndén muuttamista;

2) seurakuntayhtyméan toiminta- ja
taloussuunnitelmaa;

3) seurakuntayhtymén talousarviota;

4) yhteisten tyémuotojen johtosaantoja;

5) seurakunnan perustamista, lakkauttamista tai
muuta seurakuntajaon muuttamista;

6) asianomaisen seurakunnan virkojen
perustamista, lakkauttamista tai muuttamista;
seka

7) asianomaisen seurakunnan toimintaa varten
rakennettavia rakennuksia tai niiden
peruskorjauksia tai kayttotarkoituksen
muuttamista.

KJ 10:14

68
Poytakirja

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksesta
pidetaan poytakirjaa. Poytakirjaan
merkitaan suoritetut aanestykset ja tehdyt
paatokset sekd puheenjohtajan
maaraamat muut kasittelyyn liittyvat seikat.
Kokouksen poytakirjaa pitaa
seurakuntayhtyman lakimies.

Poytékirjan tarkastaa kaksi kokouksen
valitsemaa poytakirjan tarkastajaa tai, jos
kokous niin paattaa, yhteinen
kirkkoneuvosto kokouksessaan.

Toimielimen kokouksesta on pidettéava
poytakirjaa, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa ja
sihteeri varmentaa.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla, jollei tarkastamisesta ole maaratty ohje-
tai johtosaannéssa.

Sill4, joka on ollut kokouksessa asiaa
paattamassa tai esitellyt asian, on oikeus
esittaa paatoksesta eriava mielipiteensa.
Ilmoitus on tehtava heti, kun paatods on tehty.

Jos seurakuntaneuvoston esitys tai aloite
kuuluu yhteisen kirkkoneuvoston
paatettaviin asioihin, on ratkaisusta tai
toimenpiteesta ilmoitettava
seurakuntaneuvostolle.

Kirkkoherrainkokous voi tehda esityksia ja
aloitteita yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Seurakuntaneuvostolle on varattava tilaisuus
antaa lausunto ennen kuin yhteinen
kirkkovaltuusto tekee paatdksen asiassa, joka
koskee

1) perussdanndén muuttamista;

2) seurakuntayhtyméan toiminta- ja
taloussuunnitelmaa,;

3) seurakuntayhtyméan talousarviota;

4) yhteisten tyémuotojen johtosdantoja;

5) seurakunnan perustamista, lakkauttamista tai
muuta seurakuntajaon muuttamista;

6) asianomaisen seurakunnan virkojen
perustamista, lakkauttamista tai muuttamista,;
seka

7) asianomaisen seurakunnan toimintaa varten
rakennettavia rakennuksia tai niiden
peruskorjauksia tai kayttdtarkoituksen
muuttamista.

KJ 10:14

68§
Poytakirja

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksesta
pidetaan poytakirjaa. Poytakirjaan
merkitaan suoritetut aanestykset ja tehdyt
paatokset sekd puheenjohtajan
maaraamat muut kasittelyyn liittyvat seikat.
Kokouksen pdytékirjaa pitaa
seurakuntayhtyman lakimies.

Poytéakirjan tarkastaa kaksi kokouksen
valitsemaa poytakirjan tarkastajaa tai, jos
kokous niin paattaa, yhteinen
kirkkoneuvosto kokouksessaan.

Toimielimen kokouksesta on pidettava
poytakirjaa, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa ja
sihteeri varmentaa.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla, jollei tarkastamisesta ole maaratty ohje-
tai johtosaannéssa.

Sill4, joka on ollut kokouksessa asiaa
paattamassa tai esitellyt asian, on oikeus
esittédd paatoksesta eridva mielipiteensa.
lImoitus on tehtéva heti, kun paatods on tehty.
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Jos eriavan mielipiteen esittaja tahtoo saada
perustelunsa poéytakirjaan liitetyiksi, hdnen on
annettava ne kirjallisina sihteerille viimeistaan
poytakirjaa tarkastettaessa.

KJ7:6

78
Asiakirjan allekirjoittaminen

Yhteisen kirkkoneuvoston paattaman
sopimuksen, sitoumuksen, valtakirjan ja
toimituskirjan allekirjoittaa yhteisen
kirkkoneuvoston puolesta
seurakuntayhtyman johtaja, lakimies tai se
osastonjohtaja, jonka toimialaan asia
kuuluu, ellei yhteinen kirkkoneuvosto
yksittaistapauksessa toisin paata.
Poytékirjanotteen todistaa oikeaksi
asianhallintasihteeri.

Toimielimen toimituskirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri, jollei ohje-
tai johtosaanndssa ole maaratty toisin.
Poytéakirjanotteen todistaa oikeaksi
puheenjohtaja tai sihteeri taikka muu ohje- tai
johtosdannossa maaratty henkild.

KJ 7.7

88
Tiedoksianto seurakuntayhtymalle tai
seurakunnalle

Sen lisaksi, mita kirkkolain 25 luvun 4
§:ssa on sanottu, hallintojohtajalla ja
lakimiehella on oikeus ottaa vastaan
seurakuntayhtymalle tai sen seurakunnalle
tiedoksi annettava haaste tai muu
tiedoksianto.

Seurakunnalle tai seurakuntayhtymaélle tiedoksi
annettava haaste tai muu tiedoksianto on
toimitettava seurakunnassa kirkkovaltuuston
puheenjohtajalle tai kirkkoherralle seka
seurakuntayhtymassa yhteisen kirkkovaltuuston
tai yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle.
Haaste tai tiedoksianto voidaan antaa myds
viranhaltijalle, joka ohjesé&dnndssa on maaratty
ottamaan niité vastaan.

KL 25:4,1

Jos eriavan mielipiteen esittaja tahtoo saada
perustelunsa poéytakirjaan liitetyiksi, hdnen on
annettava ne kirjallisina sihteerille viimeistaan
poytakirjaa tarkastettaessa.

KJ7:6

78
Asiakirjan allekirjoittaminen

Yhteisen kirkkoneuvoston paattaman
sopimuksen, sitoumuksen, valtakirjan ja
toimituskirjan allekirjoittaa yhteisen
kirkkoneuvoston puolesta
seurakuntayhtyman johtaja, lakimies tai se
osastonjohtaja, jonka toimialaan asia
kuuluu, ellei yhteinen kirkkoneuvosto
yksittaistapauksessa toisin paata.
Poytékirjanotteen todistaa oikeaksi
asianhallintasihteeri.

Toimielimen toimituskirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri, jollei ohje-
tai johtosdanndssa ole maaratty toisin.
Poytéakirjanotteen todistaa oikeaksi
puheenjohtaja tai sihteeri taikka muu ohje- tai
johtoséannossa maaratty henkild.

KJ 7:7

88
Tiedoksianto seurakuntayhtymalle tai
seurakunnalle

Sen lisaksi, mita kirkkolain 25 luvun 4
§:ssa on sanottu, hallintojohtajalla ja
lakimiehella on oikeus ottaa vastaan
seurakuntayhtymalle tai sen seurakunnalle
tiedoksi annettava haaste tai muu
tiedoksianto.

Seurakunnalle tai seurakuntayhtymaélle tiedoksi
annettava haaste tai muu tiedoksianto on
toimitettava seurakunnassa kirkkovaltuuston
puheenjohtajalle tai kirkkoherralle sekéa
seurakuntayhtymassa yhteisen kirkkovaltuuston
tai yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle.
Haaste tai tiedoksianto voidaan antaa myds
viranhaltijalle, joka ohjesé&dnndéssa on méaaratty
ottamaan niité vastaan.

KL 25:4,1
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4 TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN
SIIRTAMINEN

98
Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavat

Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavana on:

1. vastata seurakuntayhtyman strategisten
linjausten toteuttamisesta;

2. johtaa Helsingin seurakuntayhtyman
yhteista hallintoa seka Helsingin
seurakuntayhtyman talouden ja
omaisuuden hoitoa;

3. johtaa perussaanndssa maarattyja
yhteisen seurakuntatytn tehtavia;

4. valvoa Helsingin seurakuntayhtyman
etua, edustaa Helsingin
seurakuntayhtymaé seka tehda sen
puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet;
5. valmistella yhteisessa
kirkkovaltuustossa kasiteltavat asiat ja
huolehtia yhteisen kirkkovaltuuston
paatosten taytantdonpanosta,

6. hoitaa muut kirkkolaissa,
kirkkojarjestyksessa tai muualla
lainsaadannossa sille annetut tehtavat.

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole
saadetty tai maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa,
edistdd sen hengellista elamaéa ja muutoinkin
toimia seurakunnan tehtavan toteuttamiseksi;
2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa
rajoissa kirkollisten kirjojen kayttoon
ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa seka
seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa;
4) huolehtia kirkkovaltuuston paatésten
taytantéonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa
seurakuntaa seka tehda sen puolesta
sopimukset ja muut oikeustoimet.
Kirkkoneuvoston on valmisteltava
kirkkovaltuustossa kasiteltavat asiat. Asioita,
jotka koskevat valtuuston toiminnan siséista
jarjestelya, kirkkoneuvoston ei kuitenkaan
tarvitse valmistella.

KL 10:1

Jos kirkkoneuvosto katsoo, etté
kirkkovaltuuston paatos on tehty virheellisessa
jarjestyksessa tai menee valtuuston toimivaltaa
ulommaksi taikka muutoin on lainvastainen,
kirkkoneuvoston tulee jattaa paatos taytantdon

4 TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN
SIIRTAMINEN

98
Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavat

Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavana on:

1. vastata seurakuntayhtyman strategisten
linjausten toteuttamisesta;

2. johtaa Helsingin seurakuntayhtyman
yhteista hallintoa seka Helsingin
seurakuntayhtyman talouden ja
omaisuuden hoitoa;

3. johtaa perussaanndssa maarattyja
yhteisen seurakuntatydn tehtavia,

4. valvoa Helsingin seurakuntayhtyman
etua, edustaa Helsingin
seurakuntayhtyméaé seké tehda sen
puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet;
5. valmistella yhteisessa
kirkkovaltuustossa kéasiteltavat asiat ja
huolehtia yhteisen kirkkovaltuuston
paatosten taytantdonpanosta,

6. hoitaa muut kirkkolaissa,
kirkkojarjestyksessa tai muualla
lainsaadannossa sille annetut tehtavat.

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole
saadetty tai maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa,
edistad sen hengellistd elamaa ja muutoinkin
toimia seurakunnan tehtavan toteuttamiseksi;
2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa
rajoissa kirkollisten kirjojen kayttéon
ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa seka
seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa;
4) huolehtia kirkkovaltuuston paatésten
taytantéonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa
seurakuntaa seka tehda sen puolesta
sopimukset ja muut oikeustoimet.
Kirkkoneuvoston on valmisteltava
kirkkovaltuustossa kasiteltavat asiat. Asioita,
jotka koskevat valtuuston toiminnan siséista
jarjestelya, kirkkoneuvoston ei kuitenkaan
tarvitse valmistella.

KL 10:1

Jos kirkkoneuvosto katsoo, etté
kirkkovaltuuston paéatds on tehty virheellisessa
jarjestyksessé tai menee valtuuston toimivaltaa
ulommaksi taikka muutoin on lainvastainen,
kirkkoneuvoston tulee jattaa paéatos taytantdéon
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panematta ja syyn tdhan ilmoittaen viipymatta
saattaa asia valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Jos valtuusto pysyy paatoksessaan,
kirkkoneuvoston on saatettava hallinto-oikeuden
ratkaistavaksi, onko taytant6on panemiselle
laillista estetta. Hallinto-oikeus ei saa ratkaista
asiaa, ennen kuin valitusaika valtuuston
paéatoksesta on kulunut umpeen.

KL 10:6

10§
Yhteisen kirkkovaltuuston siirtama
paatésvalta

Yhteinen kirkkovaltuusto siirtaa
paatdsvallastaan yhteiselle
kirkkoneuvostolle tai ohje-tai
johtosaanndssa maaratylle muulle
hallintoelimelle tai viranhaltijalle seuraavat
tehtavat:

1) huolehtia niista henkilostohallinnon
tehtavista, jotka kirkkolaissa ja
perussdanndssa on maaratty
seurakuntayhtyman hoidettavaksi;

2) hyvaksya kirkon tydmarkkinalaitoksen ja
jarjestdjen valisiin suositussopimuksiin
perustuvat saannot;

3) ottaa seurakuntayhtyman johtajaa ja
osastonjohtajia lukuun ottamatta
palvelussuhteeseen seurakuntayhtyman
viranhaltijat ja tyésopimussuhteiset
tyontekijat seka paattaa palvelussuhteet;
mikali kyseessa on papin tai lehtorin virka,
yhteinen kirkkoneuvosto pyytaa
tuomiokapitulia antamaan valitulle
viranhoitomaarayksen tai tekee
tuomiokapitulille esityksen palvelussuhteen
paattamisesta;

4) paattdd seurakuntayhtyman
viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
virkavapaudesta ja tydvapaasta;

5) vahvistaa palvelussuhteen
vaativuusryhma, tehtavéakohtainen
palkanosa (peruspalkka) ja
harkinnanvarainen palkanosa sekéa paattaa
muusta palkitsemisesta;

panematta ja syyn tdhan ilmoittaen viipymatta
saattaa asia valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Jos valtuusto pysyy paatoksessaan,
kirkkoneuvoston on saatettava hallinto-oikeuden
ratkaistavaksi, onko taytantdon panemiselle
laillista estettd. Hallinto-oikeus ei saa ratkaista
asiaa, ennen kuin valitusaika valtuuston
paatoksestd on kulunut umpeen.

KL 10:6

10 §
Yhteisen kirkkovaltuuston siirtaméa
paatosvalta

Yhteinen kirkkovaltuusto siirtaa
paatdsvallastaan yhteiselle
kirkkoneuvostolle tai ohje-tai
johtosaanndssa maaratylle muulle
hallintoelimelle tai viranhaltijalle seuraavat
tehtavat:

1) huolehtia niisté henkiléstohallinnon
tehtavista, jotka kirkkolaissa ja
perussaanndssa on maaratty
seurakuntayhtyméan hoidettavaksi;

2) hyvaksya kirkon tydmarkkinalaitoksen ja
jarjestdjen valisiin suositussopimuksiin
perustuvat saannot;

3) ottaa seurakuntayhtyman johtajaa ja
osastonjohtajia lukuun ottamatta
palvelussuhteeseen seurakuntayhtyman
viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset
tyontekijat sekd paattaa palvelussuhteet;
mikali kyseessa on papin tai lehtorin virka,
yhteinen kirkkoneuvosto pyytaa
tuomiokapitulia antamaan valitulle
viranhoitomaarayksen tai tekee
tuomiokapitulille esityksen palvelussuhteen
paattamisesta;

4) paattdd seurakuntayhtyméan
viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
virkavapaudesta ja tydvapaasta;

5) vahvistaa palvelussuhteen
vaativuusryhma, tehtavakohtainen
palkanosa (peruspalkka) ja
harkinnanvarainen palkanosa seké paattaa
muusta palkitsemisesta;
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6) paattdd seurakuntayhtyman
viranhaltijoiden sivutoimiluvista ja kasitella
sivutoimi-ilmoitukset;

7) hyvéaksya seurakuntayhtymén
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmat
kustannusarvioineen yhteisen
kirkkovaltuuston myoéntamien
maararahojen puitteissa, jos
toteutussuunnitelmaa ei ole alistettava
kirkkohallituksen vahvistettavaksi tai
yhteinen kirkkovaltuusto ei ole
hankesuunnitelmaa hyvaksyessaan
pidattanyt toteutussuunnitelman
hyvaksymista itselleen;

8) tehda vahaisia muutoksia yhteisen
kirkkovaltuuston hyvaksymiin
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmiin;

9) vahvistaa euromaara, johon saakka
ohje- tai johtosdaannossa mainitulla
hallintoelimella tai viranhaltijalla on oikeus
paattdd hankinnoista ja palvelujen ostosta
seka rakennus-, peruskorjaus ja
korjaustoiden urakkasopimusten
tekemisesta;

10) paattaa edella 9 -kohdassa mainitun
euromaaran ylittavista hankinnoista ja
palvelujen ostosta seka rakennus-,
peruskorjaus- ja korjaustoiden
urakkasopimusten tekemisestg;

11) luovuttaa Helsingin
seurakuntayhtyman irtainta omaisuutta, jos
omaisuuden arvo ei ylitd yhteisen
kirkkovaltuuston vahvistamaa maaraa;

12) vahvistaa euromaara, johon saakka
ohje- tai johtos&danndssa mainitulla
hallintoelimella tai viranhaltijalla on oikeus
paattaa Helsingin seurakuntayhtyman
irtaimen omaisuuden luovuttamisesta;

13) paattaa irtaimen omaisuuden
poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myymisesta ja havittdAmisesta,;

6) paattdd seurakuntayhtyman
viranhaltijoiden sivutoimiluvista ja kasitella
sivutoimi-ilmoitukset;

7) hyvaksya seurakuntayhtyméan
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmat
kustannusarvioineen yhteisen
kirkkovaltuuston myoéntamien
maararahojen puitteissa, jos
toteutussuunnitelmaa ei ole alistettava
kirkkohallituksen vahvistettavaksi tai
yhteinen kirkkovaltuusto ei ole
hankesuunnitelmaa hyvaksyessaan
pidattanyt toteutussuunnitelman
hyvaksymista itselleen;

8) tehda vahaisia muutoksia yhteisen
kirkkovaltuuston hyvaksymiin
rakennuskohteiden toteutussuunnitelmiin;

9) vahvistaa euromaara, johon saakka
ohje- tai johtosdannossa mainitulla
hallintoelimella tai viranhaltijalla on oikeus
paattdd hankinnoista ja palvelujen ostosta
seka rakennus-, peruskorjaus ja
korjaustoiden urakkasopimusten
tekemisestg;

10) paattaa edella 9 -kohdassa mainitun
euromaaran ylittavista hankinnoista ja
palvelujen ostosta seka rakennus-,
peruskorjaus- ja korjaustoiden
urakkasopimusten tekemisestg;

11) luovuttaa Helsingin
seurakuntayhtyman irtainta omaisuutta, jos
omaisuuden arvo ei ylita yhteisen
kirkkovaltuuston vahvistamaa maaraa;

12) vahvistaa euromaara, johon saakka
ohje- tai johtos&danndssa mainitulla
hallintoelimella tai viranhaltijalla on oikeus
paattaa Helsingin seurakuntayhtymén
irtaimen omaisuuden luovuttamisesta;

13) paattaa irtaimen omaisuuden
poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myymisesta ja havittdmisesta;
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14) paattaa huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta;

15) maarata ne rajat, joissa ohje- tai
johtosaannossa mainitulla hallintoelimella
tai viranhaltijalla on oikeus paattaa
huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta;

16) paattaa kiintean omaisuuden
vuokraamisesta, jos paatosta ei ole
alistettava,

17) vahvistaa seurakuntayhtymalle tulevat
muut maksut kuin hautapaikkamaksut;

18) vahvistaa muuhun kuin Helsingin
seurakuntayhtyman kaytt6on luovutettujen
Helsingin seurakuntayhtymén maa- ja
vesialueiden, rakennusten ja
rakennelmien, huonetilojen, laitosten ja
laitteiden kaytosta perittavat vuokrat ja
korvaukset;

19) paattaa avustusten myontamisesta;

20) antaa tuomiokapitulin ja muun
viranomaisen pyytama selitys ja lausunto,
ellei selityksen tai lausunnon antaminen
asian luonteen vuoksi kuulu yhteiselle
kirkkovaltuustolle.

Yhteinen kirkkoneuvosto johtaa lisaksi
hautainhoitorahaston hallintoa seké
hautainhoitorahaston talouden ja
omaisuuden hoitoa ja hoitaa edella
luetellut tehtavat myos siltéa osin kuin ne
koskevat hautainhoitorahastoa.
Yhteisella kirkkoneuvostolla on lisaksi
kirkkolaissa tai muussa laissa tai
kirkkojarjestyksessa sadadetyt tehtavat
seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat,
joita ei ole saadetty tai maaratty muun
viranomaisen tehtavaksi tai jotka asian
luonteen vuoksi kuuluvat yhteisen
kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Seurakuntayhtyman on hoidettava asiat, jotka
koskevat yhtymaan kuuluvien seurakuntien
kirkollisverotusta, kirkollisverojen ja muiden
yhteisten tulojen jakoa seurakuntien kesken

14) paattaa huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta;

15) maaratéa ne rajat, joissa ohje- tai
johtosaanndssa mainitulla hallintoelimella
tai viranhaltijalla on oikeus paattaa
huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta;

16) paattaa kiintean omaisuuden
vuokraamisesta, jos paatosta ei ole
alistettava,

17) vahvistaa seurakuntayhtymalle tulevat
muut maksut kuin hautapaikkamaksut;

18) vahvistaa muuhun kuin Helsingin
seurakuntayhtyman kaytt66n luovutettujen
Helsingin seurakuntayhtyméan maa- ja
vesialueiden, rakennusten ja
rakennelmien, huonetilojen, laitosten ja
laitteiden kaytosta perittavat vuokrat ja
korvaukset;

19) paattaa avustusten myontamisesta,

20) antaa tuomiokapitulin ja muun
viranomaisen pyytama selitys ja lausunto,
ellei selityksen tai lausunnon antaminen
asian luonteen vuoksi kuulu yhteiselle
kirkkovaltuustolle.

Yhteinen kirkkoneuvosto johtaa lisaksi
hautainhoitorahaston hallintoa sekéa
hautainhoitorahaston talouden ja
omaisuuden hoitoa ja hoitaa edella
luetellut tehtavat myds siltéa osin kuin ne
koskevat hautainhoitorahastoa.
Yhteisella kirkkoneuvostolla on lisaksi
kirkkolaissa tai muussa laissa tai
kirkkojarjestyksessa saadetyt tehtavat
seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat,
joita ei ole saadetty tai maaratty muun
viranomaisen tehtavaksi tai jotka asian
luonteen vuoksi kuuluvat yhteisen
kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Seurakuntayhtyméan on hoidettava asiat, jotka
koskevat yhtymaan kuuluvien seurakuntien
kirkollisverotusta, kirkollisverojen ja muiden
yhteisten tulojen jakoa seurakuntien kesken
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seka kirkon keskusrahastoon suoritettavia seka kirkon keskusrahastoon suoritettavia
maksuja ja talousarviota, rahatointa, kirjanpitoa, maksuja ja talousarviota, rahatointa, kirjanpitoa,
tilinpaatosta ja tilintarkastusta. tilinpaatosta ja tilintarkastusta.
Seurakuntayhtyman on lisdksi hoidettava Seurakuntayhtyman on liséksi hoidettava
seurakuntien henkiléstdasiat, jotka koskevat: seurakuntien henkiléstdasiat, jotka koskevat:
1) palkan ja tydnantajasuoritusten maksamista, 1) palkan ja tydnantajasuoritusten maksamista,
tybnantajailmoitusten tekemista ja tydnantajailmoitusten tekemista ja
palkkakirjanpitoa; palkkakirjanpitoa;

2) nimikirjanpitoa, jollei tdssa laissa toisin 2) nimikirjanpitoa, jollei tdssa laissa toisin
saadetd; saadetd;

3) virka- ja tybehtosopimusten tekemisté ja 3) virka- ja tydehtosopimusten tekemista ja
tulkintaa seka paikallisesti toteutettavien tulkintaa seka paikallisesti toteutettavien
palkantarkistusten tekemista tai palkantarkistusten tekemista tai
palkantarkistuksia koskevien esitysten palkantarkistuksia koskevien esitysten
tekemista kirkon tyémarkkinalaitokselle; sekéa tekemista kirkon tyémarkkinalaitokselle; sekéa
4) luottamusmiestoimintaa, tyésuojelua, 4) luottamusmiestoimintaa, tyésuojelua,
tydterveyshuoltoa seka tytnantajan ja tydterveyshuoltoa seka tytnantajan ja
tyontekijoiden valisté yhteistoimintaa. tyontekijoiden valista yhteistoimintaa.
Seurakuntayhtyma kayttaa paatdsvaltaa myos Seurakuntayhtyma kayttaa paatdsvaltaa myos
yksittaista seurakuntaa koskevissa yksittéistd seurakuntaa koskevissa
kirkkovaltuustolle kuuluvissa asioissa, jollei kirkkovaltuustolle kuuluvissa asioissa, jollei
paatosvaltaa ole annettu 10 8:ssé saadetylla paatdsvaltaa ole annettu 10 8:ssad sdadetylla
tavalla seurakunnille. tavalla seurakunnille.

Seurakuntayhtyma paattaa myos seurakuntien Seurakuntayhtyma paattaa myoés seurakuntien
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka seurakuntien kiintedsta omaisuudesta ja seka seurakuntien kiintedsta omaisuudesta ja
sen luovuttamisesta, jollei n&ita asioita ole sen luovuttamisesta, jollei néita asioita ole
perussaannéssa annettu seurakuntien perussaanndssa annettu seurakuntien
hoidettavaksi. hoidettavaksi.

Seurakuntayhtyman paatettavaksi voidaan Seurakuntayhtyman paatettavéksi voidaan
perussaanndssa antaa myos muita hallintoon ja perussaanndssa antaa myos muita hallintoon ja
talouteen liittyvia asioita seka siind mainittuja talouteen liittyvia asioita seka siina mainittuja
seurakunnalliseen toimintaan liittyvia tehtavia ja seurakunnalliseen toimintaan liittyvia tehtavia ja
tydomuotoja. tydbmuotoja.

KL 11:2; KL 11:2;

Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole
saadetty tai maaratty, saadetty tai maaratty,

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa, 1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa,
edistdd sen hengellista elamaéa ja muutoinkin edistad sen hengellistd elamaa ja muutoinkin
toimia seurakunnan tehtavan toteuttamiseksi; toimia seurakunnan tehtavan toteuttamiseksi;
2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa 2) paattaa kirkolliskokouksen maaraamissa
rajoissa kirkollisten kirjojen kaytt6on rajoissa kirkollisten kirjojen kaytton
ottamisesta; ottamisesta;

3) johtaa seurakunnan hallintoa seka 3) johtaa seurakunnan hallintoa seka
seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa; seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa;
4) huolehtia kirkkovaltuuston paatosten 4) huolehtia kirkkovaltuuston paatésten
taytantéonpanosta; ja taytantéonpanosta; ja

5) valvoa seurakunnan etua, edustaa 5) valvoa seurakunnan etua, edustaa
seurakuntaa seka tehda sen puolesta seurakuntaa seka tehda sen puolesta
sopimukset ja muut oikeustoimet. sopimukset ja muut oikeustoimet.
Kirkkoneuvoston on valmisteltava Kirkkoneuvoston on valmisteltava
kirkkovaltuustossa kasiteltavat asiat. Asioita, kirkkovaltuustossa kasiteltavat asiat. Asioita,
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jotka koskevat valtuuston toiminnan sisaista
jarjestelya, kirkkoneuvoston ei kuitenkaan
tarvitse valmistella.

KL 10:1,;

Seurakuntayhtyman toimeenpano- ja
hallintoelimen& on yhteinen kirkkoneuvosto,
joka johtaa my6s 2 §:n 5 momentissa mainittuja
seurakunnalliseen toimintaan liittyvia tehtavié ja
tydmuotoja. Yhteisen kirkkoneuvoston
kokoonpanosta sdadetaan kirkkojarjestyksessa.
KL 11:8;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyman
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn naissa
toimielimissa sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seka asioiden
kasittelemisesta niissa saadetéaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksestd muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston késitellessé sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatosvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
kasittelemisesta siella sdadetéén tai maarataén.
KL11:11

118
Seurakuntayhtyman johtajalle,
osastonjohtajalle ja sisdisen
tarkastuksen péaallikolle siirretty
paatésvalta

Seurakuntayhtymé&n johtaja ja
osastonjohtaja

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta
hankinnasta, palvelun ostosta ja irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta seka niita
koskevasta sopimuksesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa ja
yhteisen kirkkoneuvoston maarittelemien
hankintoja koskevien periaatteiden
mukaisesti;

2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa
allekirjoittamaan vastuualueensa sopimus-,
lupa-, hakemus-, suostumus-, tarjous- ja
muun asiakirjan;

3) paattaa, jollei ohje- tai johtosddnnossa
ole toisin maaratty, alaisuudessaan
toimivan henkildston osalta seuraavat
asiat:

jotka koskevat valtuuston toiminnan sisaista
jarjestelya, kirkkoneuvoston ei kuitenkaan
tarvitse valmistella.

KL 10:1,

Seurakuntayhtyman toimeenpano- ja
hallintoelimen& on yhteinen kirkkoneuvosto,
joka johtaa myds 2 §:n 5 momentissa mainittuja
seurakunnalliseen toimintaan liittyvid tehtavié ja
tydmuotoja. Yhteisen kirkkoneuvoston
kokoonpanosta saadetaan kirkkojarjestyksessa.
KL 11:8;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyman
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn naissa
toimielimisséa sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
kasittelemisesta niissa saadetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessé sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatosvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
kasittelemisesta siella saédetddn tai maarataan.
KL 11:11

118
Seurakuntayhtyméan johtajalle,
osastonjohtajalle ja sisdisen
tarkastuksen paallikolle siirretty
paatosvalta

Seurakuntayhtymé&n johtaja ja
osastonjohtaja

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta
hankinnasta, palvelun ostosta ja irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta seka niita
koskevasta sopimuksesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa ja
yhteisen kirkkoneuvoston maarittelemien
hankintoja koskevien periaatteiden
mukaisesti;

2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa
allekirjoittamaan vastuualueensa sopimus-,
lupa-, hakemus-, suostumus-, tarjous- ja
muun asiakirjan;

3) paattaa, jollei ohje- tai johtosdannossa
ole toisin méaaratty, alaisuudessaan
toimivan henkildstdon osalta seuraavat
asiat:
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a. ottaa johtoryhmén paatdksen jalkeen

palvelussuhteeseen viranhaltijan ja
tydsopimussuhteisen tydntekijan
paallikkotason henkilostda lukuun

ottamatta; mikali kyseessa on papin tai

lehtorin virka, pyytaa tuomiokapitulia
antamaan valitulle
viranhoitomaarayksen,;

b. paattaa edellisessa kohdassa
mainitun palvelussuhteen; mikali
kyseessa on papin tai lehtorin virka,
pyytaa yhteista kirkkoneuvostoa
esittdmaan tuomiokapitulille
palvelussuhteen paattamista;

Seurakunnan kirkkoneuvostolla,
seurakuntaneuvostolla tai
seurakuntayhtyman yhteisella
kirkkoneuvostolla on oikeus 2 momentissa
tarkoitetuilla perusteilla tehda
tuomiokapitulille esitys papin tai lehtorin

virkasuhteen irtisanomisesta tai virkasuhteen

purkamisesta.
KL 6:59,3

c. vahvistaa henkiloston

valintapaatoksen, milloin paatés on ollut

laakarintodistuksen tai

rikosrekisteriotteen puuttumisen vuoksi

ehdollinen, jos ladkarintodistus tai
rikosrekisteriote on varaukseton;

d. m&araa sijaisen;

e. myontaa vuosiloman;

f. myontaa lakiin tai sopimuksiin
perustuvan virka- tai tyévapaan;

g. myontaa palkattoman virka- tai
tydvapaan enintédan kahden vuoden
ajaksi, mikali siit ei aiheudu
seurakuntayhtymalle lisékustannuksia;
jos kyseessa on seurakuntayhtymén
johtajan osastonjohtajalle myéntama
virkavapaa, se voi kuitenkin olla

enintdan kuuden kuukauden mittainen;

h. hyvaksyy koulutussuunnitelman;

I. antaa tarvittaessa maarayksen
kotimaahan suuntautuvasta
virkamatkasta;

j. tekee Helsingin seurakuntayhtyman
matkustussaannossa maaratyt
ratkaisut.

a. ottaa johtoryhmén paatoksen jalkeen
palvelussuhteeseen viranhaltijan ja
tydsopimussuhteisen tyontekijan
paallikkotason henkilostda lukuun
ottamatta; mikali kyseessa on papin tai
lehtorin virka, pyytaa tuomiokapitulia
antamaan valitulle
viranhoitomaarayksen;

b. paattaéa edellisessa kohdassa
mainitun palvelussuhteen; mikali
kyseessa on papin tai lehtorin virka,
pyytaa yhteistéa kirkkoneuvostoa
esittdmaan tuomiokapitulille
palvelussuhteen paattamista;

Seurakunnan kirkkoneuvostolla,
seurakuntaneuvostolla tai
seurakuntayhtyman yhteisella
kirkkoneuvostolla on oikeus 2 momentissa
tarkoitetuilla perusteilla tehda
tuomiokapitulille esitys papin tai lehtorin
virkasuhteen irtisanomisesta tai virkasuhteen
purkamisesta.

KL 6:59,3

c. vahvistaa henkildston
valintapaatoksen, milloin paatés on ollut
laakarintodistuksen tai
rikosrekisteriotteen puuttumisen vuoksi
ehdollinen, jos la&karintodistus tai
rikosrekisteriote on varaukseton;

d. m&araa sijaisen;

e. myontaa vuosiloman;

f. myontaa lakiin tai sopimuksiin
perustuvan virka- tai tyévapaan;

g. myontaa palkattoman virka- tai
tydvapaan enintddn kahden vuoden
ajaksi, mikali siit ei aiheudu
seurakuntayhtymalle lisakustannuksia;
jos kyseessa on seurakuntayhtyman
johtajan osastonjohtajalle myéntama
virkavapaa, se voi kuitenkin olla
enintaan kuuden kuukauden mittainen;
h. hyvaksyy koulutussuunnitelman;

i. antaa tarvittaessa maarayksen
kotimaahan suuntautuvasta
virkamatkasta;

J. tekee Helsingin seurakuntayhtyman
matkustussadnnossa maaratyt
ratkaisut.
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Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja

paattdd seurakuntayhtyman johtajan osalta
edelld kohdassa 3 mainitut asiat.

Hallintojohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) paattaa pankkitilien avaamisesta ja
niiden tilinkayttovaltuuksista;

2) vahvistaa palvelussuhteen
vaativuusryhman ja tehtavakohtaisen
palkanosan (peruspalkan) yhteisen
kirkkoneuvoston maarittelemien linjausten
mukaisesti ja paattdd muusta
palkitsemisesta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

3) paattaad vuosisidonnaisesta
palkanosasta,

4) paattaa elake- ja hautausapusaantoihin
perustuvien hautausavustuksien ja perhe-
elakkeiden myodntamisesta Helsingin
seurakuntayhtyman viranhaltijoille ja
tyontekijoille;

5) huolehtii Helsingin seurakuntayhtyman
ja hautainhoitorahaston rahavarojen
hoidosta, sailytyksesta ja sijoittamisesta
yhteisen kirkkoneuvoston maaraamissa
rajoissa;

6) paattaa seurakuntayhtyman
edustamisesta sen kokonaan tai osittain
omistamien yhtididen yhtiokokouksissa;

7) paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston irtaimen omaisuuden
poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myymisesta ja havittdmisesta yhteisen
kirkkoneuvoston méaaraamissa rajoissa,

8) hyvaksyy Helsingin seurakuntayhtyman
laskujen hyvaksyijat;

9) paattda seurakuntayhtyman lakimiehen
valmistelusta asiakirjan antamisesta,
milloin paatds pyydetyn tiedon
julkisuudesta tai salassa pitamisesta
edellyttéaa erityista harkintaa.

paattdd seurakuntayhtyman johtajan osalta
edelld kohdassa 3 mainitut asiat.

Hallintojohtaja tekee seuraavat ratkaisut:

1) paattaa pankkitilien avaamisesta ja
niiden tilinkayttovaltuuksista,

2) huolehtii Helsingin seurakuntayhtyméan
ja hautainhoitorahaston rahavarojen
hoidosta, sailytyksesta ja sijoittamisesta
yhteisen kirkkoneuvoston maaraamissa
rajoissa;

3) paattad seurakuntayhtyman
edustamisesta sen kokonaan tai osittain
omistamien yhtididen yhtiokokouksissa;

4) paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston irtaimen omaisuuden
poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myymisesta ja havittdmisesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

5) hyvéaksyy Helsingin seurakuntayhtymén
laskujen hyvaksyjat;

6) paattda seurakuntayhtyman lakimiehen
valmistelusta asiakirjan antamisesta,
milloin paatds pyydetyn tiedon
julkisuudesta tai salassa pitamisesta
edellyttaa erityista harkintaa.
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Seurakunnan tai seurakuntayhtyman
viranomaisen ohje- tai johtosaannolla,
tuomiokapitulin tydjarjestyksellé ja
kirkkohallituksen ohjesaanndlléa voidaan siirtéé
asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaa sen alaiselle viranhaltijalle.

KL 25:8,3

Kiinteistdjohtaja tekee seuraavat ratkaisut:
1) hyvéksyy Helsingin seurakuntayhtyméan
ja hautainhoitorahaston rakennuskohteiden
sekd muutos- ja peruskorjaustdiden
toteutussuunnitelmat kustannusarvioineen
yhteisen kirkkovaltuuston maaraamissa
rajoissa;

2) paattaad Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rakennus-,
peruskorjaus- ja korjaustoiden tekemisesta
seka niihin liittyvista sopimuksista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

3) paattda Helsingin seurakuntayhtyman
puistoalueiden ja hautausmaakortteleiden
perustamisesta seka niihin liittyvista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

4) paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien ja
vuokraamien rakennusten, rakennelmien,
huoneistojen ja laitteiden hoitoon,
huoltoon; yllapitoon ja kayttoon liittyvista
toimenpiteista ja niitd koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

5) paattaa vahvistetun
metsataloussuunnitelman tai
pakkolunastustoimenpiteen mukaisesta
metsan tai muun perustellun syyn vuoksi
kaadettavan puuston myynnista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

6) paattdd Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien
huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta seka niitd koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraadmissa rajoissa;

Seurakunnan tai seurakuntayhtyméan
viranomaisen ohje- tai johtosaannolla,
tuomiokapitulin tydjarjestyksell ja
kirkkohallituksen ohjesaanndlla voidaan siirtaé
asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaa sen alaiselle viranhaltijalle.

KL 25:8,3

Kiinteistdjohtaja tekee seuraavat ratkaisut:
1) hyvaksyy Helsingin seurakuntayhtyman
ja hautainhoitorahaston rakennuskohteiden
sekd muutos- ja peruskorjaustdiden
toteutussuunnitelmat kustannusarvioineen
yhteisen kirkkovaltuuston maaraamissa
rajoissa,;

2) paattad Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston rakennus-,
peruskorjaus- ja korjaustodiden tekemisesta
seka niihin liittyvista sopimuksista yhteisen
kirkkoneuvoston maaradamissa rajoissa;

3) paattdd Helsingin seurakuntayhtyman
puistoalueiden ja hautausmaakortteleiden
perustamisesta seka niihin liittyvista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa,

4) paattaa Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien ja
vuokraamien rakennusten, rakennelmien,
huoneistojen ja laitteiden hoitoon,
huoltoon; yllapitoon ja kayttoon liittyvista
toimenpiteista ja niitd koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

5) paattaa vahvistetun
metsataloussuunnitelman tai
pakkolunastustoimenpiteen mukaisesta
metsan tai muun perustellun syyn vuoksi
kaadettavan puuston myynnista yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

6) paattdd Helsingin seurakuntayhtyman ja
hautainhoitorahaston omistamien
huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta seka niitd koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;
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7) paattda huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta seurakuntayhtymalle ja
seurakunnille seka niita koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

8) paattdd hautainhoitorahaston varoilla
palkatun hautausmailla toimivan
henkilobkunnan osalta ne asiat, jotka on
maaratty osastonjohtajien ratkaistavaksi.

Yhteisen seurakuntatydn johtaja tekee
seuraavat ratkaisut:

1) paattaa avustusten myontamisesta
talousarviossa yhteisen kirkkoneuvoston
kayttoon seka yhteiselle seurakuntatydlle
diakonisiin avustuksiin varatusta
maararahasta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa.

Sisaisen tarkastuksen paallikko:

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta
hankinnasta, palvelujen ostosta ja irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta seka niita
koskevasta sopimuksesta yhteisen
kirkkoneuvoston méaaraamissa rajoissa,

7) paattda huoneistojen ja rakennusten
vuokraamisesta seurakuntayhtymalle ja
seurakunnille seké niitéa koskevista
sopimuksista yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

8) paattdd hautainhoitorahaston varoilla
palkatun hautausmailla toimivan
henkilobkunnan osalta ne asiat, jotka on
maaratty osastonjohtajien ratkaistavaksi.

Yhteisen seurakuntatydn johtaja tekee
seuraavat ratkaisut:

1) paattaa avustusten myontamisesta
talousarviossa yhteisen kirkkoneuvoston
kayttoon seka yhteiselle seurakuntatydlle
diakonisiin avustuksiin varatusta
maararahasta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa.

Henkilostojohtaja tekee seuraavat
ratkaisut:

1) vahvistaa palvelussuhteen
vaativuusryhman ja tehtavakohtaisen
palkanosan (peruspalkan) yhteisen
kirkkoneuvoston méaarittelemien linjausten
mukaisesti ja paattdd muusta
palkitsemisesta yhteisen kirkkoneuvoston
maaraamissa rajoissa;

2) paattaa vuosisidonnaisesta
palkanosasta;

3) paattaa elake- ja hautausapusaantoihin
perustuvien hautausavustuksien ja perhe-
elakkeiden myontamisesta Helsingin
seurakuntayhtyméan viranhaltijoille ja
tyontekijoille.

Sisaisen tarkastuksen paallikko:

1) paattaa vastuualueeseensa kuuluvasta
hankinnasta, palvelujen ostosta ja irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta seka niita
koskevasta sopimuksesta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;
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2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa

allekirjoittamaan vastuualueensa sopimus-,

lupa-, hakemus-, suostumus-, tarjous- ja
muun asiakirjan;

3) paattaad henkiloston palvelussuhteeseen
ottamista lukuun ottamatta alaisuudessaan
toimivan henkiloston osalta asiat, jotka on
maaratty seurakuntayhtyman johtajan ja
osastonjohtajan ratkaistaviksi.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle seké kirkkoneuvoston
alaiselle viranhaltijalle voidaan ohje- tai
johtosdannossa antaa valta ratkaista
kirkkoneuvostolle kuuluvia sadnndssa
mainittavia asioita, joiden merkitys ei ole
sellainen, ettd asian kasittelemista
kirkkoneuvostossa on pidettava tarpeellisena.

Asiaa, jota 3 §:n 3 momentin mukaan ei saa
antaa kirkkoneuvoston jaoston ratkaistavaksi, ei
voida antaa johtokunnan paatettavaksi eika
edelld 2 momentissa mainitun
luottamushenkildn tai viranhaltijan
ratkaistavaksi.

KL 10:4,2-3

12 §
Muulle viranhaltijalle ja johtokunnalle
siirretty paatésvalta

Johtokunnalle ja muulle viranhaltijalle kuin
seurakuntayhtyman johtajalle,
osastonjohtajalle ja yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajalle siirretty
toimivalta ja tehtavat maaritellaan
johtosaanndoissa.

13§
Paatdsluettelo ja ratkaisuvallan
siirtdminen yhteiselle kirkkoneuvostolle

Edella 11 8:n mukaan tehdyista
paatoksista on pidettava luetteloa.
Viranhaltijoiden on toimitettava yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ote
paatosluettelosta viiden paivan kuluessa
ratkaisun tekemisestéa. Yhteisen
kirkkoneuvoston tietoon paatos on
saatettava sen seuraavassa kokouksessa.
Myos johtokuntien p&atdksista on
ilmoitettava yhteisen kirkkoneuvoston

2) allekirjoittaa tai valtuuttaa alaisensa
allekirjoittamaan vastuualueensa sopimus-,
lupa-, hakemus-, suostumus-, tarjous- ja
muun asiakirjan;

3) paattdad henkiloston palvelussuhteeseen
ottamista lukuun ottamatta alaisuudessaan
toimivan henkiloston osalta asiat, jotka on
maaratty seurakuntayhtyman johtajan ja
osastonjohtajan ratkaistaviksi.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle seka kirkkoneuvoston
alaiselle viranhaltijalle voidaan ohje- tai
johtosdanndssé antaa valta ratkaista
kirkkoneuvostolle kuuluvia sé&dnndssa
mainittavia asioita, joiden merkitys ei ole
sellainen, ettd asian kasittelemista
kirkkoneuvostossa on pidettava tarpeellisena.

Asiaa, jota 3 §:n 3 momentin mukaan ei saa
antaa kirkkoneuvoston jaoston ratkaistavaksi, ei
voida antaa johtokunnan paatettavaksi eika
edelld 2 momentissa mainitun
luottamushenkildn tai viranhaltijan
ratkaistavaksi.

KL 10:4,2-3

12 §
Muulle viranhaltijalle ja johtokunnalle
siirretty paatosvalta

Johtokunnalle ja muulle viranhaltijalle kuin
seurakuntayhtyméan johtajalle,
osastonjohtajalle ja yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajalle siirretty
toimivalta ja tehtavat maaritellaan
johtosaanndoissa.

138§
Paatdsluettelo ja ratkaisuvallan
siirtdminen yhteiselle kirkkoneuvostolle

Edella 11 8:n mukaan tehdyista
paatoksista on pidettava luetteloa.
Viranhaltijoiden on toimitettava yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ote
paatosluettelosta viiden paivan kuluessa
ratkaisun tekemisesta. Yhteisen
kirkkoneuvoston tietoon paatos on
saatettava sen seuraavassa kokouksessa.
My6s johtokuntien p&aatdksista on
ilmoitettava yhteisen kirkkoneuvoston
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puheenjohtajalle ja yhteiselle
kirkkoneuvostolle samalla tavalla.

Jos yhteinen kirkkoneuvosto tai sen
puheenjohtaja siirtda paatoksen yhteisen
kirkkoneuvoston kasiteltavaksi,
siirtamisesta tulee ilmoittaa asianomaiselle
johtokunnalle tai viranhaltijalle viimeistaan
siina yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa, jossa paatds on saatettu
yhteisen kirkkoneuvoston tietoon. Mikali
yhteisen kirkkoneuvoston kokousten vali
on normaalia pitempi, siirtdmisesta tulee
iImoittaa paatdksen tehneelle johtokunnalle
tai viranhaltijalle viiden paivan kuluessa
siitd, kun asiaa koskeva ilmoitus tai
paatosluettelon ote on saatettu yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan tietoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi etukateen
iimoittaa johtokunnalle tai viranhaltijalle,
ettei se tule kayttamaan siirto-oikeuttaan.

Kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja voi
ohjesddnntssa maaratyn ajan kuluessa siirtaa
johtokunnan ja 4 §:ssa mainitun
luottamushenkildn tai viranhaltijan paattaman
asian kirkkoneuvoston kasiteltavaksi.
Kirkkoneuvosto voi talléin kumota paatoksen tai
muuttaa sita taikka palauttaa asian uudelleen
kasiteltavaksi.

KL 10:5;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyman
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn nadissa
toimielimissa sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
kasittelemisestéa niissa saadetéaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksestd muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatdsvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
kasittelemisesta siella saadetaan tai maarataan.
KL 11:11;

Johtokuntien, toimikuntien seka kirkkolain 10
luvun 4 8§:n 2 momentissa mainittujen
luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden
paatdkset on lahetettéava kirkkoneuvostolle sen
ohjesdanndssa maaratylla tavalla.

KJ 9:5

puheenjohtajalle ja yhteiselle
kirkkoneuvostolle samalla tavalla.

Jos yhteinen kirkkoneuvosto tai sen
puheenjohtaja siirtda paatéksen yhteisen
kirkkoneuvoston kasiteltavaksi,
siirtamisesta tulee ilmoittaa asianomaiselle
johtokunnalle tai viranhaltijalle viimeistaan
siina yhteisen kirkkoneuvoston
kokouksessa, jossa paatos on saatettu
yhteisen kirkkoneuvoston tietoon. Mikali
yhteisen kirkkoneuvoston kokousten vali
on normaalia pitempi, siirtdmisesta tulee
iimoittaa paatoksen tehneelle johtokunnalle
tai viranhaltijalle viiden paivan kuluessa
siitd, kun asiaa koskeva ilmoitus tai
paatosluettelon ote on saatettu yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan tietoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto voi etukateen
iimoittaa johtokunnalle tai viranhaltijalle,
ettei se tule kayttamaan siirto-oikeuttaan.

Kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja voi
ohjesdanndssa maaratyn ajan kuluessa siirtda
johtokunnan ja 4 §:ss& mainitun
luottamushenkildn tai viranhaltijan paattaman
asian kirkkoneuvoston kasiteltavaksi.
Kirkkoneuvosto voi talléin kumota paatoksen tai
muuttaa sita taikka palauttaa asian uudelleen
kasiteltavaksi.

KL 10:5;

Yhteiseen kirkkovaltuustoon, yhteiseen
kirkkoneuvostoon ja seurakuntayhtyman
johtokuntaan seka asioiden kasittelyyn naissa
toimielimissé sovelletaan, mitd vastaavasti
kirkkovaltuustosta, kirkkoneuvostosta ja
seurakunnan johtokunnasta seké asioiden
kasittelemisesta niissa saadetaan tai
maarataan, jollei tasta laista tai
kirkkojarjestyksesta muuta johdu.
Seurakuntaneuvoston kasitellessa sille uskottua
yhteisen kirkkovaltuuston paatdosvaltaan
muutoin kuuluvaa asiaa noudatetaan, mita
vastaavasti kirkkovaltuustosta ja asioiden
késittelemisesta siella sdadetdaan tai maarataan.
KL 11:11;

Johtokuntien, toimikuntien seka kirkkolain 10
luvun 4 §:n 2 momentissa mainittujen
luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden
paatdkset on lahetettéava kirkkoneuvostolle sen
ohjesdanndssa maaratylla tavalla.

KJ 9:5
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5 ERINAISIA MAARAYKSIA

14 §
Toimikunnat ja neuvottelukunnat

Yhteinen kirkkoneuvosto voi asettaa
maaraajaksi toimikuntia ja
neuvottelukuntia, joiden tehtavan ja
toiminta-ajan se maaraa

158
Seurakuntayhtyman toimintakertomus
jatilinpaatos

Yhteisen kirkkoneuvoston on vuosittain
annettava yhteiselle kirkkovaltuustolle
toimintakertomus seurakuntayhtymén
edellisen vuoden hallinnosta, taloudesta ja
toiminnasta kasiteltavaksi yhteisessa
kirkkovaltuustossa samanaikaisesti
edellisen vuoden tilinpaatoksen kanssa.
Toimintakertomuksessa tulee olla ainakin
seuraavat asiat:

1) yleiskatsaus seurakuntaty6n
olennaisimmista muutoksista ja
tapahtumista seka taloudesta;

2) selvitys seurakuntayhtyman
hallintoelinten kokoonpanosta ja
toiminnasta, selostus yhteisen
kirkkovaltuuston tarkeimpien paatésten
taytantdonpanosta seka luettelo
seurakuntien jasenten ja
luottamushenkildiden aloitteista ja
toimenpiteista niiden johdosta;

3) tilastot seurakuntien vaestdossa
tapahtuneista muutoksista,

4) henkilostoa koskevat tiedot;

5) selvitys talousarviossa hyvéaksyttyjen
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta;

6) selvitys tilikauden tuloksen
muodostumisesta ja toiminnan
rahoituksesta;

5 ERINAISIA MAARAYKSIA

14 §
Toimikunnat ja neuvottelukunnat

Yhteinen kirkkoneuvosto voi asettaa
maaraajaksi toimikuntia ja
neuvottelukuntia, joiden tehtavan ja
toiminta-ajan se maaraa

158
Seurakuntayhtyman toimintakertomus
jatilinpaatos

Yhteisen kirkkoneuvoston on vuosittain
annettava yhteiselle kirkkovaltuustolle
toimintakertomus seurakuntayhtyman
edellisen vuoden hallinnosta, taloudesta ja
toiminnasta kasiteltavaksi yhteisessa
kirkkovaltuustossa samanaikaisesti
edellisen vuoden tilinpdatdksen kanssa.
Toimintakertomuksessa tulee olla ainakin
seuraavat asiat:

1) yleiskatsaus seurakuntatyon
olennaisimmista muutoksista ja
tapahtumista seka taloudesta;

2) selvitys seurakuntayhtyman
hallintoelinten kokoonpanosta ja
toiminnasta, selostus yhteisen
kirkkovaltuuston tarkeimpien paatésten
taytantdonpanosta seka luettelo
seurakuntien jasenten ja
luottamushenkildiden aloitteista ja
toimenpiteista niiden johdosta,

3) tilastot seurakuntien vaestdssa
tapahtuneista muutoksista,

4) henkilostoa koskevat tiedot;

5) selvitys talousarviossa hyvéaksyttyjen
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta;

6) selvitys tilikauden tuloksen
muodostumisesta ja toiminnan
rahoituksesta;
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7) esitys tuloksen kasittelya ja talouden
tasapainottamista koskeviksi
toimenpiteiksi.

Tilintarkastuksesta on annettava
kirkkovaltuustolle tai yhteiselle kirkkovaltuustolle
kultakin tilikaudelta tarkastuskertomus, jossa
esitetdan tarkastuksen tulokset.
Tarkastuskertomuksessa on myds esitettava,
voidaanko tilinpaatés hyvaksya ja myontaa
tilivelvollisille vastuuvapaus.

Jos tilintarkastuksessa havaitaan, etta hallintoa
ja taloutta on hoidettu vastoin sdanndoksia tai
asianomaisen toimielimen tai viranhaltijan
paatoksia eika virhe tai aiheutunut vahinko ole
vahainen, on tarkastuskertomuksessa tehtava
asiasta tilivelvolliseen kohdistuva muistutus.
Muistutusta ei voida kohdistaa kirkkovaltuuston
ja yhteisen kirkkovaltuuston jaseniin.

Kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkoneuvoston on
esitettava tilinpaatos seka
tilintarkastuskertomus ja siihen liittyvat
asianomaisilta muistutuksen johdosta pyydetyt
vastineet ja oma lausuntonsa kirkkovaltuuston
tai yhteisen kirkkovaltuuston kéasiteltavaksi.

Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto
paattaa toimenpiteista, joihin tarkastuskertomus
ja siité tehdyt muistutukset antavat aihetta.
Tilinpaatoksen hyvaksymisen yhteydessa
paatetddn myds vastuuvapaudesta
tilivelvollisille.

KJ 15:9

Tama ohjesaanto tulee voimaan
tuomiokapitulin vahvistamista seuraavan
kuukauden 1. paivana ja silla kumotaan
tuomiokapitulin 21.08.2002 vahvistama
yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanto
siihen my6hemmin vahvistettuine
muutoksineen.

7) esitys tuloksen kasittelya ja talouden
tasapainottamista koskeviksi
toimenpiteiksi.

Tilintarkastuksesta on annettava
kirkkovaltuustolle tai yhteiselle kirkkovaltuustolle
kultakin tilikaudelta tarkastuskertomus, jossa
esitetdan tarkastuksen tulokset.
Tarkastuskertomuksessa on my@s esitettava,
voidaanko tilinpaatés hyvaksya ja myontaa
tilivelvollisille vastuuvapaus.

Jos tilintarkastuksessa havaitaan, etta hallintoa
ja taloutta on hoidettu vastoin sdanndksia tai
asianomaisen toimielimen tai viranhaltijan
paatoksia eika virhe tai aiheutunut vahinko ole
vahainen, on tarkastuskertomuksessa tehtava
asiasta tilivelvolliseen kohdistuva muistutus.
Muistutusta ei voida kohdistaa kirkkovaltuuston
ja yhteisen kirkkovaltuuston jaseniin.

Kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkoneuvoston on
esitettava tilinpaatos seka
tilintarkastuskertomus ja siihen liittyvat
asianomaisilta muistutuksen johdosta pyydetyt
vastineet ja oma lausuntonsa kirkkovaltuuston
tai yhteisen kirkkovaltuuston kasiteltavaksi.

Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto
paattaad toimenpiteista, joihin tarkastuskertomus
ja siitd tehdyt muistutukset antavat aihetta.
Tilinpaatdksen hyvaksymisen yhteydessa
paatetddn myds vastuuvapaudesta
tilivelvollisille.

KJ 15:9

Tama ohjesaanto tulee voimaan
tuomiokapitulin vahvistamista seuraavan
kuukauden 1. paivana ja silla kumotaan
tuomiokapitulin 21-68-2662 vahvistama
yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanto
siihen my6hemmin vahvistettuine
muutoksineen.



