129 §

263/2020

Yhteisen seurakuntatyon johtosidannosti lausunnon antami-
nen

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

Kirkkoherra Juha Rintamaki

Seurakuntaneuvosto paattdd antaa lausunnon yhteisen seurakuntatyon
johtosaanndosta.

Paatosehdotus hyvéaksyttiin.

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 22.10.2020 paattanyt pyy-
t&& Helsingin seurakuntien seurakuntaneuvostoilta lausuntoa yhteisen
seurakuntatydn johtosaannosta 31.1.2021 mennessa.

Yhteinen kirkkoneuvosto on 12.12.2019 369 § paattanyt yhteisen seu-
rakuntatydn uudesta organisaatiomallista ja johtamisjarjestelmasta.
Saantotyoryhmén valmisteluryhma on taman pohjalta tyéstanyt yhteisel-
le seurakuntatyélle uuden johtosaantéluonnoksen, jonka saantotyoéryh-
ma on hyvaksynyt 4.9.2020.

Voimassa olevassa seurakuntayhtyméan hallinnon johtosdénnéssa (hy-
vaksytty yhteisessa kirkkovaltuustossa 6.10.2016) maarataéan yhteisen
seurakuntatydn johtamisesta seuraavaa: 9 § ... "Kirkkoherrainkokouk-
sen osallistumisesta yhteisen seurakuntatydn johtamiseen maarataan
yhteisen seurakuntatyon johtosaannossa.” Helsingin seurakuntayhtyma
POYTAKIRJA 2 (2) Yhteinen kirkkoneuvosto 22.10.2020 Johtosaanto-
luonnoksen kohtaan 1.3 "Organisaatio ja johtaminen” on jatetty nakyviin
kolme valmistelussa esilla ollutta mallia (A-B-C), joilla kirkkoherrainko-
kouksen osallistuminen yhteisen seurakuntatytn johtamiseen voidaan
jarjestaa.

Saantotyoryhman ndkemyksen mukaan vaihtoehto B olisi kaytannossa
toimivin vaihtoehto. Kirkkojarjestyksen 10 luvun 14 8:n mukaan seura-
kuntaneuvostolle on varattava tilaisuus antaa lausunto yhteisten tyo-
muotojen johtos&&nndsta ennen kuin yhteinen kirkkovaltuusto tekee
paatbksen asiassa.
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