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Taloudellinen selvitys 2020-2021

Paiatosehdotus

Paitos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattadd merkita tiedoksi kirkkoherran alustavan
arvion vuoden 2021 talousarviosta.

Merkittiin tiedoksi.

Vuoden 2019 talousarviossa oli palkka- ja sosiaalikustannusten kohdal-
la ylitystéa noin 60 000 euroa, miké johtui mm. kokoaikaisten maaraai-
kaisten aikuistyonsihteerien ja diakoniatyontekijan palkkaamisesta edel-
listen 60% tyodntekijoiden tilalle ja maaraaikaisen kanttorin palkkaami-
sesta kesélomien ja joulukuun ajaksi. Kun palvelujen ja aineiden koh-
dalla tuli samalla s&éstda noin 45 000 euroa vuoden 2019 budjetissa jai
saastoa yhteensa 214 000 eur.

Vuonna 2020 on koronaepidemian aikana jouduttu ohjeistusten mukaan
ja turvallisuussyista ajamaan alas seurakunnan kokoava toiminta, tama
vaikuttaa talouteen kahdella tavalla. Toisaalta seurakunnalta jaa saa-
matta talousarvioon laskettuja tuloja arviolta 43 000 euroa. Nama kerty-
vat mm. leiri- ja kerhomaksuista. Yhtaalta seurakunnalle kertyy saastoja
noin 65 000 euroa mm. rippikoulukustannuksista, palveluista, tarvikkeis-
ta, palkkioista ja matkakustannuksista.

Vaikka varovaisesti arvioiden tdman seurauksena budijettiin jaa 22 000
euroa kayttamattomia varoja, vuoden 2020 menoista, joista suurin osa
on tydntekijoiden palkka- ja sosiaalikustannuksia, aiheutuu noin

148 000 euron alijgdma.

Tyontekijdiden maara ei ole vahentynyt luontaisen poistuman kautta ku-
ten aiemmin oli odotettua ja seurakunnalta on poistunut seurakuntayh-
tyman aiemmin antama noin 120 000 euron seurakuntatuki.

Taloudellinen tilanne on lahivuosien aikana haastava, silla vaikka tyon-
tekijoissa on jo ikdantyvia viranhaltioita, elakkeelle siirtymiset ja mahdol-
liset siirtymiset muihin tehtéviin toteutuvat nahtavasti ennakoitua hi-



taammin. Maaraaikaisten tyontekijoiden virka- ja tydsuhteita paattyy
vuosina 2020-23, mika vahentaa palkkakustannuksia. Tama tuo samal-
la haasteita seurakuntatyon laadullisesti hyvaa hoitamiseen.

Lisaksi on hyvin todennakoistd, etta seurakuntayhtyméan jakama talou-
dellinen kokonaiskehys tulee vahenemaan tasaisesti tulevina vuosina

koronaepidemian aiheuttaman laajojen lomausten ja tyottomyydenkas-
vun seurauksena. Mikaelin seurakunnan kohdalla on laskettu ja enna-
koitu, ettd tulevan 2-3 vuoden aikana tyontekijoita tulisi vahentaa pysy-
vasti 6-7 henkilotydvuotta.

Seurakuntayhtymén taloustoimiston antaman tiedotteen mukaan vuo-
den 2021 Mikaelin seurakunnan kokonaiskehys on 2 292 980 €. Kehyk-
sen perusosa 1 684 000 eur. Tilam&&araraha on 608 600 eur. Vahennys
edellisen vuoden talouspohjaan on -148 000 €.

Sisaiset ja ulkoisia tuottoja seurakunta saa mm. kaupungin iltapéaivaker-
hotuottoja 19 000 euroa ja yhtymén diakoniatukea noin 30 000 eur.

Vuonna 2021 on Mikaelin seurakunnassa alustavasti arvioitu, etté luon-
taisen poistuman kautta taloudellisia vahennyksia on tulossa noin

35 000 euroa. Jos nama toteutuvat ja vuoden 2021 taloudenhoito on
budjettikurin osalta vastuullista, seurakunnan puskurivaroista jaa vuo-
delle 2022 noin 50-100 000 euroa.

Lapsivaikutustenarviointi:

Mikaelin seurakuntaan kuului 3260 alle 18- vuotiasta henkil6a (1.1.2020
tilanne). Lapsi ja nuori on aina osa perhettd, jolloin seurakunnan kasva-
tustybn kohderyhméan voidaan ajatella olevan vahintadn kolminkertai-
nen eli lahes 10 000 seurakuntalaista. Liséksi alueella asuu paljon per-
heitd, jotka eivéat ole seurakunnan jasenia. Helsingin kaupungin vaesto-
ennusteen mukaan peruskouluikdisten maara lisaantyy koko kaupun-
gissa +15% vuoteen 2025. Tama nakynee myos idan alueella lasten ja
nuorten maarien lisdéntymisend. Seurakunnan kasvatustyon kasittaa
oman kokoavan toiminnan lisaksi aktiivisen verkostoyhteistydn, koulu-
jen ja kunnan varhaiskasvatuksen kanssa tehtavan yhteistyon sekéa ko-
tien kristillisen kasvatuksen tukemisen. Tydmme ulottuu siis myds jase-
nistomme ulkopuolelle.

Varhaiskasvatuksen ja lapsiperhetoiminnan tiimissa on viisi lastenoh-
jaaja seka yhteinen varhaiskasvatuksen ohjaaja Vartiokylan seurakun-
nan kanssa. Lastenohjaajista yhdella on maaraaikainen tydésuhde ja se
paattyy 30.6.2020. Kasvatuksen tiimissa on talla hetkella nelja nuoriso-
tydnohjaajaa ja yksi johtava nuorisotytnohjaaja. Taman hetken tiedon
mukaan yhden nuorisotydn maaraaikainen virka paattyy lokakuun 2022
lopussa.



Liitteet

Varhaiskasvatus ja lapsiperhetoiminnassa yhden lastenohjaajan vahe-
neminen tarkoittaa tyon kannalta toimintojen supistamista ja laaja-
alaisuuden kaventumista. Kaytettavissad oleva tydvoima tekee tybnsa
erittdin ammatillisesti, mutta kyeten kohtaamaan yha vahemman alueen
perheita.

Nuorisotydnohjaajan maaraaikaisuuden paattyessa resurssien mahdol-
linen vdheneminen kasvatustydsta tuottaa tulevaisuudessa haasteita ja
vaikeuksia koulu-, kerho-, isos-, ja rippikoulutydn laadukkaaseen hoita-
miseen.

Tulkitsemme lasten, nuorten ja heidadn perheidensa kohtaamisen nako-
kulmasta, ettd seurakunnan kasvatustyon ohentaminen heikentdd hei-
dan parissaan tehtavaa tyota. Kristittyna ja ihmisena kasvuun tarvitaan
usein tukea. Alueellamme on paljon lapsia ja nuoria, jotka ovat syrjay-
tymisvaarassa vanhempien voimavarojen heikennyttya. Diakonisen
tyootteen lisdantyminen lasten, nuorten ja heidan perheidensa parissa
on yksi tulevaisuuden haasteemme. Seurakunnan yksi perustehtava on
auttaa ja tukea heikoimpia ja hadanalaisimpia. Maksuttomien harraste-
kerhojen vahentyminen, koulutydn supistuminen, perhekerhotoiminnan
kirjon kaventaminen tai iltapaivakerhotoiminnan lakkauttaminen ovat
paatoksia ja tienviittoja vastakkaiseen suuntaan.
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