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Vuorotteluvapaa
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Liite

Myodnnetéaan Sinikka Metidiselle lakisdateinen vuorotteluvapaa. Vuorot-
teluvapaa pyritdéan ajoittamaan hakemuksen mukaisesti 1.9.2020-
27.2.2021. Valtuutetaan tarvittaessa kirkkoherra tekeméaan pienia tar-
kennuksia paivamaarien suhteen. Vuorotteluvapaan sijaisuuteen palka-
taan tyontekija yhteiséruokailuhankkeeseen.

Kirkkoherra esitteli asian.

Paatettiin paatosesityksen mukaisesti.

Sinikka Metidinen on jattanyt 5.6.2020 vuorotteluvapaahakemuksen
ajalle 1.9.2020-27.2.2021.

Tybnantaja ja tyontekijat sopivat yhteisesti tydntekijan vuorotteluva-
paasta. Vuorotteluvapaalla lahtevalla pitaa olla tyohistoriaa vahintaan
20 vuotta. Tama aika voi muodostua eri tyénantajien palveluksesta. Si-
nikka Metidinen on selvittanyt, ettd han tayttdd vuorotteluvapaan ehdot.

Vuorotteluvapaan sijaiseksi tulee palkata TE-toimistossa ty6ttémana
tydnhakijana 90 paivaa ollut tydénhakija tai alle 30 vuotias askettain
ammatti- ja korkeakoulututkinnon suorittanut tai vuorotteluvapaasijai-
suuden alkaessa alle 25-vuotias tai yli 55-vuotias.

Sinikka Metiaisen toimenkuva vaatii erityisid osaamista, esimerkiksi
saattohoito-osaamista, eika talla tyonkuvalla on jarkevaa palkata lyhyt-
aikaista tyontekijad. Tasta syysta on tarkoitus palkata sijaiseksi yhteiso-
ruokailuhankkeeseen keittiotyontekija. Diakoniatyon osalta tulee tarkas-
tella henkildston riittavyytta sen jalkeen, kun uusi diakoniatiimi syksylla
jarjestyy, tehda tyonkuvamuutoksia ja mahdollisesti palkata osaamista
muualta. Saattohoidon tarpeen osalta ty6ta siirretddn seurakuntalaisille
ja tyota koordinoi tydparin toinen henkilo eli Marja Kotakorpi.

Yhteisdruokailuhankkeen tyontekijan osalta haku aloitetaan valittdomasti
ja se ajoitetaan ajalle 1.9.2020-27.2.2021.
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