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129 § Henkilöstön kehittämissuunnitelma 2020 

 

Päätösehdotus 

 

Seurakuntaneuvosto hyväksyy esityksen mukaisen henkilöstön kehittämis-
suunnitelman vuodelle 2019. 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Työalat ovat laatineet henkilöstön kehittämissuunnitelman vuodelle 
2020 Koulutussuunnitelmaohjeen mukaisesti.  

Suunnitelmat on käsitelty johtoryhmän kokouksessa 23.10.2019. Suun-
nitelman mukaiset koulutukset mahtuvat vuoden 2020 talousarvioon va-
rattuun koulutusmäärärahaan.  

Koulutussuunnitelman lisäksi henkilöstön kehittämissuunnitelmaan 
vuonna 2020 kuuluvat mm. neljä kertaa vuodessa toteutettava työyhtei-
söpäivä, kehityskeskustelut (tavoite- ja arviointikeskustelu) lähiesimie-
hen kanssa, seurakuntayhtymän järjestämä esimiesvalmennus lä-
hiesimiehille, sekä työyhteisön kevätretki.  

Seurakuntaneuvoston ohjesäännön mukaan seurakuntaneuvosto hy-
väksyy henkilöstön koulutussuunnitelman. 

Liitteet 

7 Koulutussuunnitelma 2020 Helsingin tuomiokirkkoseurakunta 

 

 

 

 

 



 


