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Henkiloston kehittimissuunnitelma 2020

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy henkiloéston kehittdmissuunnitelman
vuodelle 2020.

Esityksen mukaan.

Oulunkylan seurakunnan koulutussuunnitelma on kayty lapi tyontekijan
ja tiimin lahiesimiehen keskustelussa. Keskustelussa on otettu huomi-
oon kunkin tydntekijan toiveet ja mahdollisuus koulutuksiin. Koulutuk-
sessa on pyritty pidemman aikavélin suunnitteluun ja I6ytamaan sellai-
sia koulutuksia, jotka hyodyttavat seka yksittaista tyontekijaa ettd koko
seurakuntaa.

Koulutusmaararaha on enintdan 2 % palkkakustannuksista. Oulunkylan
seurakunnan koulutusmaararaha jaa alle kahden prosentin.

Koulutussuunnitelmaa tehtédessé on pyritty hyddyntdmaan Helsingin
seurakuntayhtyméan koulutustarjontaa, josta ei koidu valittémia kustan-
nuksia Oulunkyl&n seurakunnalle.

Koulutussuunnitelman tarkoituksena on ollut I6ytaa jokaiselle tyénteki-
jalle ja tiimille sellaisia koulutuksia, jotka perehdyttavat tehtaviin ja sy-

ventavat jo hankittua osaamista. Lahtokohtana on ollut, ettd seurakun-
nan tarjoaman koulutuksen tulisi olla koko seurakuntaa palvelevaa.

Koulutussuunnitelma lahetetéaan seurakuntaneuvostolle sdhkdpostitse
perjantaina 1.11.2019 klo 18 mennessa.
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