
553/2019 

 
368 § Yhteisen seurakuntatyön vuosien 2020 - 2022 henkilöstön 

koulutussuunnitelma ja siihen liittyvien ulkomaille suuntau-
tuvien virkamatkojen hyväksyminen 

 

Päätösehdotus 

Seurakuntayhtymän johtaja Juha Rintamäki 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää 

1) Merkitä tiedoksi liitteenä olevan yhteisen seurakuntatyön johtajan hy-

väksymän henkilöstön koulutussuunnitelman vuosille 2020–2022; 

2) Antaa virkamatkamääräykset koulutus- ja neuvottelupäiväsuunnitel-
massa oleville ulkomaisille virkamatkoille; 

3) Korvata matka- ja koulutuskustannukset koulutus- ja neuvottelupäi-
väsuunnitelman mukaisesti; 

4) Maksaa päivärahat kotimaan päivärahan suuruisina. 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Yhteisen seurakuntatyön vuosien 2020–2022 henkilöstön koulutus-
suunnitelma on valmisteltu seurakuntayhtymän henkilöstön kehittämis-
säännön mukaan. Se on käsitelty työyksiköiden työpaikkakokouksissa. 
Henkilöstön koulutussuunnitelma on liitteenä. Suunnitelmaan on merkit-
ty myös suunnitelma neuvottelupäiville ja muille virkamatkoille osallis-
tumisesta sekä työnohjauksesta, joita ei lasketa henkilöstökoulutukseen 
kuuluvaksi. 

  

Liitteet 

9 Yhteisen seurakuntatyön koulutuskoonti 2020 

 

 

 

 

 



 


