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157 § Kirkkoherran katsaus 

 

Päätösehdotus 

 

Merkitään tiedoksi. 

Käsittely 

Kirkkoherra käsitteli katsauksessaan seuraavia asioita: 

-Menneistä: Pyhäinpäivä, Alppilan kahvilan tilanne, vapaaehtoistyön 
koulutuksen loppuun saattaminen, sukkapiirin kutomat kastesukat jae-
taan kasteperheille ja rovastikunnallinen Nuorten Parlamentti on ko-
koontunut 24.9. 

- Henkilöstöasioita: iltapäiväkerhonohjaaja Arja Helminen ja kanslisti 
Kirsi Matilainen jäävät eläkkeelle, juhlat 10.12., Niko Lusenius on pal-
kattu iltapäiväkerhoon, nuorisotyön tuntitoimiseksi työntekijäksi on pal-
kattu Janne Kilpirinne, seurakuntapastori Lisa Enckell aloittaa 1.1.2020. 
Suorituslisäprosessi on seurakunnan osalta käyty.  Exponnential Work 
– työhyvinvointitutkimushanke toteutetaan yhteistyössä Aalto yliopiston 
ja Helsingin yliopiston kanssa. 

-Tulossa: joulu ja siihen liittyvät valmistelut. Seurakuntalaisten mahdolli-
suus avustaa on kirjattu ylös. Työn messua vietetään 19.11., yhteistyö 
Slush-tiedetapahtuman kanssa, nuorten Talo avautuu 2.12. ja radio-
messu 15.12. 

- Talouden tasapainottamiseksi on tehty ensi vuodelle toimia olemassa 
olevien ryhmien ja toiminnan karsimiseksi.  

 

Katsauksesta käytiin keskustelua. 

Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 

 

Selostus 

Kirkkoherra kertoo suullisesti päällimmäisiä ja ajankohtaisia asioita. 

 

 

 

 

 



218/2019 

 
158 § Lausunto Helsingin seurakuntayhtymän vuoden 2020 ta-

lousarvioehdotuksesta sekä vuosien 2020-2022 toiminta- ja 
taloussuunnitelmaehdotuksesta 

 

Päätösehdotus 

 

1)  merkitä tiedoksi seurakuntayhtymän vuoden 2020 talousarvioehdo-
tuksen ja henkilökuntaliitteen sekä vuosien 2020-2022 toiminta- ja ta-
loussuunnitelmaehdotuksen. 

2) antaa ehdotuksesta liitteenä olevan lausunto 

3) Tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirja tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Käsittely 

Kirkkoherra käsitteli asian.  

 

Kirkkoherra esitti, että lausuntoon tehdään kaksi lisäystä. Liitteen kap-
paleiden 1 ja 2 jälkeen lisätään uudet lisälausunnot:  

1) Seurakuntaneuvosto kiinnittää huomiota siihen, että henkilöstöliitteen 
mukaan henkilöstövähennykset kohdistuvat vuosina 2020 -2022 edel-
leen lähinnä seurakuntiin, ei yhteisiin palveluihin. Taustalla on jo merkit-
tävät henkilöstövähennykset seurakunnissa vuosina 2015-2018. Vä-
hennysten tulee kohdistua tasapuolisesti sekä yhteisiin palveluihin että 
seurakuntiin. Yhteisten palveluiden vähennykset eivät kohdistu lainkaan 
pysyvään henkilöstöön.  

  

2) Rohkeasti yhdessä –prosessissa tulee pohtia yhtymän ja seurakun-
tien välinen työnjako kokonaan uudestaan. Lisäksi sen sijasta, että 
käperrytään vain kirkon omaan rakenteeseen, tulee miettiä sitä, mitä 
kaikkea meidän tulisi paremmin tehdä yhdessä myös muiden toimijoi-
den kanssa. Tämäkin voi tarkoittaa rakenteellisia muutoksia tai perus-
teita niihin. Kumppaneiden löytäminen säästää rahaa ja lisää vaikutta-
vuutta.  

 

Asiasta käytiin keskustelua. 

 

 

 

Päätös 

Päätettiin muutetun päätösesityksen mukaisesti: 



1)  Merkittiin tiedoksi seurakuntayhtymän vuoden 2020 talousarvioehdo-
tuksen ja henkilökuntaliitteen sekä vuosien 2020-2022 toiminta- ja ta-
loussuunnitelmaehdotuksen. 

2)  Annettaan ehdotuksesta kokouksessa tehdyn muutoksen mukainen 
lausunto siten, että liitteen kappaleiden 1 ja 2 jälkeen lisätään uudet li-
sälausunnot 1 ja 2 ja lopuksi ehdotuksen viimeinen kappale. 

3) Pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin tämän pykälän osalta kokouk-
sessa. 

 

 

Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 10.10.2019 päättänyt lä-
hettää liitteiden mukaiset talous- ja toimintasuunnitelmat seurakunta-
neuvostoille lausuntoa varten. Lausunto on pyydetty antamaan 
8.11.2019 mennessä. Esitys vuoden 2020 talousarvioksi ja vuosien 
2020–2022 toiminta- ja taloussuunnitelmaksi on liitteenä. Yhteinen kirk-
koneuvosto käsittelee seurakuntaneuvostojen lausunnot kokoukses-
saan 28.11.2019. 

Seurakunnallisen toiminnan määräraha on jaettu seurakunnille yhteisen 
kirkkovaltuuston 12.11.2009 vahvistamien jakoperusteen mukaan. Ta-
lousluvuissa näkyy seurakuntien säästöjen jälkeen säästöpaineiden 
kohdistuvan nyt erityisesti yhteiseen seurakuntatyöhön. 

Neuvosto voi nostaa esillä tahtomiaan asioita. Taloustyöryhmä valmis-
telee lausuntoa vielä kokouksessaan 31.10.2019 

 

 

Liite 

1 Toiminta- ja talousarviosuunnitelma 2020-2022 ja vuoden 2020 
talousarvio (1) 

2 Ehdotus talousarviolausunnoksi 

 

 

 

 

 



 


