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Vuoden 2020 henkiloston koulutussuunnitelman hyviksy-

minen

Paatosehdotus

Piitos

Selostus

Liitteet

Hyvaksytaan Haagan seurakunnan henkiléston koulutussuunnitelma
vuodelle 2020.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Haagan seurakunnan vuoden 2020 henkiléston koulutussuunnitelma
vuodelle perustuu tiimeissa kaytyihin keskusteluihin strategisista linjois-
ta, toimintaympariston muutoksista ja niistd nousseista osaamistarpeis-
ta. Vuoden 2020 koulutuksessa painotetaan nelja&n teemaan: 1. vah-
vaan vaikuttavuuteen ja lasnaoloon sosiaalisessa mediassa, 2. jalkau-
tuvaan ja verkostoituvaan tyohon koko seurakunnan alueella, 3. Sun-
nuntai kirkolla -tapahtuman kehittamiseen koko tyéyhteison voimin seka
4. pidamme esilla globaalia nakékulmaa paikallisesti ja kansainvalisesti.
Tyossdjaksamisesta ja hyvinvoinnista tulee huolehtia muutosten ja hen-
kilostovaihdosten keskella.

Hsrkyn voimassa olevan Henkiloston kehittdmissdannon mukaan kol-
mivuotiskauden koulutussuunnittelujaksoon 2019-2021 voi siséltya kou-
lutuspaivid yhteensa enintdén 20 paivaa tyontekijaa kohden. Perustel-
luista syistd maara voidaan harkinnanvaraisesti ylittada. Koulutuspaivien
lisaksi tyontekijalla voi olla kolmevuotiskauden aikana yksi tydalaan
kuuluva neuvottelupaiva (mikali tydala on toiminta- ja taloussuunnitel-
massaan varannut tdhan rahaa) seké Helsingin seurakuntayhtyman jar-
jestdmaa ilmaista koulutusta (mm. turvakoulutus). Neuvottelupdaivien
kustannukset kirjataan kunkin ty6alan omalle kustannuspaikalle. Koulu-
tuspaivien kustannukset puolestaan kirjataan seurakuntaneuvoston
kustannuspaikalle. Henkiloston koko kehittdmissuunnitelman kokonais-
kustannus on n. 12 300 euroa. Tama kustannus on vuoden 2020 ta-
lous- ja toimintasuunnitelman mukainen.
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