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Lastenohjaajan (varhaiskasvattaja) tyosuhteen avaaminen
haettavaksi

Paatosehdotus

Piiitos

Selostus

Seurakuntaneuvosto paattaa

1) avata haettavaksi varhaiskasvattajan (lastenohjaajan) tydsuhteen,
joka taytetaan 1.8.2019 alkaen tai sopimuksen mukaan. Tydsuhteessa
on neljan kuukauden koeaika. Tehtavaan valittavan tulee esittaa hyvak-
syttava ladkarintodistus ennen tehtavan vastaanottamista. Palkkaus
maaraytyy vaativuusryhman 402 mukaan.

2) nimittaa toimen taytt6a valmistelevaan tydryhméaéan kasvatuksen tyo-
alajohtaja Paivi Yli-Korpelan, aluekappalainen Hannu Varkin, kasvatuk-
sen pastori Mari Kanervan seka oman edustajansa.

1. Esityksen mukaan.

2. Tydoryhmé&an nimitettiin kasvatuksen ty0alajohtaja Paivi Yli-
Korpela, aluekappalainen Hannu Varkki, kasvatuksen pastori Mari
Kanerva seka seurakuntaneuvoston edustajina Anna Palmunen ja
Lari Ahokas.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Seurakunnassa tehtavaa kristillista varhaiskasvatusta toteuttavat paa-
toimisesti talla hetkella perhetydntekija Milla Kiiski sekéa lastenohjaaja
Maarit Mustakallio. Mustakallio jaa elakkeelle loppuvuodesta 2019. Nain
ollen tulee ajankohtaiseksi avata haettavaksi varhaiskasvattajan (las-
tenohjaaja) tydsuhde. Aiemmin elakkeelle ovat siirtyneet lastenohjaajat
Anne-May Oksanen syksylla 2017 ja lastenohjaaja Mervi Leino-
Jarvinen kevaalla 2018. Lastenohjaajien tydsuhteiden tayttamista ei olla
kiirehditty, silla mm iltapaivékerhotoiminta seurakunnan alueella on
paattynyt kaupungin paatosten takia. Perhetydntekijan viran tayttamisel-
|& ollaan pystytty hoitamaan varhaiskasvatusta seurakunnan alueella.

Kasvatuksen tydalajohtaja Paivi Yli-Korpela esittaa, etta 1.8.2019 alka-
en taytettaisiin yksi lastenohjaajan tydsuhde. Tehtavaan haetaan orga-
nisointitaitoista ja oma-aloitteista kirkon varhaiskasvattajaa, jolla on ko-
kemusta lasten kanssa tyoskentelysta seka osaamista ryhman ohjaa-
misessa. Tehtava edellyttdd asiakaspalvelushenkisyytta, hyvid vuoro-
vaikutustaitoja, seka idearikasta, vastuullista ja itsenaista tyootetta.
Koulutukselta edellytamme joko lastenohjaajan, sosionomin tai lasten-



tarhanopettajan tutkintoa.

Tehtavan palkkaus on vaativuusryhmassa 402. Tehtavaan valitun tulee
ennen toimen vastaanottamista esittaa hyvaksyttava laakarintodistus ja
rikosrekisteriote lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittami-

sestd annetun lain mukaisesti. Ty6 alkaa 1.8.2019 tai sopimuksen mu-

kaan ja tehtdvassa on neljan kuukauden koeaika.

Hakuaika tehtavaan paattyy 2.5. klo 12. Haastatteluun valituille pide-
taan haastattelut 15.5. Valintaa valmistelevaan tyéryhmaan nimetaan
kasvatuksen tydalajohtaja Paivi Yli-Korpela, aluekappalainen Hannu

Varkki, kasvatuksen pastori Mari Kanerva seka seurakuntaneuvoston
edustaja.
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