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96 § Kahden määräaikaisen suntionviran täyttäminen 

 

Päätösehdotus 

 

Seurakuntaneuvosto päättää 

1. valita suntion virkaan määräajaksi ajalle 1.5.2019-30.4.2020 Sari 
Kylmälahden. Ennen viran vastaanottamista hänen tulee esittää seura-
kuntayhtymän työterveyden työterveyslääkärin allekirjoittama hyväksyt-
ty lääkärintodistus terveydentilastaan. 

2. valita suntion virkaan määräajaksi ajalle 13.5.2019-31.3.2020 Sirpa 
Hirsimäen. Ennen viran vastaanottamista hänen tulee esittää seura-
kuntayhtymän työterveyden työterveyslääkärin allekirjoittama hyväksyt-
ty lääkärintodistus terveydentilastaan.  

Kummankin viran palkkaus määräytyy vaativuusryhmän 401 mukaan 
(peruspalkka 1917,99). Virkojen täytössä sovelletaan kuuden 
kuukauden koeaikaa. 

Lapsivaikutusten arviointi: Suntion viran täyttämisellä ei ole kirkkojär-
jestyksen 23 luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 

Päätös 

Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 

 

 

Selostus 

Seurakunnassa avautui suntionvirka, kun Marja-Liisa Kuparinen ilmoitti 
8.1.2019 jäävänsä eläkkeelle 1.6.2019 ja sitä ennen vuosilomalle 
6.5.2019 alkaen. Ennen kuin suntion virka ehdittiin seurakuntaneuvos-
ton 13.2.2019 tekemän päätöksen mukaan laittaa julkiseen hakuun, 
seurakuntaneuvosto päätti jo 11.3. kokouksessa valita Sanna Lahtisen 
vt. suntioksi ajalle 1.4.-31.8.2019 ja pyytää kirkkoherraa tekemään Jär-
venpään seurakuntopiston kanssa sopimuksen hänen ottamisestaan 
Roihuvuoren seurakuntaan oppisopimuskoulutettavaksi 1.9.2019 – 
31.12.2020. 

 

Lahtinen kuitenkin ilmoitti pian työhön tulonsa jälkeen luopuvansa aja-
tuksesta suuntautua suntion ammattiin ja pyysi saada irtisanoutua 
30.4.2019. Tämä tapahtui samaan aikaan kun seurakunnassa oli julis-
tettu haettavaksi suntion määräaikainen virka (Jouni Maijasen virka). 



Tässä yhteydessä arvioitiin, että yllättäen syntyneen hankalan työnteki-
jätilanteen vuoksi myös virkaan, johon Lahtinen oli valittu, etsittäisiin 
henkilö määräaikaista suntion virkaa hakeneiden joukosta. Koska ha-
kuilmoituksessa oli maininta määräaikaisuudesta, myös tämä virka pää-
tettiin täyttää tässä vaiheessa määräaikaisena. 

Määräaikaisen suntion viran hakukuulutus julkaistiin Helsingin seura-
kuntayhtymän ja työvoimatoimiston verkkosivuilla seuraavan sisältöise-
nä: 

Roihuvuoren seurakunnassa on avoinna määräaikainen (1.5.2019-
31.3.2020) vs. suntion virka. Hakuaika päättyy to 5.4.2019 klo 14. Roi-
huvuoren seurakunnassa on noin 17 500 jäsentä, 30 työntekijää ja kol-
me kirkkoa sekä muita toimitiloja. 

Suntion tehtäviin kuuluvat asiakaspalvelu, siivoustehtävät, kirkollisten 
toimitusten ja tilaisuuksien järjestelytehtävät ja tarjoilujen järjestäminen. 
Työaika on 38 t 45 min/vko. Pätevyysvaatimus on soveltuva ammatilli-
nen perustutkinto ja/tai laaja käytännön työkokemus. Arvostamme sosi-
aalisia taitoja, joustavuutta ja sitoutumista kirkon tehtävään. Tehtävä 
edellyttää perus atk-ohjelmien hallintaa. Suntion tehtävän vaativuus-
ryhmä on 401 (peruspalkka 1917,99). Tehtävä tulee ottaa vastaan 1.5. 
tai sopimuksen mukaan. Tehtävään valittavan on oltava konfirmoitu 
ev.lut. kirkon jäsen. 

Kirjalliset hakemukset, joita ei palauteta, lähetetään Roihuvuoren seu-
rakunnan toimistoon, käyntiosoite: Reposalmentie 13, 00830 Helsinki 
tai seurakunnan sähköpostiin roihuvuori.srk@evl.fi to 5.4.2019 klo 14 
mennessä. Hakemukseen merkintä "Roihuvuoren seurakunnan suntio". 
Haastattelut järjestetään viikolla 15. Tiedusteluihin vastaavat pääsuntio 
Pekka Keränen p. 09 2340 5715 pekka.keranen@evl.fi ja kirkkoherra 
Timo Pekka Kaskinen p. 09 2340 5710 pekka.kaskinen@evl.fi. 

Määräaikaan mennessä saapui 11 hakemusta. Hakijaluettelo on esitys-
listan liitteenä. Haastatteluun kutsuttiin 4 hakijaa, (Mikael Gustavson, 
Pertti Haapalainen, Sirpa Hirsimäki ja Sari Kylmälahti). 

Haastattelut suoritettiin maanantaina 16.4. Haastattelutyötyhmässä oli-
vat mukana Lauri Kopponen, Juhani Lönnroth, Marja Kaarina Söder-
qvist, Pekka Keränen ja Timo Pekka Kaskinen. 

Hakemusten, työkokemuksen ja haastattelujen perusteella arvioitiin pä-
tevimmiksi ja sopivimmiksi hakijoiksi Sari Kylmälahti ja Sirpa Hirsimäki, 
tässä järjestyksessä. Kylmälahdella ja Hirsimäellä on kummallakin op-
pisopimuskoulutuksena hankittu suntion tutkinto ja laajasti sellaista 
muuta kokemusta ja osaamista, jotka antavat valmiuksia suoriutua hy-
vin suntion työssä. Henkilöstötyöryhmä oli valinnoista yksimielinen. 

Liitteet 

8 CV-SARI-KYLMÄLAHTI 

9 Suntio hakijat kaikki 2019 

10 VS_suntio_kirkko hr_koonti 

 



 


