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38 § Henkilöstön kesälomat 

 

Päätösehdotus 

Kirkkoherra Arto Antturi 

Seurakuntaneuvosto päättää a) merkitä tiedoksi kirkkoherran papistolle 
myöntämät kesälomat sekä b) myöntää muulle henkilöstölle kesälomat 
liitteen mukaisesti. 

 

 

Päätös 

Seurakuntaneuvosto päätti a) merkitä tiedoksi kirkkoherran papistolle 
myöntämät kesälomat sekä b) myöntää muulle henkilöstölle kesälomat 
liitteen mukaisesti. 

 

 

Selostus 

Henkilöstön vuosilomat myönnetään pääsääntöisesti kahdesti vuodes-
sa: kesälomakaudeksi 1.5. - 30.9. ja jäännöslomakaudeksi 1.10. - 30.4. 
Työntekijöillä on ollut mahdollisuus esittää toiveensa loman ajankoh-
dasta ja nämä toiveet on otettu huomioon. Kaikki lastenohjaajat on lo-
milla heinäkuun. Näin ollen kirkkoherra voi anomuksesta myöntää 
1.5.2019 uutena työntekijänä aloittaneelle lapsityönohjaajalle palkatonta 
vapaata heinäkuulle. Nuorisotyönohjaajien lomat määräytyvät rippilei-
rien ajankohdista. Suntiot ja seurakuntasihteeri vuorottelevat lomiensa 
ajankohtaa, samoin papisto ja diakonit. Kanttorin loman ajaksi palka-
taan sijaisia palkkiotoimisesti. Tuomiokapituli vahvistaa kirkkoherran 
loma-ajan ja kirkkoherra ilmoittaa tuomiokapitulille, kuka papeista toimii 
viransijaisena loman aikana. 

 

 

Liitteet 

2 Kesälomat SN 2019 

 

 

 

 

 



 


