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63 § Kahden seurakuntapastorin viran auki julistaminen 

 

Päätösehdotus 

 

Seurakuntaneuvosto päättää julistaa auki haettavaksi kaksi (2) seura-
kuntapastorin virkaa:  

1) Seurakuntapastorin virka erillisen aikataulun mukaan. Seura-
kuntapastorin viran erityisenä työalana on kasvatuksen työala. Viran 
tehtäviin kuuluu osallistuminen laaja-alaisesti kasvatuksen eri työalojen 
toimintaan ja erityisesti kasvatuksen teologina toimiminen. Viran me-
nestyksellinen hoitaminen edellyttää uskonnonpedagogista osaamista 
ja kokemusta rippikoulu- ja nuorisotyöstä. 

Virkaan valitun tulee esittää ennen viran vastaanottamista hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2 mom. 
mukainen rikosrekisteriote. Tehtävä sijoittuu vaativuusryhmään pl. 601.  

2) Seurakuntapastorin virka erillisen aikataulun mukaan. Seura-
kuntapastorin viran erityisenä vaatimuksena on seurakunnan pääkirkon 
Malmin kirkon jumalanpalveluselämästä ja muusta kirkon toiminnasta 
vastaaminen.    

Virkaan valitun tulee esittää ennen viran vastaanottamista hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan, sekä rikosrekisterilain 6 § 2 mom. 
mukainen rikosrekisteriote. Tehtävä sijoittuu vaativuusryhmään pl. 601.  

Aikataulu: Virat laitetaan avoimeen hakuun kirkkoHR:n kautta elo-
syyskuussa, siten että seurakuntaneuvosto tekee valintapäätökset ko-
kouksessa 8.10.2019. Tarkempi aikataulu auki julistamisesta, 
hakuaikataulusta ja haastatteluista sovitaan seurakunnan hen-
kilöstötyöryhmän kanssa. 

 

Päätös 

Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

 

 

Selostus 

Malmin seurakunnassa on täyttämättä kaksi seurakuntapastorin virkaa. 
Seurakuntaneuvosto kävi iltakoulussa 26.3.2019 alustavan, suuntaa an-
tavan keskustelun seurakunnan virkojen täytöistä. Seurakuntaneuvos-
ton näkemys oli tuolloin, että täytetään yksi seurakuntapastorin ja yksi 
kappalaisen virka. Esitys on hieman muotoutunut iltakoulun jälkeen. 
Esityksen mukaan täyttäisimme kaksi seurakuntapastorin virkaa, mutta 



jättäisimme yhden kappalaisen viran toistaiseksi täyttämättä. Kappalai-
sen virkojen täyttämättä jättäminen on omana päätöskohtanaan esitys-
listalla. Kustannusvaikutus muuttuneella esityksellä on +8000 €/vuosi.  

Seurakunta tarvitsee seurakuntakuntapastorin kasvatuksen työalalle. 
Kasvatuksen seurakuntapastorin, eli ”kasvatuksen pastorin”, työtehtä-
viin kuuluu osallistuminen laaja-alaisesti kasvatuksen eri työalojen toi-
mintaan ja toimiminen kasvatuksen teologina. Viran menestyksellinen 
hoitaminen edellyttää uskonnonpedagogista osaamista ja kokemusta 
rippikoulu- ja nuorisotyöstä. Tehtävä sijoittuu vaativuusryhmään pl. 601.  

Seurakunta tarvitsee keskiselle alueelle seurakuntapastorin. Viran eri-
tyisiin tehtäviin ja vastuualueisiin kuuluu seurakunnan pääkirkon juma-
lanpalveluksista ja muusta toiminnasta vastaaminen. Seurakuntapasto-
rin toimipaikka olisi Malmi ja tehtävänä Malmin kirkon toiminnan kehit-
täminen ja johtaminen. Tehtävä sijoittuu vaativuusryhmään pl. 601. 

 

Tiedoksi 

Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli / dekaani Aappo Laitinen. 

 

 

 



 


