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538§ Strategia- ja rekrytointityoryhmien perustaminen

Paatosehdotus

Seurakuntaneuvosto paattad perustaa:

1. Strategiatydryhméan vuosille 2019-2020

2. Rekrytointitydryhméan vuosille 2019-2020

3. Avustus- ja kolehtitydryhma vuosille 2019-2020
4. Viestintatyéryhma vuosille 2019-2020

Paitos

Seurakuntaneuvosto paatti perustaa:

1. Strategiatyéryhmén vuosille 2019-2020. Ryhmaén jasenina ovat vt.
kirkkoherra, johtoryhma ja Eevu Heikura, Arto Ingervo, Ranja Nenonen,
Urpo Oksanen ja Anja Tiilikainen.

2. Rekrytointitydryhméan vuosille 2019-2020. Ryhman jasenina ovat vt.
kirkkoherra, Mariita Ahonen, Ari Jarvinen, Timo Kuisma, Minna Aéri ja
|&hiesimies.

3. Avustus- ja kolehtitydryhma vuosille 2019-2020, jonka jasenia ovat
vt. kirkkoherra, taloussihteeri ja Samuel Kopperoinen, Marjo Maenpéaa,
Maarit Nuorteva ja Juhani Nyyssonen.

4. Viestintatydryhma vuosille 2019-2020, jonka jasenia ovat vt. kirkko-
herra, viestinnasta vastaava seurakuntasihteeri, Tiiu Pohjolainen ja Sini
Voutilainen.

Selostus
Strategiaty6ryhma:

Pakilan seurakunnassa on luotava uusi strategia, koska edellinen strategia on
vanhentunut. Strategia tuo pohjan seurakunnan tydlle, tuleville linjauksille ja mah-
dollisille rekrytoinneille seka suurille hankinnoille.

Strategiaa tyostetadn yhdessa tyoyhteison kanssa tydyhteisdpaivissa.

Uusi strategia otetaan kayttoon jo kauden 2020 suunnittelun pohjaksi. Strategiaa
tarkennetaan kevaalla 2020 vuoden 2021 toimintasuunnitelman pohjaksi.



Rekrytointitydoryhma:

Pakilan seurakunnan seurakuntaneuvostolla on edesséén arviointi siitd, millaisella
tyontekijgjoukolla toita tehdaén tulevina vuosina. Talouskehys ei tule kasvamaan,
ja ennusteen mukaan talousnakymat huononevat muutaman vuoden paasta.

Rekrytointitybryhman tavoitteena on luoda linjat rekrytoinneille ja pohtia tydntekija-
resurssia tyon kokonaisuudesta ja tarpeista kasin. Lisdksi ryhman tehtavana on
valmistella rekrytointeja koskevat esitykset seurakuntaneuvoston kokouksiin.

Avustus- ja kolehtitydryhma:

Ryhman tehtavana on tehda esitykset seurakuntaneuvostolle seurakunnan anta-
mista vuosittaisista avustuksista seka paattaa kolehtikohteet vuosittain.

Ryhma kokoontuu tarpeen mukaan paattamaan vuoden kolehtikohteet ja valmiste-
lee avustusten myontamiseen liittyvat asiat osana toiminnan suunnittelua.

Viestintatyéryhma:

Viestintaryhman tehtavana on kehittdéd monipuolisesti seurakunnan ulkoista vies-
tintdd. Ryhman jasenet toimivat seurakunnan tyontekijdiden tukena viestintaan
liittyvissa asioissa. Ryhma paattaa jarjestaytymisesta ja tyoskentelytavoista itse.






