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33 § Projektityöntekijän valinta 

 

Päätösehdotus 

Kirkkoherra Sakari Enrold 

Srkn valitsee Kannelmäen seurakunnan määräaikaisen projektityönteki-
jän työsuhteeseen (vaativuusryhmä 503) sosionomi (AMK) Jenna Mäki-
pellon 1.5.2019-31.12.2021. Työsuhteessa noudatetaan 6 kk koeaikaa. 

Käsittely 

Rekrytointityöryhmän jäsenet Anni Järvilehto ja Timo Sahi selostivat 
hakijoiden valintaprosessia. Haastatteluryhmä päätyi yksimielisesti eh-
dottamaan sosionomi Jenna Mäkipeltoa valittavaksi projektityöntekijän 
tehtävään. 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Kannelmäen seurakunnan määräaikaiseen projektityöntekijän työsuh-
teeseen tuli määräaikaan mennessä 15 hakemusta. Seurakuntaneuvos-
ton nimeämä valintaryhmä käsitteli hakemukset ja pyysi haastatteluun 
neljä hakijaa (numerot: 1, 3, 9 ja 11.) Ennen haastattelua nro 9 perui tu-
lonsa, koska oli saanut muualta töitä. Puheenjohtaja pyysi kutsumaan 
haastatteluun vielä hakijan nro 10, mutta myös hänet oli jo rekrytoitu 
muualle. Näin olleen haastatteluun saapuivat hakijat 1, 3 ja 11. 

Haastatteluryhmä totesi yleisesti, että hakijat olivat korkeatasoisia ja oli 
oikea ratkaisu laittaa paikka uudelleen hakuun. Hakijoista numero 1 
omasi eniten työkokemusta ja hän oli ainoa, jolla oli yhteisöpedagogin 
koulutus. 

Numero 3 oli teologian maisteri ja nykyisen tehtävänsä kautta mielen-
kiintoinen hakija. 

Numero 11 oli juuri valmistumassa sosionomiksi (AMK). Hänellä oli tä-
män lisäksi musiikkipedagogin (AMK) tutkinto ja työkokemusta muska-
riopettajana. 

Haastattelutilanteen jälkeen hakija 11 valikoitui yksimielisesti ehdok-
kaaksi, joka esitetään valittavan ko. tehtävään.  

 

Liitteet 

6 Määräaik. projektityöntek. 1.5.2019-31.12.2021 yhteenveto 

 

 



 


