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21 § Projektityöntekijän rekrytointi 

 

Päätösehdotus 

Kirkkoherra Sakari Enrold 

Srkn päättää laittaa haettavaksi projektityöntekijän päätoimisen ja mää-
räaikaisen tehtävän 1.5.2019-31.12.2021. Tehtävä sijoittuu hinnoittelu-
ryhmään 503. 

Käsittely 

Työpaikkailmoitukseen tehtiin muutamat lisäykset. Rekrytointityöryh-
mään valittiin kirkkoherran lisäksi Milla Mäkitalo, Timo Sahi ja Anni Jär-
vilehto. 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Selostus 

Seurakuntaneuvosto päätti viime syyskuun kokouksessa, että auki ollut-
ta projektityöntekijän työsuhdetta ei täytetä, koska asiaa valmisteleva 
työryhmä esitti asian siirtämistä vuoden 2019 alkupuolelle. 

Projektityöntekijää tarvitaan ensisijaisesti uusien alueiden tarpeisiin se-
kä jalkautuvaan työhön koko seurakunnan alueella. Tehtävään etsitään 
ensisijaisesti oikeanlaista henkilöä, jonka koulutus voi olla diakoni, nuo-
risotyönohjaaja, sosionomi (AMK) tai vastaava. Liitteenä ilmoitus työ-
paikasta. 

Määräaikaisuus on perusteltua sen vuoksi, että seurakunnalla ei ole ta-
loudellista pohjaa perustaa pysyviä virkoja. Palkkakulut pystytään mak-
samaan niillä ns. lisämäärärahoilla, joita seurakunnalle on jaettu vuoden 
2018 keväällä. 

Liitteet 

8 Määräaikainen projektityöntekijä 1.5.2019-31.12.2021 

 

 

 

 

 



 


